DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL DE ALIMENTACION, S.A.
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion de DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL DE
ALIMENTACION, S.A. (“DIA” o la “Sociedad”) convoca a los sefiores accionistas a la Junta
General Ordinaria, que se celebrara en el Palacio Municipal de Congresos de Madrid — Campo
de las Naciones, Avenida de la Capital de Espafia, Madrid, 28042 (Madrid), el dia 23 de abril de
2015, a las 12:00 horas, en primera convocatoria y al dia siguiente, 24 de abril de 2015, en el
mismo lugar y a la misma hora en segunda convocatoria, siendo previsible gue se celebre en
segunda convocatoria, al objeto de deliberar y resolver acerca de los asuntos comprendidos en
el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

1. Examen y aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado, la dotacion de
reservas, la distribucion de dividendos y la gestion social:

1.1 Examen y aprobacion de las cuentas anuales individuales de la Sociedad (balance,
cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado
de flujos de efectivo y memoria) y de las consolidadas de la Sociedad con sus
sociedades dependientes (estados de situacion financiera, cuenta de resultados,
estado del resultado global, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de
flujos de efectivo y memoria, todos ellos consolidados), asi como del informe de
gestion individual de la Sociedad y del informe de gestion consolidado de la
Sociedad con sus sociedades dependientes, correspondientes al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2014.

1.2 Propuesta de (a) aplicacion del resultado de la Sociedad correspondiente al
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2014, (b) compensacion de
resultados negativos y (c) dotacion de reservas.

1.3 Examen y aprobacion de la distribucion de dividendos con cargo a reservas.

1.4 Examen y aprobacion de la gestion y actuacion del Consejo de Administracion
durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2014.

2. Modificacion de los siguientes articulos de los Estatutos Sociales para su adaptacion a
las modificaciones introducidas por la normativa recientemente aprobada, asi como para
introducir determinadas mejoras de caracter técnico.

2.1 Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el “Titulo 1.
Capitulo 1.— Disposiciones generales”: articulo 2 (“Objeto  social”) 'y
articulo 3 (“Domicilio social”).

2.2 Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el “Titulo 1.
Capitulo 1l.— Del capital social y las acciones™: articulo 5 (“Capital social”),
articulo 8 (“Condicion de accionista”) y articulo 9 (“Desembolsos pendientes y
mora del accionista”).

2.3 Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el “Titulo I.
Capitulo 111.— Del aumento y la reduccion del capital”: articulo 11 (“Capital
autorizado”) y articulo 13 (“Reduccion de capital”).
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2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

Propuesta de modificacion del siguiente articulo incluido en el “Titulo I. Capitulo
IV.— De la emision de obligaciones™: articulo 14 (“Emision de obligaciones y de
otros valores™).

Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el “Titulo II.—
Del gobierno de la Sociedad. Capitulo I.— De la junta general”: articulo 15 (“Junta
general”), articulo 16 (“Competencias de la Junta General”), articulo 17 (“Clases
de juntas”), articulo 18 (“Convocatoria de la Junta General”), articulo
19 (“Derecho de informacion”), articulo 23 (“Constitucion de la Junta General”),
articulo 26 (“Deliberacion y votacion”™) y articulo 27 (“Adopcion de acuerdos™).

Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el “Titulo II.—
Del gobierno de la Sociedad. Capitulo I1.— De la administracion de la Sociedad.
Seccion 18— Del Consejo de Administracion”: articulo 31 (“Competencia del
Consejo de Administracion), articulo 33 (“Categorias de consejeros vy
composicion del Consejo”), articulo 34 (“Duracion”), articulo 35 (“Designacion
de cargos”), articulo 36 (“Reuniones del Consejo de Administracion™), articulo
37 (“Constitucion y mayoria para la adopcion de los acuerdos”), articulo
39 (“Retribucion de los consejeros”). Propuesta de introduccion de un nuevo
articulo 39bis (“Politica de remuneraciones de los consejeros”).

Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el “Titulo II.—
Del gobierno de la Sociedad. Capitulo Il.— De la administracién de la Sociedad.
Seccion 28— De los 6rganos delegados del Consejo de Administracion™: articulo
41 (“La Comision de Auditoria y Cumplimiento™) y articulo 42 (“La Comision de
Nombramientos y Retribuciones™).

Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el “Titulo I1.—
Del gobierno de la Sociedad. Capitulo Il.— De la administracion de la Sociedad.
Seccion 32— Del informe anual de gobierno corporativo y de la pagina web:
articulo 43 (“Informe anual de gobierno corporativo™) y articulo 44 (“Pagina
web”’). Propuesta de introduccion de un nuevo articulo 43bis (“Informe anual de
remuneraciones de los consejeros”).

Modificacion de los siguientes articulos del Reglamento de la Junta General de
Accionistas para su adaptacion a las modificaciones introducidas por la normativa
recientemente aprobada, asi como para introducir determinadas mejoras de caracter

técnico.

3.1 Propuesta de modificacion del siguiente articulo incluido en el “Titulo I.—
Introduccion™: articulo 5 (“Interpretacion”).

3.2 Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el “Titulo II.—
Funcion, clases y competencia de la Junta General: articulo 7 (“Naturaleza de la
Junta General”) y articulo 9 (“Competencias de la Junta”).

3.3 Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el “Titulo ITI.—
Convocatoria de la Junta General”: articulo 10 (“Convocatoria de la Junta
General”), articulo 11 (“Forma de la convocatoria”), articulo 12 (“Complemento
de convocatoria”) y articulo 13 (“Derecho de informacion de los accionistas”).

3.4 Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el “Titulo VI.—

Desarrollo de la Junta General”: articulo 22 (“Constitucion de la junta general”) y
articulo 28 (“Derecho de informacion durante la junta general™).
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10.

3.5 Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el Titulo VII.—
Adopcion, documentacion y publicidad de los acuerdos”: articulo 31 (“Votacion
de los acuerdos”) y articulo 33 (“Adopcion de acuerdos™).

Aprobacién, en su caso, del importe maximo de remuneracion para los miembros del
Consejo de Administracion de la Sociedad, en su condicion de tales.

Aprobacidn de la entrega en acciones de la Sociedad de toda o parte de la remuneracién
de los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad, en su condicion de
tales.

Reduccidn del capital social mediante la amortizacion de acciones propias, con cargo a
reservas disponibles y sin derecho de oposicidn de acreedores.

Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de acciones
propias por parte de la Sociedad, en los términos previstos por la legislacion vigente.

Delegacion de facultades para la subsanacion, complemento, ejecucion y desarrollo de
los acuerdos adoptados por la Junta General para su formalizacién e inscripcién y para
llevar a cabo el preceptivo dep6sito de cuentas.

PUNTO DE CARACTER CONSULTIVO

Informe anual sobre remuneraciones de los consejeros de la Sociedad correspondiente al
ejercicio 2014.

PUNTO DE CARACTER INFORMATIVO

Informe sobre la modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion de la
Sociedad, para su adaptacion a las modificaciones introducidas por la normativa
recientemente aprobada, asi como para introducir determinadas mejoras de caracter
técnico.

COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA Y PRESENTACION DE
PROPUESTAS

Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General Ordinaria,
incluyendo uno o mas puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos puntos vayan
acompafados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada.

El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacidn fehaciente que habra de
recibirse en el domicilio social de DIA (Distribuidora Internacional de Alimentacion,
S.A., Asesoria Juridica, (ref. Junta General), calle Jacinto Benavente n° 2-A, Parque
Empresarial de Las Rozas, edificio Tripark, 28232, Las Rozas-Madrid) dentro de los
cinco dias siguientes a la publicacion de la presente convocatoria.

Los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social podran, en el
mismo plazo sefialado en el parrafo anterior, presentar propuestas fundamentadas de
acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta
convocada, todo ello en los términos previstos en el articulo 519.3 de la Ley de
Sociedades de Capital.

En el escrito de notificacion se hard constar el nombre o denominacién social del
accionista o accionistas solicitantes, y se acompafara la oportuna documentacion —copia
de la tarjeta de asistencia o certificado de legitimacion— que acredite su condicion de
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accionista, a fin de cotejar esta informacion con la facilitada por la Sociedad de Gestion de
los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A.U.
(IBERCLEAR), asi como el contenido del punto o puntos que el accionista plantee o el
contenido de la propuesta o propuestas que el accionista formule.

El complemento de la convocatoria se publicard, como minimo, con quince dias de
antelacion a la fecha establecida para la celebracidn de la Junta en primera convocatoria.

DERECHO DE ASISTENCIA

Los accionistas podran asistir a la Junta General de Accionistas cualquiera que sea el
namero de acciones de las que sean titulares siempre que consten inscritas a su nombre
en el registro de anotaciones en cuenta correspondiente con cinco dias de antelacion a
aquel en que haya de celebrarse la Junta, en primera convocatoria, debiendo acreditar
esta circunstancia a la entrada del local donde se celebre la Junta General, desde una hora
antes de la hora prevista para el inicio de la reunion, mediante la correspondiente tarjeta
de asistencia en la que se indicard el nimero, clase y serie de las acciones de su
titularidad, asi como el nimero de votos que puede emitir.

La tarjeta se emitird por las entidades participantes en IBERCLEAR en favor de los
titulares de las acciones que acrediten tenerlas inscritas con cinco dias de antelacion a
aquel en que haya de celebrarse la Junta en primera convocatoria.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas, o de quien validamente les
represente, a la entrada del local donde se celebre la Junta General de Accionistas se
podra solicitar a los asistentes, junto a la presentacién de la tarjeta de asistencia, la
acreditacion de su identidad mediante la presentacion del Documento Nacional de
Identidad o de cualquier otro documento oficial en vigor que la Sociedad considere
apropiado a estos efectos.

Una vez cerrada la admision de las tarjetas de asistencia y delegacion, se facilitara a los
accionistas 0, en su caso, a los representantes de estos que accedan con retraso al lugar de
celebracion de la Junta General, una invitacion a fin de que, siempre que asi lo deseen,
puedan seguir el desarrollo de la reunion, pero ni los referidos accionistas ni los
representados serén incluidos en la lista de asistentes.

DELEGACION DE LA REPRESENTACION Y VOTO A TRAVES DE MEDIOS DE
COMUNICACION A DISTANCIA

Derecho de representacion y delegacion a distancia

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de los Estatutos Sociales y los articulos 18
y 19 del Reglamento de la Junta General, todo accionista que tenga derecho de asistencia
podra hacerse representar en la Junta General por otra persona, aunque no sea accionista de
la Sociedad, cumpliendo los requisitos y formalidades exigidos por la Ley, los Estatutos y el
resto de normativa interna de la Sociedad en lo que sea de aplicacion.

La delegacion de la representacion debera ser cumplimentada y firmada por el accionista,
suscribiendo la correspondiente tarjeta de asistencia y delegacion.

La persona a cuyo favor se confiera la representacion debera ejercitarla asistiendo
personalmente a la Junta, haciendo entrega de la tarjeta de asistencia y delegacion en las
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mesas de registro de entrada de accionistas, en el lugar y dia sefialados para la celebracién de
la Junta General y desde una hora antes de la hora prevista para el inicio de la reunion.

La representacion es siempre revocable y la asistencia personal del representado a la Junta,
ya sea fisicamente o por haber emitido el voto a distancia, tendra el valor de revocacion.
Como regla general, y siempre que pueda acreditarse la certeza de la fecha, se tendra por
valida la Gltima actuacion realizada por el accionista antes de la celebracion de la Junta
General, sin perjuicio de lo previsto en el apartado 111 siguiente.

La representacion debera conferirse con caracter especial para cada Junta General, por
escrito y podra conferirse por medios de comunicacion a distancia.

Cuando se confiera por medios de comunicacion a distancia, sélo se reputara valida la que se
efectie:

1. Mediante correspondencia postal

Se remitird al domicilio social de la Sociedad (Distribuidora Internacional de Alimentacién,
S.A., Asesoria Juridica, (ref. Junta General), calle Jacinto Benavente n°2-A, Parque
Empresarial de Las Rozas, edificio Tripark, 28232, Las Rozas-Madrid) la tarjeta de asistencia
y delegacion expedida por la entidad participante en IBERCLEAR, debidamente firmada y
cumplimentada por el accionista. Se habrd de garantizar la representacion atribuida y la
identidad del representado. En el dia y lugar de celebracién de la Junta, los representantes
designados deberan identificarse, lo que podran hacer desde una hora antes de la hora de la
celebracion de la Junta, mediante su Documento Nacional de Identidad o cualquier otro
documento oficial en vigor generalmente aceptado a estos efectos, con el fin de que la
Sociedad pueda comprobar la representacion conferida, debiendo acompafiar copia de la
tarjeta de asistencia y delegacion remitida a la Sociedad.

En el supuesto de que la tarjeta de asistencia no incorpore el apartado relativo a la delegacion
de la representacion, el accionista podrd utilizar el formulario de delegacién de la
representacion que con este fin encontrara en la pagina web de la Sociedad
(www.diacorporate.com).

Dicho formulario, debidamente firmado, debera hacerse llegar a la Sociedad mediante correo
postal a la direccion indicada més arriba, junto con la correspondiente tarjeta de asistencia,
debidamente firmada.

2. Mediante comunicacion electronica

Sera admitida la representacién otorgada mediante comunicacién electronica a través de la
pagina web de la Sociedad (www.diacorporate.com), accediendo al espacio dedicado al efecto
y siguiendo el procedimiento alli establecido.

Para ello, sera necesario disponer de la firma electronica reconocida, en los términos previstos
en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica, siempre que esté basada en el
Documento Nacional de Identidad electronico o en un certificado electronico reconocido en
relacién con el cual no conste su revocacion y que sea un Certificado Electronico de Usuario
emitido por la Autoridad Pablica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

En el dia y lugar de celebracion de la Junta, los representantes designados deberan
identificarse, lo que podran hacer desde una hora antes de la hora de la celebracion de la
Junta, mediante su Documento Nacional de Identidad o cualquier otro documento oficial en
vigor generalmente aceptado a estos efectos, con el fin de que la Sociedad pueda comprobar

5/12


http://www.rovi.es/
http://www.rovi.es/

la representacion conferida, acompafiando copia del documento electronico que el accionista
haya rellenado en la pagina web de la Sociedad para conferir tal representacion.

La representacion conferida por cualquiera de los citados medios de comunicacion a distancia
habra de recibirse por la Sociedad con, al menos, 24 horas de antelacion a la fecha de
celebracion de la Junta General en primera convocatoria. En caso contrario, la representacion
se tendré por no otorgada.

En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista representado, el
representante emitira el voto con arreglo a las mismas y tendra la obligacién de conservar
dichas instrucciones durante un afio desde la celebracién de la Junta.

El representante podra tener la representacion de mas de un accionista sin limitacion en
cuanto al ndmero de accionistas representados. Cuando un representante tenga
representaciones de varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcion de las
instrucciones dadas por cada accionista.

En todo caso, el nimero de acciones representadas se computara para la valida constitucion
de la Junta.

Los documentos en los que consten las representaciones para la Junta General deberan incluir,
al menos, las siguientes menciones:

(@) Fecha de celebracion de la Junta General y el Orden del Dia.

(b) Identidad del representado y del representante. En caso de no especificarse, se entendera
que la representacion ha sido otorgada, solidaria y sucesivamente, a favor del Presidente
del Consejo de Administracion, del Consejero Delegado o del Secretario del Consejo de
Administracion.

(c) Numero de acciones de las que es titular el accionista que otorga la representacion.

(d) Las instrucciones para el ejercicio del derecho de voto, asi como la indicacion sobre el
sentido en que votara el representante de no impartirse instrucciones expresamente.

El Presidente de la Junta General o las personas designadas por su mediacion, se entenderan
facultadas para determinar la validez de las representaciones conferidas y el cumplimiento de
los requisitos de asistencia a la Junta General.

Cuando el representante sea conyuge, ascendiente o descendiente del representado y asi lo
acredite; y cuando aquel tenga un poder general conferido en escritura publica con facultades
para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional y asi lo
aporte, se estara a lo dispuesto en la Ley.

1. Derecho de voto y ejercicio del derecho de voto a distancia

Los accionistas con derecho de asistencia y voto podran emitir su voto sobre las propuestas
relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia con caracter previo a la celebracion de la
Junta, mediante correspondencia postal 0 mediante comunicacion electronica, en los términos
previstos en la Ley, en los articulos 27 y 28 de los Estatutos Sociales y en los articulos 31, 32
y 33 del Reglamento de la Junta.

1. Voto mediante correspondencia postal

Para la emision del voto por correo, el accionista debera cumplimentar y firmar la tarjeta de
asistencia, delegacion y voto expedida a su favor por la entidad participante en IBERCLEAR,
en la que hard constar su sentido del voto —a favor, en contra, abstencion o en blanco—,
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marcando con una cruz en la casilla correspondiente del cuadro que figurara en la tarjeta de
asistencia, delegacion y voto.

Una vez cumplimentada y firmada, el accionista la deberd remitir mediante correo postal al
domicilio social de la Sociedad (Distribuidora Internacional de Alimentacién, S.A., Asesoria
Juridica, (ref. Junta General), calle Jacinto Benavente n® 2-A, Parque Empresarial de Las
Rozas, edificio Tripark, 28232, Las Rozas-Madrid).

En el supuesto de que la tarjeta de asistencia no incorpore el apartado relativo al voto a
distancia, el accionista podra utilizar el formulario de votacion a distancia que con este fin
encontrara en la pagina web de la Sociedad (www.diacorporate.com).

Dicho formulario, debidamente firmado, debera hacerse llegar a la Sociedad mediante correo
postal a la direccion indicada mas arriba, junto con la correspondiente tarjeta de asistencia,
debidamente firmada.

2. Voto mediante comunicacién electronica

El accionista también podra emitir su voto mediante comunicacién electronica autorizada con
su firma electrdnica legalmente reconocida en los mismos términos previstos en el epigrafe 2
del apartado | anterior para conferir su representacion y en el apartado 11l siguiente. El voto se
emitira por medio de comunicacion a la Sociedad efectuada a través de su pagina web
(www.diacorporate.com) accediendo al espacio destinado al efecto y siguiendo el
procedimiento alli establecido.

Para reputarse valido el voto emitido por cualquiera de los medios de comunicacion a
distancia (postal o electronica), habra de recibirse por la Sociedad con, al menos, 24 horas de
antelacion a la fecha de celebracion de la Junta General en primera convocatoria. En caso
contrario, el voto se tendrd por no emitido. Con posterioridad al plazo indicado, s6lo se
admitiran los votos presenciales emitidos en el acto de la Junta General por el accionista
titular o por la persona que le represente validamente.

I11.  Disposiciones comunes a la delegacion y al voto a distancia

Cuando el accionista ejercite su derecho de voto o confiera su representacion utilizando
medios de comunicacion a distancia, sus acciones deberan constar inscritas a su nombre en el
registro de anotaciones en cuenta correspondiente con cinco dias de antelacion, al menos, a
aquel en que haya de celebrarse la Junta General en primera convocatoria.

Asimismo, la validez de la representacion conferida y del voto emitido mediante
comunicacion a distancia esta sujeta a la comprobacion —ya sea con el fichero facilitado por
IBERCLEAR o en virtud de aquellos otros medios que permitan a la Sociedad constatar la
legitimidad y vigencia de la representacion o del voto a distancia, asi como el nimero de
acciones del que es titular el accionista— de la condicién de accionista y del nimero de
acciones del que sea titular. En caso de divergencia entre el nimero de acciones comunicado
por el accionista que confiere la representacion o emite su voto mediante comunicacion a
distancia y el que conste en los registros de anotaciones en cuenta gque comunique
IBERCLEAR, se considerara valido, a efectos de quérum y votacion, y salvo prueba en
contrario, el nimero de acciones facilitado por esta ultima entidad.

La representacion conferida y el voto emitido mediante correspondencia postal o electronica
podran dejarse sin efecto por revocacién expresa del accionista, efectuada por el mismo
medio empleado para conferir la representacion o emitir el voto, dentro del plazo establecido.

Antes de su nombramiento, el representante deberd informar con detalle al accionista de si se
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encuentra en alguna situacion de conflicto de intereses. Si el conflicto fuera posterior al
nombramiento y no se hubiese advertido al accionista representado de su posible existencia,
deberd informarle de ello inmediatamente. En ambos casos, de no haber recibido nuevas
instrucciones de voto precisas para cada uno de los asuntos sobre los que el representante
tenga que votar en nombre del accionista, debera abstenerse de emitir el voto. Sin perjuicio
de lo anterior y salvo indicacion del representado, cuando el representante se encuentre
incurso en una situacion de conflicto de interés se entenderd que el representado ha
designado, ademas, como representantes, solidaria y sucesivamente, al Presidente de la Junta
General y, si este estuviese en situacion de conflicto de interés, al Secretario de la Junta
General y, si este estuviese a su vez en situacion de conflicto de interés, al Vicesecretario del
Consejo de Administracion.

En caso de que un accionista confiriera su representacion mediante correspondencia postal o
comunicacion electrénica a la Sociedad, a los consejeros, al Secretario o al Vicesecretario del
Consejo, pero no incluyera en la misma instrucciones para el ejercicio del voto o se suscitaran
dudas sobre el destinatario o el alcance de la representacion, se entenderd que (i) la
delegacion se efectla, solidaria y sucesivamente, en favor del Presidente del Consejo de
Administracion, del Consejero Delegado, del Secretario del Consejo de Administracion;
(ii) se refiere a todas las propuestas formuladas por el Consejo de Administracién e incluidas
en el Orden del Dia de la Junta General; (iii) se pronuncia por el voto favorable a las mismas;
y (iv) se extiende, asimismo, salvo indicacion contraria del accionista, a los puntos que
puedan suscitarse fuera del Orden del Dia, respecto de los cuales el representante ejercitar el
voto en el sentido que entienda méas favorable a los intereses del representado, en el marco
del interés social.

De la misma forma, el accionista que emita su voto mediante correspondencia postal o
comunicacion electrénica y no hiciera constar marca en alguna o ninguna de las casillas
destinadas a sefialar el voto respecto de los puntos del Orden del Dia, se entendera que desea
votar a favor de las respectivas propuestas formuladas por el Consejo de Administracion.

Se establecen las siguientes reglas de prelacion entre delegacion, voto a distancia y presencia
en la Junta:

(@ La asistencia personal a la Junta del accionista que hubiera delegado o votado a
distancia previamente, sea cual fuere el medio utilizado para su emision, dejara sin
efecto dicha delegacion o voto.

(b) Cuando el accionista confiera validamente la representacion mediante comunicacion
electronica y, ademas, también la confiera mediante tarjeta de asistencia impresa
expedida por la entidad o entidades participantes en IBERCLEAR o por la Sociedad,
prevalecerd esta Ultima frente a la efectuada mediante comunicacion electrénica, con
independencia de sus respectivas fechas de otorgamiento.

(¢) Cuando el accionista emita validamente el voto mediante comunicacion electronica vy,
ademas, también mediante tarjeta de asistencia impresa expedida por la entidad o
entidades participantes en IBERCLEAR o por la Sociedad, prevalecera este Gltimo
frente al efectuado mediante comunicacion electronica, con independencia de sus
respectivas fechas de otorgamiento.

(d) El voto efectuado a traves de cualquier medio de comunicacion a distancia hara ineficaz
cualquier otorgamiento de representacion electronica o mediante tarjeta impresa en
papel, ya sea anterior, que se tendra por revocada, o0 posterior, que se tendrd por no
efectuada.
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(e) En el caso de que un accionista realice validamente varias delegaciones o emita varios
votos mediante comunicacion electrénica, prevalecera la ultima representacion o el
ultimo voto emitido que haya sido recibido por la Sociedad dentro del plazo
establecido.

(f) Tanto la representacion como el voto emitido a distancia quedaran sin efecto por la
enajenacion de las acciones que confieren el derecho de asistencia de que tenga
conocimiento la Sociedad, al menos, cinco dias antes de la fecha prevista para la
celebracion de la Junta en primera convocatoria.

La Sociedad pondra a disposicion de los accionistas en su pagina web
(www.diacorporate.com) los formularios que deberan utilizarse para el voto por
representacion y a distancia.

Podran votar, delegar o asistir cualesquiera de los cotitulares de un deposito de acciones y les
seran de aplicacion entre si las reglas de prelacion establecidas supra. A los efectos del
articulo 126 de la Ley de Sociedades de Capital, se presume que el cotitular que en cada
momento realice una actuacién (delegacion, voto o asistencia fisica 0 remota) se encuentra
designado por el resto de los copropietarios para ejercitar los derechos que le corresponden
como accionista.

En caso de que el accionista sea persona juridica, este debera comunicar a la Sociedad
cualquier modificacion o revocacion en las facultades de las que goce su representante y, por
tanto, la Sociedad declina cualquier responsabilidad hasta que se produzca dicha notificacion.

Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia de su firma electrénica.

La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los
mecanismos de voto y delegacién a distancia cuando razones técnicas o de seguridad lo
requieran o impongan.

DIA no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista derivados de
averias, sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexién, mal funcionamiento del servicio
de correos o cualquier otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad de la
Sociedad, que impidan la utilizacion de los mecanismos de voto y delegacion a distancia.

Respecto a los accionistas personas juridicas, cuando el correo postal sea el medio de
comunicacion a distancia empleado para conferir la representacién a un tercero o votar, sera
necesario remitir a la Sociedad, junto con el resto de documentacion requerida conforme a
estas reglas, una copia de los poderes de la persona fisica que en nombre y representacion de
tal accionista persona juridica confiere la representacion a un tercero o ejerce el voto a
distancia.

DERECHO DE INFORMACION

De conformidad con los articulos 272, 287 y 518 de la Ley de Sociedades de Capital, 19 de
los Estatutos Sociales y 14 del Reglamento de la Junta General, a partir de la fecha de
publicacion del presente anuncio de convocatoria, los accionistas podran examinar en el
domicilio social (y obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, la entrega o envio,
en los casos en que legalmente proceda) la siguiente documentacion, que ha sido puesta a
disposicion de los accionistas en el domicilio social y a través de la pagina web de la
Sociedad (www.diacorporate.com) y parte de la cual ha sido remitida asimismo a la
Comision Nacional del Mercado de Valores:
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- El presente anuncio de convocatoria.
- El nimero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria.

- El informe financiero anual correspondiente al ejercicio 2014, que incluye las cuentas
anuales individuales y consolidadas, los informes de gestion, individual y consolidado y
los respectivos informes de los auditores de cuentas correspondientes al ejercicio 2014.

- El texto integro de las propuestas de acuerdos del Consejo de Administracion a adoptar,
en su caso, por la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad en relacion con
cada uno de los puntos comprendidos en el Orden del Dia, junto con los
correspondientes informes del Consejo de Administracion requeridos, justificativos de
las propuestas de acuerdos Segundo, Tercero y Sexto.

- El Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 2014.

- El Informe anual sobre remuneraciones de los consejeros de DIA, que se someterad a
votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del Orden del Dia, y
con carécter consultivo.

- El informe de la Comision de Auditoria y Cumplimiento correspondiente al ejercicio
2014,

- El informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones correspondiente al
ejercicio 2014.

- El informe de independencia del auditor correspondiente al ejercicio 2014.

- Los vigentes Estatutos sociales, junto con el texto resultante de dichos Estatutos para el
caso de que resulten aprobadas las modificaciones que se proponen a la Junta.

- El vigente Reglamento de la Junta General, junto con el texto resultante de dicho
Reglamento para el caso de que resulten aprobadas las modificaciones que se proponen
a la Junta.

- El Reglamento del Consejo de Administracion modificado a resultas de la normativa
recientemente aprobada, junto con un informe justificativo de las modificaciones
realizadas.

- El formulario o modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia.
- Las normas de funcionamiento del Foro Electrénico de Accionistas.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 197 y 520 de la Ley de Sociedades de Capital,
desde el mismo dia de publicacion de la convocatoria de la Junta General y hasta el quinto
dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, inclusive, o verbalmente durante su
celebracion, los accionistas podran solicitar del Consejo de Administracion, acerca de los
puntos comprendidos en el Orden del Dia, las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes.

Ademas, con la misma antelacion y forma, los accionistas podran solicitar por escrito, o
verbalmente durante su celebracion, las aclaraciones que estimen precisas acerca de la
informacidn accesible al pablico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién
Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la Gltima Junta General y acerca del
informe del auditor.

Las solicitudes de informacion o documentacion podran realizarse mediante la entrega de la
peticion en el domicilio social; mediante su envio a la Sociedad por correspondencia postal a
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la direccion de correo Distribuidora Internacional de Alimentacion, S.A., Asesoria Juridica,
(ref. Junta General), calle Jacinto Benavente n° 2-A, Parque Empresarial de Las Rozas,
edificio Tripark, 28232, Las Rozas-Madrid; o mediante comunicacion electrdnica a distancia
a través de la pagina web de DIA (www.diacorporate.com) en el lugar y forma establecido al
efecto.

Seran admitidas como tales aquellas peticiones en las que el documento electronico, en cuya
virtud se solicita la informacion, incorpore la firma electronica legalmente reconocida del
accionista, en los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma
Electrdnica, siempre que estén basadas en el Documento Nacional de Identidad electrénico o
en un certificado electronico reconocido respecto del cual no conste su revocacion y que sea
un Certificado Electronico de Usuario emitido por la Autoridad Publica de Certificacion
Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las solicitudes de informacion,
la peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando las acciones de las
que es titular, mediante copia de la tarjeta de asistencia o certificado de legitimacién, con
objeto de que esta informacion sea cotejada con la relacion de accionistas y el nimero de
acciones a su nombre facilitada por IBERCLEAR, para la Junta General de que se trate.
Correspondera al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y
plazo.

La pagina web de la Sociedad detallara las explicaciones pertinentes para el ejercicio del
derecho de informacion del accionista en los términos previstos en la normativa aplicable.

Salvo en los casos expresamente previstos en la Ley y en el articulo 13 del Reglamento de la
Junta General de la Sociedad, el Consejo de Administracion estara obligado a facilitar por
escrito la informacion solicitada hasta el dia de la celebracion de la Junta General vy, en el
caso de las solicitudes verbales realizadas durante la celebracion de la Junta cuando no sea
posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, el Consejo de Administracion
estard obligado a facilitar esa informacion por escrito dentro de los siete dias siguientes al de
la terminacion de la Junta.

Las peticiones de informacién se contestaran, una vez comprobada la identidad y condicion
de accionista del solicitante, antes de la Junta General de Accionistas a través del mismo
medio en que se formularon, a menos que el accionista sefiale al efecto otro distinto que se
considere apropiado por la Sociedad.

INSTRUMENTOS ESPECIALES DE INFORMACION

De acuerdo con el articulo 539.2 de la Ley de Sociedades de Capital y en los términos
referidos en el mismo, con el fin de facilitar la comunicacion de los accionistas individuales y
las asociaciones voluntarias, con caracter previo a la celebracion de la Junta General, se
habilitara un Foro Electrénico de Accionistas (el “Foro”) en la pagina web de la Sociedad
(www.diacorporate.com), al que podran acceder con las debidas garantias tanto los
accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que, al amparo de lo previsto en el
articulo 539.4, puedan constituir.

En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como complemento del
Orden del Dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de adhesion a tales propuestas,
iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto
en la Ley, asi como ofertas o peticiones de representacion voluntaria.
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El acceso al Foro y los términos y condiciones de su utilizacion y funcionamiento se regiran
por lo previsto en este anuncio y en las normas de funcionamiento del Foro Electronico de
Accionistas, cuyo contenido puede consultarse en la pagina web de la Sociedad.

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA

De conformidad con lo establecido en el articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital, en
relacion con el articulo 101 del Reglamento del Registro Mercantil y en el articulo 35 del
Reglamento de la Junta, el Consejo de Administracion ha acordado requerir la asistencia de
Notario a los efectos de que proceda a levantar Acta de la Junta.

OTRA INFORMACION DE INTERES PARA LOS ACCIONISTAS

Se hace constar que, previsiblemente, la Junta General Ordinaria de Accionistas se
celebrara en segunda convocatoria, es decir, el dia 24 de abril de 2015 en el lugar y hora
antes indicados.

Toda la informacion y documentacién de la Junta General de accionistas se encuentra
también a disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad
(www.diacorporate.com).

Los datos personales que los accionistas faciliten a la Sociedad para el ejercicio o delegacion
de sus derechos de asistencia, representacion y voto en la Junta General o que sean facilitados
a estos efectos por las entidades bancarias y sociedades y agencias de valores en las que
dichos accionistas tengan depositadas o custodiadas sus acciones o por la entidad legalmente
habilitada para la llevanza del registro de anotaciones en cuenta, IBERCLEAR, seran tratados
por la Sociedad con la finalidad de gestionar el desarrollo, cumplimiento y control de la
relacién accionarial existente (en particular, pero no limitado a lo relativo a la organizacion,
convocatoria y celebracion de la Junta General). A estos efectos, los datos se incorporaran a
ficheros cuyo responsable es la Sociedad. Los datos podran ser comunicados al Notario que
asistira a la Junta General, asi como a aquellos terceros que tengan reconocido el derecho de
informacidn previsto en la ley, o accesibles al pablico en la medida en que consten en la
documentacién disponible en la pagina web de DIA o se manifiesten en la Junta General,
cuyo desarrollo podréa ser objeto de grabacién audiovisual y difusion publica en dicha pagina
web. Al asistir a la Junta General, el asistente presta su consentimiento para esta grabacion y
difusion.

El titular de los datos podréd ejercitar en los términos establecidos en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, su derecho de
acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de los datos dirigiendo un escrito a la Oficina
de Consulta LOPD de la Sociedad, a la calle Jacinto Benavente n°® 2-A, Parque Empresarial
de Las Rozas, edificio Tripark, 28232, Las Rozas-Madrid.

En caso de que en la tarjeta de asistencia o delegacién se incluyan datos de caracter personal
referentes a personas fisicas distintas del titular, el accionista deberd informarles de los
extremos contenidos en los parrafos anteriores y cumplir con cualesquiera otros requisitos
que pudieran ser de aplicacion para la correcta cesion de los datos personales a la Sociedad,
sin que la Sociedad deba realizar ninguna actuacién adicional.

Madrid, 18 de marzo de 2015
El Secretario del Consejo de Administracién
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