INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
DISTRIBUIDORA INTERNACIONAL DE ALIMENTACION, SA. SOBRE LA
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS A QUE SE
REFIERE EL _PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIiA DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS CONVOCADA PARA EL DIA 24 DE ABRIL DE
2015 EN SEGUNDA CONVOCATORIA

1 OBJETO DEL INFORME

El presente informe se formula por el Consgjo de Administracion de Distribuidora
Internacional de Alimentacion, S.A. (en adelante, la “Sociedad” o “DIA”), en
cumplimiento de lo previsto en e articulo 6.1 de Reglamento de la Junta General de
Accionistas de DIA, con el objeto de justificar la propuesta de su modificacion, que se
someterd, bajo € punto tercero del Orden del Dia, a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas, cuya celebracion esta prevista para el dia 23 de abril de 2015 alas 12:00 horas,
en primera convocatoria, y para € dia 24 de abril a la misma hora, en segunda
convocatoria.

Con objeto de mejorar las practicas de la Sociedad en materia de gobierno corporativo,
incorporadas aresultas de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modificalaLey
de Sociedades de Capital para la mejora del gobierno corporativo (la “Ley 31/2014"), asi
como agunas de las recomendaciones emanadas del Cédigo de Buen Gobierno, aprobado
por la CNMV con fecha 18 de febrero de 2015 (el “Cédigo de Buen Gobierno”), e
Consgo de Administracion de DIA ha acordado revisar, actualizar y perfeccionar
técnicamente su estructura organizativa y régimen de funcionamiento mediante propuestas
de modificaciones del Reglamento de la Junta General, en el marco de la revision de los
Estatutos Sociales que, del mismo modo, se somete a la aprobacién de la Junta General de
Accionistas de la Sociedad bajo € punto segundo del orden del dia.

Con este propdsito, se considera conveniente proponer ala Junta General de Accionistas de
DIA, en e contexto de una modificacion sistemética de toda la normativa interna de la
Sociedad, la modificacion de determinados preceptos del Reglamento de la Junta General,
incluyendo algunas novedades o modificando técnicamente otras previsiones hasta ahora
vigentes.

2. SISTEMATICA DE LA PROPUESTA

Para facilitar a los accionistas la comprension de los cambios que motivan esta propuesta,
se ofrece una exposiciéon de la finalidad y justificacion de dichas modificaciones y, a
continuacion, se incluye la propuesta de acuerdo que se somete a la aprobacion de la Junta
General de Accionistas.

Adicionamente, y para permitir la visualizacion del acance de la modificacion y la
comparacion entre la nueva redacciéon de los articulos que se propone modificar y la
actualmente en vigor, se incluye, como Anexo | a este informe, una version comparada de
ambos textos con los cambios resaltados, sin otro valor que e meramente informativo.
Asimismo, y con el fin de proporcionar una vision de conjunto de las modificaciones que se
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proponen y e conocimiento de la nueva redaccion gque se introducira en el Reglamento de
la Junta General, en caso de ser aprobado, se adjunta, como Anexo |1, e nuevo texto del
referido Reglamento que se somete a la aprobacién de la Junta General de Accionistas con
las modificaciones propuestas yaincorporadas.

3. JUSTIFICACION GENERAL DE LA PROPUESTA

La propuesta de reforma del Reglamento de la Junta General que se somete a la Junta
General como propésito principal, los siguientes objetivos:

e Incorporar los cambios normativos introducidos araiz de la entrada en vigor de la Ley
31/2014.

e Incorporar y desarrollar en e Reglamento de la Junta General las novedades que se
propone introducir en los Estatutos Sociales como consecuencia de la modificacion de
aquellosalaluz delalLey 31/2014, bgjo e punto segundo del orden del dia.

e Incorporar mejoras de gobierno corporativo, recogidas en €l recientemente aprobado
Cadigo de Buen Gobierno.

e Incorporar ciertas mejoras de carécter técnico, con € objeto de aclarar € significado de
algunos preceptos, perfeccionar su redaccion y facilitar su mejor entendimiento.

Conviene sefidar que la modificacion del Reglamento de la Junta General objeto del
presente informe se enmarca en el contexto de un proyecto de reforma global de toda la
normativa interna de gobierno corporativo de la Sociedad para su adaptacion a las
novedades introducidas por la Ley 31/2014 y a otras recomendaciones de gobierno
corporativo, que incluye ademas la reforma de los Estatutos Sociales y del Reglamento del
Consgjo de Administracién para garantizar asi |a coherencia de la documentacion internaen
Su conjunto.

4. JUSTIFICACION DETALLADA DE LA PROPUESTA

Expuestas las lineas generales de la reforma, se comentan a continuacion con mayor detalle
las modificaciones propuestas:

M odificacion del “Titulo |.- Introducciéon”

4.1 Propuesta de modificacion del articulo 5 (“Interpretacion”)

Se propone modificar €l apartado 1° de este articulo para introducir la regla de la
prevalencia, aclarando, en consecuencia, € caracter complementario del Reglamento
General de la Junta de Accionistas respecto de lanormativalega y estatutaria.

M odificacion del “ Titulo |1.- Funcidn, clasesy competencia de la Junta General”

4.2  Propuesta de megora de redaccion del articulo 7 “Naturaleza de la Junta
General”

A los efectos de actualizar, perfeccionar, corregir y aclarar la redaccion del Reglamento de
la Junta General de Accionistas, se proponen ligeras modificaciones a la diccion del
articulo 7 para matizar que las mayorias exigidas para la adopcion de |los acuerdos estaran
establecidas por laley y los estatutos, en cada caso.
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4.3  Propuesta de modificacion del articulo 9 (“Competencias de la Junta”)

En linea con las modificaciones estatutarias propuestas en € punto segundo del orden del
dia, se propone reformular este articulo relativo a las competencias atribuidas a la Junta
General con tres objetivos. (i) incorporar las nuevas funciones que la Ley 31/2014
incorpora en los articulos 160 y 511 bis de la Ley de Sociedades de Capital; (ii) aclarar €l
catdlogo de facultades mediante la introduccién de competencias que, s bien no suponen
novedad legidlativa, no se encontraban expresamente recogidas en los Estatutos ni en este
Reglamento; y (iii) gjustar laredaccion estatutariaalaterminologiadelaley.

Entre otros aspectos, cabe destacar |as siguientes competencias que se proponen incluir o
matizar aresultas de la modificacion normativa:

(i) laaprobacion de la politica de remuneraciones de los consgeros en aplicacion del
nuevo articulo 511 bis.1 c) de la Ley de Sociedades de Capital, como un nuevo
apartado 2 1);

(i) la inclusién de una precision en la competencia relativa a la adquisicion,
enajenacion o aportacion a otra sociedad de activos esenciales, para matizar que ya
No €S necesario que esta operaci on entrafie una modificacion del objeto social y para
introducir la presuncion del caréacter esencia de un activo o actividad; y

(i)  la dispensa a los consgjeros de las prohibiciones derivadas del deber de lealtad,
cuando la autorizacion corresponda legalmente a la Junta General, asi como de la
obligacion de no competir con la Sociedad, conforme a articulo 230 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Se atribuyen asimismo a la Junta General dos nuevas facultades, que si bien ya estaban
previstas en el articulo 160 de la Ley de Sociedades de Capital, se propone incorporar en
este precepto: (i) la supresion o limitacién del derecho de suscripcion preferente, y (ii) el
gjercicio delaaccion socia de responsabilidad frente alos consgerosy liquidadores.

El resto de modificaciones propuestas introducen mejoras de redaccion para adaptar €
precepto alaliteraidad de laley.

M odificacion del “ Titulo 111.- Convocatoria dela Junta General”

4.4  Propuesta de modificacion del articulo 10 (* Convocatoria delajunta general”)

La modificacion de este precepto tiene por objeto esencia adaptar el apartado 2° b) a los
cambios introducidos por la Ley 31/2014 en el articulo 495.2.a) de la Ley de Sociedades de
Capital, referente a porcentgje necesario para que ciertas minorias en las sociedades
cotizadas puedan solicitar la convocatoria de la Junta General, reduciéndolo del 5% al 3%.

45  Propuesta de modificacion del articulo 11 (* Forma dela convocatoria”)

Se propone modificar este articulo con objeto de ampliar la informacion que la Sociedad
debera poner necesariamente a disposicion de sus accionistas a traves de la pagina web
corporativa con ocasion de la convocatoria de la Junta General de Accionistas.

En particular, se aflade, entre la informacion que, como minimo, debe ponerse a disposicion
de los accionistas, |os siguientes aspectos.
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() Lafechaenlaque e accionista debera tener registradas a su nombre las acciones
para poder participar y votar en la Junta General, el lugar y la forma en que puede
obtenerse € texto completo de los documentos y propuestas de acuerdo, y la
direccion de la pagina web de la Sociedad en que estara disponible lainformacion.

Esta prevision ya estaba contemplada en el articulo 517.1 de la Ley de Sociedades
de Capital, introduciéndose ahora como una mejora de caracter técnico en un nuevo
apartado 5°.

(i) La identidad, e curriculo y la categoria a la que pertenece cada consgjero en
aquellos supuestos en que se proponga a la Junta Genera un acuerdo de
nombramiento, reeleccion o ratificacion de consegjero. En caso de que e consegjero
propuesto sea una persona juridica, habra de aportarse esta informacion respecto de
la persona fisica que haya sido el egida como representante de la misma.

Esta informacion viene exigida por e articulo 518 €) de la Ley de Sociedades de
Capital tras la modificacion introducida por la Ley 31/2014, y se ha incorporado al
nuevo apartado 7 €) de este articulo.

(i)  Se pondrén a disposicion de los accionistas los medios y procedimientos para €l
gjercicio del voto por representacion y a distancia en la Junta General, incluidos en
su caso los formularios para acreditar la asistenciay €l gjercicio del voto por medios
telematicos. En caso de que, por causa técnicas, éstos no puedan publicarse en la
pagina web, la Sociedad debera indicar como obtener los formularios en papel, que
enviara a cada accionista que lo solicite.

Esta prevision ya estaba contemplada en el articulo 518 de la Ley de Sociedades de
Capital, introduciéndose ahora como una mejora de carécter técnico en un nuevo
apartado h).

(iv)  Seincorpora en la normativa interna de la Sociedad, como un nuevo apartado 8°,
una mencién a la practica que DIA viene desarrollando hasta la fecha, consistente
en poner a disposicion de sus accionistas versiones en inglés de la informacion y
documentos principales relacionados con la Junta General de Accionistas, con un
régimen de prevalencia de |las versiones en castellano.

4.6  Propuesta de modificacion del articulo 12 (* Complemento de convocatoria”)

En linea con la modificacion propuesta en el texto estatutario y en el articulo 10 anterior, €l
cambio propuesto en € articulo 12 del Reglamento de la Junta afecta a los apartados 1° y 4°
con € proposito de adaptarlos a las especiaidades introducidas para las sociedades
cotizadas por laLey 31/2014 en el articulo 495.2.4) de laLey de Sociedades de Capital, que
prevé lareduccion del 5% a 3% del porcentaje minimo que deben reunir los accionistas de
sociedades cotizadas para gercer ciertos derechos de minoria, tales como proponer un
complemento a orden del dia de la convocatoria de una Junta ya convocada (apartado 1°) o
presentar nuevas propuestas de acuerdo (apartado 4°).

Asimismo, se propone desarrollar e apartado 4° de este articulo para incluir la
Recomendacion 10 b) del Cddigo de Buen Gobierno, fomentando, de este modo la
publicidad y difusion de los formularios de delegacion y voto con los complementos de
convocatoria solicitados y propuestas alternativas sugeridas, en caso de que existan.
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Finalmente, se introduce en el apartado 3° una mejora técnica para gustar la consecuencia
de la fata de publicacion del complemento de la convocatoria en e plazo legalmente
establecido, en consonancia con € nuevo régimen de impugnacion de acuerdos sociales
introducido por laLey 31/2014.

4.7  Propuesta de modificacion del articulo 13 (“Derecho de informacién de los
accionistas’)

En el articulo 13, en linea con la modificacion introducida en el nuevo articulo 19 de los
Estatutos Sociales, que, en su caso, apruebe la Junta General de Accionistas bgjo € punto
segundo del orden del dia, se propone ampliar € plazo establecido en el apartado 2° durante
el cual los accionistas podran gercer su derecho de informacién antes de la celebracion de
la Junta General de Accionistas, de conformidad con la modificacion del articulo 520.1 de
laLey de Sociedades de Capital, introducido por laLey 31/2014.

Por su parte, se introduce en el apartado 4° una precision con objeto de aclarar que las
solicitudes véidas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por escrito y las
contestaciones facilitadas por escrito se incluiran en la pagina web de la Sociedad, de
conformidad con € articulo 520.2 de la Ley de Sociedades de Capital.

Asimismo, se aclaran los supuestos previstos en € apartado 5° en los que € Consgo de
Administracion no estd obligado a facilitar la informacion solicitada por los accionistas, de
acuerdo con la nuevaredaccion dada al articulo 197 de la Ley de Sociedades de Capital.

Finalmente, se propone introducir un nuevo apartado 7° con objeto de introducir la nueva
prevision recogida en el articulo 497 de la Ley de Sociedades de Capital, que extiende €l
derecho a obtener los datos de identificacion de los accionistas a las asociaciones de
accionistas que se hubieran constituido en la Sociedad y que representen, a menos, e 1%
del capital y alos accionistas que tengan, individual o conjuntamente, una participacion de,
al menos, €l 3% del capital social.

El resto de cambios suponen menores gjustes de redaccion.
M odificacion del “ Titulo VI.- Desarrollo dela Junta General”

4.8  Propuesta de modificacion del articulo 22 (“ Constituciéon delajunta general”)

Se propone modificar € apartado 2° de este precepto, en linea con la propuesta planteada
para el articulo 23 de los Estatutos, con objeto de reflgjar las novedades introducidas en el
articulo 201.2 de la Ley de Sociedades de Capital en relacion con los acuerdos para cuya
aprobacion laley exige quora de constitucion reforzados.

En consecuencia, se propone aclarar que la adopcion de aquellos acuerdos a que se refiere
el articulo 194 de la Ley de Sociedades de Capital exigira mayoria absoluta cuando el
capital presente o representado supere el 50%.

4.9  Propuesta de modificacion del articulo 28 (“ Derecho de informacion durantela
juntageneral”)

Se propone introducir un nuevo apartado 1° a los efectos de trasladar ala normativa interna
de DIA la Recomendacién 3 del Codigo de Buen Gobierno, que pasa a ser, de este modo,
de cumplimiento obligatorio parala Sociedad.
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En este sentido, DIA ha considerado que, a los efectos de mejorar la transparencia en el
seno de la Sociedad, el Presidente del Consegjo de Administracion debera informar, en la
Junta General, sobre los cambios méas relevantes acaecidos en materia de gobierno
corporativo, asi como deberan exponer y justificar las razones por las que, en su caso, la
Sociedad no haya seguido, en el gercicio correspondiente, aguna de las recomendaciones
recogidas en el Codigo de Buen Gaobierno.

Modificacion del “Titulo VII.- Adopciéon, documentacion y publicidad de los
acuerdos’

410 Propuesta de modificacion del articulo 31 (“ Votacion de los acuerdos’)

La propuesta de modificacion de este articulo afecta a tres apartados, con un contenido
diferenciado, con el objetivo esencia de adaptar e precepto a las novedades introducidas
por laLey 31/2014 y de asumir en la normativa interna de DIA ciertas recomendaciones de
buen gobierno.

En primer lugar, se propone aclarar la redaccion del apartado 3° para precisar que la
obligacion de votar separadamente los asuntos que sean sustancialmente independientes
incluye asimismo, la reeleccion y separacion de cada consgjero, de conformidad con el
articulo 197 bisde laLey de Sociedades de Capital.

En relacion con € cambio propuesto en € apartado 7°, este pretende eliminar de la
normativa interna de DIA €l posible trato diferenciado que podria existir entre propuestas
de diferente origen incluidas en e orden de dia. Asi, con la éiminacién de estas
precisiones, se propone aplicar las mismas reglas de voto a los accionistas que hayan
gjercido el derecho a completar el orden del dia o a presentar nuevas propuestas de acuerdo
gue alas propuestas formuladas por el consegjo de administracion, incluyendo, en particular,
las presunciones 0 deducciones sobre el sentido del voto.

Por otro lado, se propone introducir un nuevo apartado 9° con objeto de aclarar € régimen
de computo de votos a efectos de calcular las mayorias necesarias para la aprobacion de los
acuerdos en Junta. Para €ello, se ha precisado que no se tomaran en consideracion las
acciones sin voto, las cuales se deduciran a efectos del computo de mayorias. Se trata de
una mera precision técnica para solucionar posibles problemas interpretativos.

Asimismo, se propone gjustar la redaccion del apartado 10° para eliminar las condiciones
relativas al fraccionamiento del voto que prevé e Reglamento de Junta, ya que la nueva
diccion del articulo 524 de la Ley de Sociedades de Capital exige que dicho
fraccionamiento sea sin condiciones.

Finalmente, se propone introducir un apartado 12° para incluir una prevision relativa a la
nueva regulacion de los conflictos de interés en la Junta General, de conformidad con lo
previsto en el articulo 190 de la Ley de Sociedades de Capital. De este modo, se propone
(i) efectuar una remision genérica a la regulacion preceptiva contenida en cualquier texto
legal que sea aplicable, y (ii) enumerar los supuestos particulares recogidos en e articulo
190.1 de la Ley de Sociedades de Capital en los que se impide a los accionistas gjercer su
derecho al voto.
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411 Propuesta de modificacion del articulo 33 (“ Adopcion de acuerdos’)

El propdsito principal de las modificaciones propuestas en este precepto esreflgjar €l nuevo
régimen de mayorias para la adopcion de acuerdos en la Junta General de Accionistas
introducido por laLey 31/2014.

En particular, se propone la modificacion del apartado 2° de este articulo para (i) adaptar la
terminologia de “mayoria smple” de conformidad con el nuevo régimen de la ley; y
(i) aclarar las dudas interpretativas sobre el computo de las mayorias para la adopcion de
acuerdos especiales alos que serefiere € articulo 194 y para adaptarlo ala nuevaredaccion
del articulo 201 de laLey de Sociedades de Capital modificado por laLey 31/2014.

Ademés, se propone introducir de forma expresa el criterio de computo de la mayoria
simple necesaria para la véida adopcion de acuerdos por la Junta General, que ha
explicitado que se acanza cuando hay mas votos a favor que en contra de un determinado
acuerdo.

S. PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS

La propuesta de acuerdo que se somete a la aprobacién de la Junta General de Accionistas
eslasiguiente:

“PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIiA

Modificacion de los siguientes articulos del Reglamento de la Junta General de
Accionistas para su adaptacion a las modificaciones introducidas por la normativa
r ecientemente aprobada, asi como para introducir determinadas mejoras de caracter
técnico

3.1 Propuesta de modificacion del siguiente articulo incluido en @ “Titulo |.—
Introduccién” : articulo 5 (“ I nterpretacion”).

3.2 Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en @ “ Titulo
Il.— Funcién, clases y competencia de la Junta General”: articulo
7 (“ Naturaleza de la Junta General”) vy articulo 9 (“ Competencias de la
Junta”).

3.3 Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en € “Titulo
I11.— Convocatoria de la Junta General”: articulo 10 (“ Convocatoria de la
Junta General”), articulo 11 (“Forma de la convocatoria’), articulo 12
(* Complemento de convocatoria™) y articulo 13 (“ Derecho de informacién de
los accionistas’).

3.4 Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en € “ Titulo
VI .— Desarrollo de la Junta General” : articulo 22 (“ Constitucion de la junta
general”) v articulo 28 (“ Derecho de informacion durante la junta general”).

3.5 Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en el Titulo
VI1.— Adopcion, documentacion v publicidad de los acuerdos’: articulo 31
(“ Votacion delos acuerdos’) v articulo 33 (“ Adopcidon de acuerdos’).
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PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA AL PUNTO TERCERO

Se propone a la Junta General aprobar las modificaciones de los articulos del Reglamento
de la Junta General en los términos de la propuesta incluida en e Informe de
Administradores elaborado a tal efecto y puesto a disposicion de los accionistas desde la
convocatoria de esta Junta General.

Las modificaciones que se proponen al Reglamento de la Junta General tienen por objeto
(i) incorporar los cambios normativos introducidos a raiz de la entrada en vigor de la Ley
31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la
mejora del gobierno corporativo; y (ii) actualizar y perfeccionar la redacciéon de dicho
Reglamento de la Junta con objeto de completar y aclarar la regulacion de determinados
preceptos, asi como incorporar ciertas megjoras en materia de gobierno corporativo y de
carécter técnico.

En concreto, se propone modificar los siguientes articulos del Reglamento de la Junta
General de Accionistas, agrupados por cada Titulo del citado Reglamento que redine un
grupo de articulos que se consideran sustancial mente independientes:

3.1 Propuesta de modificacion del siguiente articulo incluido en e “Titulo |.—
Introduccion”: articulo 5 (* Interpretacion”).

— Modificacién del apartado 1° del articulo 5 (“ Interpretacion”), que en lo sucesivo
tendran la siguiente redaccion:

“Articulo 5.- Interpretacion

1. El presente reglamento desarrolla y complementa la normativa legal y
estatutaria aplicable a la junta general de accionistas, que prevalecer en caso
de contradiccion con lo dispuesto en €, y se interpretara de conformidad con
las normas legales y estatutarias que sean de aplicacion y con los principios y
recomendaciones sobre gobierno corporativo de las sociedades cotizadas,
atendiendo fundamentalmente a su espiritu y finalidad. [ ...]”

3.2  Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en e “Titulo I1.—
Funcidn, clases y competencia de la Junta General”: articulo 7 (“Naturaleza de
la Junta General”) y articulo 9 (* Competencias de la Junta”).

— Modificacién del apartado 1° del articulo 7 (“ Naturaleza de la Junta General”),
gue en lo sucesivo tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 7.- Naturaleza de la junta general

1. Lajunta general es el érgano supremo y soberano de la Sociedad, que agrupa
a todos los accionistas debidamente convocados para deliberar y decidir, por
las mayorias exigidas en cada caso por la ley o los estatutos, sobre |os asuntos
de su competencia, asi como para ser informados de aquellos otros asuntos que
considere oportuno €l consgjo de administracion. [...]”

— Modificacién del apartado 2° del articulo 9 (* Competencias de la Junta” ), que en
lo sucesivo tendra la siguiente redaccion:
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“ Articulo 9.- Competencias de la junta
[-.]
2. Enparticular, la junta general decidira sobre las siguientes cuestiones:

(a) Determinacion del nimero de consejeros, dentro de los limites establecidos
por los estatutos sociales.

(b) Nombramiento y separacion de los consgjeros, asi como ratificacion de los
consgjeros designados por cooptacion.

(c) Aprobacion, con caracter consultivo y como punto separado del orden del
dia, del informe anual sobre las remuneraciones de |os consejeros.

(d) Nombramiento y separacion de los auditores de cuentas y de los
liquidadores, en su caso.

(e) Aprobacion de las cuentas del gercicio anterior, de la aplicacion del
resultado y de la gestion social.

(f) Aumento y reduccion del capital social, asi como delegacién en el consgjo
de administracién de la facultad de aumentar el capital.

(9) Lasupresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

(h) Emisién de obligaciones y de otros valores negociables y delegacion en el
consgjo de administracion de la facultad de su emision.

(i) Autorizacion para la adquisicién derivativa de acciones propias.

() Aprobacion y modificacion de este reglamento de la junta general.

(k) Modificacién de los estatutos sociales.

(I La aprobacion de la politica de remuneraciones de los consejeros en los
términos establecidos en la ley.

(m)La aprobacion del establecimiento de sistemas de retribucion de los
consgleros de la Sociedad consistentes en la entrega de acciones o de
derechos sobre ellas 0 que estén referenciados al valor de las acciones.

(n) La dispensa a los consgjeros de las prohibiciones derivadas del deber de
lealtad, cuando la autorizacion corresponda legalmente a la junta general
de accionistas, asi como de la obligacién de no competir con la Sociedad.

(o) La fusidn, escision, transformacion, disolucion y cesién global de activo y
del pasivo de la Sociedad.

(p) Traslado del domicilio dela Sociedad al extranjero.

(g) La transformacion la Sociedad en una compafiia holding, mediante
“filializacién", incorporacion o transferencia a entidades dependientes de
actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia
Sociedad, incluso aunque ésta mantenga €l pleno dominio de aquéllas. Se
presumira el caracter esencial de las actividades cuando €l importe de la
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operacion supere el veinticinco por ciento (25%) del total de activos del
balance.

(r) La adquisicion, enajenacion o aportacion a otra sociedad de activos
esenciales. Se presumira el caracter esencial del activo cuando €l importe
de la operacién supere e veinticinco por ciento (25%) del valor de los
activos que figuren en el Ultimo balance aprobado.

(s) Ladisolucién de la Sociedad y las operaciones cuyo efecto sea equivalente
al dela liguidacion de la Sociedad, asi como la aprobacion del balance de
liquidacion.

(t) El gerciciodela accion social de responsabilidad frente a los consgjerosy
liquidadores

(u) Cualquier otro asunto que determinen la ley o los estatutos 0 que sea
sometido a su decision por e consgjo de administracion.”

Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en € “Titulo I11.—
Convocatoria de la Junta General”: articulo 10 (“Convocatoria de la Junta
General”), articulo 11 (“ Forma de la convocatoria”), articulo 12 (“ Complemento
de convocatoria”) y articulo 13 (“ Derecho de informacion de los accionistas’).

Modificacion del apartado 2° del articulo 10 (“ Convocatoria de la Junta
General”), que en lo sucesivo tendr& la siguiente redaccion:

“ Articulo 10.- Convocatoria de la junta general

[.-]

2. No obstante, €l consgjo de administracién deberd convocar necesariamente la
junta general en los siguientes casos.

(@) en € supuesto de la junta general ordinaria previsto en €l articulo 8.2
anterior; y

(b) cuando lo soliciten uno o varios accionistas que sean titulares de, al
menos, €l tres por ciento (3%) del capital social, expresando en la solicitud
los asuntos a tratar. En este caso, la junta deberd ser convocada para
celebrarse dentro del plazo dispuesto en la ley. El consgo de
administracion confeccionara el orden del dia, incluyendo necesariamente
el asunto o asuntos que hubieran sido objeto de solicitud y, en su caso,
cualquier otro que considere oportuno o conveniente. [..]”"

Modificacion de los apartados 7°y 8° del articulo 11 (* Forma de la convocatoria”)
e introduccién de un nuevo apartado 5°, que en lo sucesivo tendran la siguiente
redaccion:

“ Articulo 11.- Forma de la convocatoria

[--]

5. El anuncio de la convocatoria de la junta general, ademas de las menciones
legalmente exigidas, expresara la fecha en la que e accionista deberé tener
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registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la junta
general, e lugar y la forma en gue puede obtenerse € texto completo de los
documentos y propuestas de acuerdo, y la direcciéon de la pagina web de la
Sociedad en que estara disponible la informacion.

7. Desde la fecha de publicacién del anuncio de convocatoria hasta, por 10 menos,

la celebracion de la junta general, se incorporara a la pagina web de la
Sociedad toda la informacion que legalmente deba ponerse a disposicion de los
accionistas y aquella que se estime conveniente para facilitar la asistencia de
los accionistas a la junta general y su participacion en ella, incluyendo, al
menos, la siguiente:

(a) El anuncio de la convocatoria.

(b) EI ndmero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la
convocatoria, desglosado por clases de acciones, si existieran.

(c) Los documentos que deban ser objeto de presentacion a la junta general,
con informacién sobre e orden del dia, y, en particular, los informes de
administradores, auditores de cuentas y expertos independientes.

(d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno
de los puntos del orden del dia o, en relacién con aquellos puntos de
caracter meramente informativo, un informe de los 6rganos competentes
comentando cada uno de dichos puntos. A medida que se reciban, se
incluirdn también las propuestas de acuerdo presentadas por los
accionistas, en su caso, por los accionistas conforme al articulo 12 del
presente reglamento.

() En caso de que se proponga a la junta general un acuerdo de
nombramiento, reeleccion o ratificacion de consgero, se incluird la
identidad, € curriculo y la categoria a la que pertenezca cada uno de
ellos, incluyendo (i) informacion sobre € perfil profesional y biografico
del consgero; (ii) la indicacion de los otros consgjos de administracion a
los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas, asi como sobre
las demés actividades retribuidas relevantes que realice, cualquiera que
sea su haturaleza; (iii) indicacion de la categoria de consgero a la que
pertenezca, sefialandose, en € caso de consgeros dominicales, €l
accionista al que represente o con quien tenga vinculos; y, en su caso, (iv)
la fecha de su primer nombramiento como consgjero de la Sociedad, asi
como de las posteriores reelecciones, y las acciones de la Sociedad, u
opciones sobre ellas, de las que sea titular. En caso de tratarse de persona
juridica, la informacion debera incluir la correspondiente a la persona
fisica que se vaya a nombrar para €l gercicio permanente de las funciones
propias del cargo.

() Los cauces de comunicacién existentes entre la Sociedad y |os accionistas
y, en particular, las explicaciones pertinentes para €l gercicio del derecho
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de informacion del accionista, con indicacion de las direcciones de correo
postal y electronico a las que puedan dirigirse.

(g) Los medios y procedimientos para conferir la representacion en la junta
general.

(h) Los medios y procedimientos para el gjercicio del voto por representacion
y a distancia en la junta general, incluidos en su caso los formularios para
acreditar la asistencia y e gercicio del voto por medios telematicos. En el
caso de que no puedan publicarse en la pagina web por causas técnicas, la
Sociedad indicara en ésta como obtener los formularios en papel, que
enviara a todo accionista que lo solicite. Cualquier informacion adicional
gue, a juicio del consgjo de administracion, contribuya a mejorar el
conocimiento por los accionistas de la forma de gercitar sus derechos en
relacion con la junta general y de los asuntos a tratar en la misma, asi
como cualquier otra informacion relevante que puedan precisar los
accionistas para emitir su voto.

8. La Sociedad realizara sus mejores esfuerzos para incorporar a su pagina web
corporativa, tan pronto como sea posible a partir de la fecha del anuncio de
convocatoria, una version en inglés (sin caracter vinculante y no asumiendo la
Sociedad responsabilidad alguna sobre su contenido) de la informacion y los
documentos principales relacionados con la junta general de accionistas. En
caso de discrepancia entre las versiones en castellano e inglés, prevaleceran
las primeras.”

— Modificacion del articulo 12 (* Complemento de convocatoria” ), que en o sucesivo
tendra la siguiente redaccion:

“ Articulo 12. Complemento de convocatoria

1. Los accionistas que representen, al menos, € tres por ciento (3%) del capital
social podran solicitar que se publigue un complemento a la convocatoria de la
junta general ordinaria, incluyendo uno o mas puntos en e orden del dia,
siempre gue los nuevos puntos vayan acomparados de una justificacién o, en
Su caso, de una propuesta de acuerdo justificada.

2. El gercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente
que habra de recibirse en e domicilio social dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacién de la convocatoria.

3. El complemento de la convocatoria debera publicarse, como minimo, con
quince (15) dias de antelacion a la fecha establecida para la reunion de la
junta. La falta de publicaciéon del complemento de la convocatoria en € plazo
legalmente fijado sera causa de impugnacién de la junta.

4. Asimismo, los accionistas que representen al menos el tres por ciento (3%) del
capital social podran, en el mismo plazo de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria, presentar propuestas fundamentadas de
acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en € orden del dia de
la junta convocada. La Sociedad asegurara la difusion de estas propuestas de
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acuerdo y de la documentacion que, en su caso, se adjunte entre € resto de
accionistas, y hara publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de
delegaciéon de voto a distancia con las modificaciones precisas para que
puedan votar se los nuevos puntos del orden del diay propuestas alternativas de
acuerdo en los mismos términos que los propuestos por € consgo de
administracion.”

Modificacion del articulo 13 (“ Derecho de informacion de los accionistas’ ), que en
lo sucesivo tendra la siguiente redaccion:

“ Articulo 13. Derecho de informacion de los accionistas

1

La Sociedad procurara cumplir las obligaciones de informacién que le
corresponden frente a los accionistas preferentemente a través de su pagina
web, sin perjuicio del derecho de los accionistas a solicitar la informacion en
forma escrita, de acuerdo con la legislacién aplicable.

Desde el mismo dia de publicacion de la convocatoria de la junta general y
hasta € quinto dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracion, los
accionistas podran solicitar las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas acerca de |os asuntos comprendidos en el orden del dia o formular por
escrito las preguntas que estimen pertinentes. Ademas, con la misma antelacion
y forma, los accionistas podran solicitar a los administradores las aclaraciones
que estimen precisas acerca de la informacion accesible al publico que la
Sociedad hubiera facilitado a la CNMV desde la celebracion de la Ultima junta
general y acerca del informe del auditor.

Durante la celebracion de la junta general, los accionistas podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes
acerca de los asuntos comprendidos en € orden del dia y, en caso de no ser
posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, €l consgjo de
administracién facilitara la informacion solicitada por escrito dentro de los
siete (7) dias siguientes al de terminacion de la junta general.

Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas
por escrito y las contestaciones facilitadas por escrito por los administradores
seincluiran en la pagina web de la Sociedad.

El consgjo de administracion estara obligado a facilitar la informacion
solicitada conforme a los parrafos precedentes en la forma y dentro de los
plazos previstos por |os estatutos sociales, este reglamento y la ley, salvo en los
casos en que:

a) lainformacion solicitada sea innecesaria para la tutela de los derechos del
Socio, existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para
fines extrasociales 0 su publicidad perjudique a la Sociedad o a las
sociedades vinculadas,

b) la peticion de informacion o aclaracion solicitada no se refiera a asuntos
comprendidos en el orden del dia ni a la informacién accesible al publico
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gue se hubiera facilitado por la Sociedad a la CNMV desde la celebracion
dela dltima junta general;

c) conanterioridad ala formulacion dela pregunta, la informacion solicitada
esté disponible de manera clara, directa y expresa para todos los
accionistas en la pagina web de la Sociedad bajo € formato pregunta-
respuesta; o

d) as resulte de disposiciones legales o reglamentarias o de resoluciones
judiciales.

No obstante lo anterior, no procedera la excepcion indicada en el inciso (a)

anterior en los casos en que la solicitud de informacion esté apoyada por

accionistas que representen, al menos, €l veinticinco por ciento (25%) del

capital social.

6. El consgo de administracion podra facultar a cualquiera de sus miembros, a
Su secretario, a su vicesecretario 0 a cualquier otra persona que tenga por
conveniente para que, cualquiera de ellos, en nombre y representacion del
consgo de administracion, responda a las solicitudes de informacion
formuladas por los accionistas.

7. Las asociaciones de accionistas que se hubieran constituido en la Sociedad y
que representen, al menos, e uno por ciento (1%) del capital social, asi como
los accionistas que tengan, individual o conjuntamente, una participacion de,
al menos, €l tres por ciento (3%) del capital social, tendra derecho a obtener en
cualquier momento los datos correspondientes a los accionistas, a efectos de
facilitar su comunicacién con los mismos para €l gercicio de sus derechosy la
mejor defensa de sus intereses comunes, en los términos establecidos en la

|w.ﬂ
Propuesta de modificacién de los siguientes articulos incluidos en € “ Titulo VI.—

Desarrollo dela Junta General” : articulo 22 (* Constitucion de la junta general” ) y
articulo 28 (“ Derecho de informacion durante la junta general”).

Modificacion del apartado 2° del articulo 22 (* Constitucion de la junta general”),
gue en lo sucesivo tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 22.- Constitucién de la junta general

[.]

2. De conformidad con €l articulo 194 de la Ley de Sociedades de Capital, para
gue la junta general, ordinaria o extraordinaria, pueda acordar validamente €l
aumento o la reduccion del capital y cualquier otra modificacion de los
estatutos sociales, la emision de obligaciones, la supresion o la limitacién del
derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, asi como la
transformacion, la fusion, la escision o la cesion global del activoy pasivoy €
traslado del domicilio al extranjero, sera necesaria, en primera convocatoria,
la concurrencia de accionistas presentes o representados, que posean al menos,
el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria, sera suficiente la concurrencia del veinticinco por
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ciento (25%) de dicho capital, si bien, cuando concurran accionistas, presentes
0 representados, gque representen menos del cincuenta por ciento (50%) del
capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos a gque se refiere el presente
parrafo sdlo podran adoptarse validamente con e voto favorable de los dos
tercios del capital presente o representado en la junta. En todo caso, s €
capital presente o representado supera el cincuenta por ciento (50%), ya sea en
primera o en segunda convocatoria, bastara con que el acuerdo se adopte por
mayoria absoluta. [...]”

— Introduccion de un nuevo apartado 1° en € articulo 28 (“ Derecho de informaciéon
durante la junta general” ), que en lo sucesivo tendrd la siguiente redaccion:

“ Articulo 28.- Derecho deinformacién durante la junta general

1. Durante la celebracién de la junta general ordinaria, como complemento de la
difusion por escrito del informe anual de gobierno corporativo, € presidente
del consgo de administracion informara verbalmente a los accionistas, con
suficiente detalle, de los aspectos mas relevantes del gobierno corporativo de la
Sociedad y, en particular, (i) de los cambios acaecidos desde la anterior junta
general ordinaria; y (ii) de los motivos concretos por los que la Sociedad no
sigue alguna de las recomendaciones sobre buen gobierno aprobadas en
Espafia por |a autoridad competente y, s existieran, de las reglas alternativas
que aplique en esa materia. [...]”

Propuesta de modificacion de los siguientes articulos incluidos en € Titulo VII.—
Adopcion, documentacién y publicidad de los acuerdos’ : articulo 31 (“ Votacion de
los acuerdos’) y articulo 33 (“ Adopcion de acuerdos™).

— Modificacién del articulo 31 (“ Votacion de los acuerdos’), que en lo sucesivo
tendra la siguiente redaccion:

“ Articulo 31.- Votacion de los acuerdos

1. Una vez que & asunto haya sido suficientemente debatido, a juicio del
presidente, se sometera a votacion. Corresponde al presidente fijar €l sistema
de votacion que considere mas apropiado y dirigir € proceso correspondiente,
ajustandose, en su caso, a las reglas de desarrollo previstas en e presente
reglamento.

2. El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollara siguiendo €l orden del dia
previsto en la convocatoria. En relacion con cada punto del orden del dia, se
someteran a votacion en primer lugar las propuestas presentadas por €l
consgo de administracion y, a continuacion, las presentadas por otros
proponentes, segun e orden que a tal efecto fije € presidente. S se hubieren
formulado propuestas sobre asuntos sobre los que la junta pueda resolver sin
que consten en el orden del dia, € presidente decidird el momento y el orden en
que seran sometidas a votacion.

3. Cada uno de los puntos del orden del dia se sometera a votacion de forma
separada. Asimismo, se votaran separadamente aquellos asuntos que sean
sustancialmente independientes y, en particular, (i) e nombramiento,
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ratificacion, reeleccion o separacion de cada consegjero, que debera votarse de
forma individual, y (ii) en el caso de modificaciones de estatutos, cada articulo
0 grupo de articulos que sean sustancialmente independientes. Esta regla no
sera de aplicacion a las propuestas que se configuren como unitarias e
indivisibles, como las relativas a la aprobacion de un texto completo o
refundido de los estatutos o de reglamento de la junta.

No obstante, s las circunstancias asi lo aconsgan, el presidente podra
resolver que se sometan a votacion conjuntamente las propuestas
correspondientes a varios puntos del orden del dia, en cuyo caso € resultado
de la votacion se entendera individualmente reproducido para cada propuesta
si ninguno de los asistentes hubiera expresado su voluntad de modificar €l
sentido de su voto respecto de alguna de ellas. En caso contrario, se reflgjaran
en el acta las modificaciones de voto expresadas por cada uno de los asistentes
y € resultado de la votacién que corresponda a cada propuesta como
consecuencia de las mismas.

Aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran autométicamente todas las
demés relativas al mismo asunto y que sean incompatibles con ella sin que, por
tanto, proceda someterlas a votacion.

No sera necesario que el secretario exponga o dé lectura previa a aquellas
propuestas de acuerdo cuyos textos hubiesen sido puestos a disposicion de los
accionistas con anterioridad a la junta, salvo cuando asi lo solicite cualquier
accionista o cuando e presidente lo considere conveniente, ya sea en relacion
con la propuesta en su totalidad o con una parte de ella. En todo caso, se
indicara a los asistentes € punto del orden del dia al que se refiere la
propuesta de acuerdo que se somete a votacion.

Salvo que € presidente acuerde un sistema alternativo, la votacion de los
acuerdos se realizara conforme al siguiente procedimiento y determinacion de
voto:

(@) cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en €l orden dedl dia, se
consideraran votos favorables los correspondientes a todas las acciones
concurrentes a la reunién, presentes o representadas, segun la lista de
asistencia, deducidos | os votos correspondientes a:

0] las acciones cuyos titulares o representantes hayan puesto en
conocimiento del secretario, del notario o del personal que les asista su
abandono de la sesidn con anterioridad a la votacion de que se trate,

(i)  las acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan en
contra, en blanco o se abstienen, mediante la comunicacion o expresion
de su voto o abstencién al secretario, al notario o al personal que les
asista, para su constancia en acta;

(i)  lasacciones cuyos titulares o representantes hayan votado en contra, en
blanco o hayan manifestado expresamente su abstencion mediante voto
por correo 0 comunicacion electrénica, de conformidad con lo previsto
en los estatutos sociales y en el presente reglamento.
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(b)

10.

11.

12.

Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia,
se consideraran votos contrarios los correspondientes a todas las acciones
concurrentes a la reunién, presentes o representadas, segun la lista de
asistencia, deducidos | os votos correspondientes a:

(i) las acciones cuyos titulares o0 representantes hayan puesto en
conocimiento del secretario, del notario o del personal que les asista su
abandono de la sesion con anterioridad a la votacion de que se trate;

(i)  las acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan a
favor, en blanco o se abstienen, mediante la comunicacion o expresion
de su voto o abstencién al secretario, al notario o al personal que les
asista, para su constancia en acta;

(iif)  las acciones cuyos titulares o representantes hayan votado a favor, en
blanco o hayan manifestado expresamente su abstencién mediante voto
por correo 0 comunicacion electrénica, de conformidad con lo previsto
en los estatutos sociales y en el presente reglamento.

No obstante lo establecido en e apartado anterior, € presidente podra
establecer cualquier otro sistema de votacion que permita constatar la
obtencion de los votos favorables necesarios para su aprobacion y dejar
constancia en acta del resultado de la votacion. En todo caso, y sea cual sea e
sistema de votacién empleado, podran los accionistas que lo deseen hacer
constar en acta su oposicion al acuerdo, lo que, si la votacién no se hubiere
efectuado verbalmente, deberd hacerse mediante manifestacion expresa ante el
secretario 0 € notario, s éste asistiere para levantar acta de la junta.

Para la adopcién de cualquier acuerdo no se considerardn como acciones
concurrentes presentes, ni tampoco representadas, aquellas que, conforme a la
ley y a los estatutos, no puedan gjercitar su derecho de voto. En consecuencia,
dichas acciones se deduciran de la lista de asistentes a efectos del computo de
mayorias.

Sempre que sea legalmente posible, podré fraccionarse el voto a fin de que los
intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas, pero
que actlen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a
las instrucciones de éstos. Para ello, los intermediarios financieros tendran que
comunicar a la Sociedad, dentro de los siete (7) dias anteriores a la fecha
prevista para la celebracion de la junta, una lista que indique la identidad de
cada cliente, el nUmero de acciones respecto de las cuales gerce € derecho de
voto en su nombre y las instrucciones de voto que haya recibido el
intermediario, en su caso.

El intermediario financiero podra delegar € voto a un tercero designado por €l
cliente, sin que pueda limitarse € nimero de delegaciones otorgadas.

El gercicio del derecho de voto en la junta general por accionistas afectados
por un conflicto de interés se someterd a la regulacion prevista en la ley
aplicable en cada momento. En particular, un accionista no podra gercitar €l
derecho de voto correspondiente a sus acciones cuando se trate de adoptar un
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acuerdo que le libere de una obligacién o le conceda un derecho; le facilite
cualquier tipo de asistencia financiera, incluida la prestacion de garantias a su
favor; o le dispense de las obligaciones derivadas del deber de lealtad.”

— Modificacién del apartado 2° del articulo 33 (“ Adopcion de acuerdos’ ), que en lo
sucesivo tendra la siguiente redaccion:

Articulo 33.- Adopcion de acuerdos

1 [.].

2. Los acuerdos de la junta se adoptaran por mayoria simple de los votos del
capital presente o representado, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando
obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o representado.
Quedan a salvo los supuestos para los que la Ley de Sociedades de Capital o
los estatutos sociales exijan una mayoria superior.

En particular, en los supuestos contemplados en € articulo 194 de la Ley de
Sociedades de Capital, si €l capital presente o representado supera el cincuenta
por ciento (50%) bastara con que € acuerdo se adopte por mayoria absoluta.
Sn embargo, estos acuerdos se adoptaran con €l voto favorable de dos tercios
del capital presente o representado cuando en segunda convocatoria concurran
accionistas que representen e veinticinco por ciento (25%) o mas del capital
suscrito con derecho de voto sin alcanzar el cincuenta por ciento (50%). [...]”

* * %

En Madrid, a 17 de marzo de 2015
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EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 512 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de Sociedades de
Capital”) obliga a las sociedades cotizadas a dotarse de un reglamento de junta general,
en el que se regulen todas aquellas materias que atafien a ésta, con respeto a lo previsto
en los estatutos sociales y en la Eeyley.

En cumplimiento de esta prevision, Distribuidora Internacional de Alimentacion, S.A. (en
adelante, la “Sociedad”) adopta este reglamento de la junta general, que sistematiza y
desarrolla las pautas de funcionamiento de este 6rgano social, con el objeto de que los
accionistas puedan conocer la forma de ejercicio de sus derechos dentro de la junta
general y, por tanto, de incentivar y facilitar su participacion en la misma.

TIiTULO L.- INTRODUCCION
Articulo 1.- Finalidad

1. El presente reglamento tiene por objeto establecer y concretar las reglas
operativas y de funcionamiento de la junta general de accionistas de la Sociedad,
con sujecion en todo caso a lo previsto en la legislacion vigente y en los estatutos
sociales.

2. Sobre esta base, el reglamento busca promover y facilitar la participacion efectiva
de los accionistas en la junta general, prestando una especial atencién al ejercicio
de los derechos politicos que les corresponden, con el fin de contribuir a una
formacidn transparente e informada de la voluntad social.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién

Este reglamento sera de aplicacion a todas las juntas generales de accionistas que
celebre la Sociedad.

Articulo 3.- Vigencia

Este reglamento es aprobado por la junta general de accionistas, tiene vigencia
indefinida y sera de aplicacion a partir de la fecha de admisidn a cotizacién en Bolsa de
las acciones de la Sociedad.

Articulo 4.- Difusion

Este reglamento, asi como sus ulteriores modificaciones, seran objeto de comunicacion a
la Comisidon Nacional del Mercado de Valores_(“CNMV”) y de inscripcion en el Registro
Mercantil, de acuerdo con la normativa aplicable. Asimismo, el texto vigente del
reglamento estara en todo momento a disposicion de accionistas e inversores en la
pagina web de la Sociedad.

Articulo 5.- Interpretacion

1. El presente reglamento_desarrolla y complementa la normativa legal y estatutaria

aplicable a la junta general de accionistas, que prevalecera en caso de
contradiccién con lo dispuesto en él, y se interpretara de conformidad con las

normas legales y estatutarias que sean de aplicaciéon y con los principios y
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recomendaciones sobre gobierno corporativo de las sociedades cotizadas,
atendiendo fundamentalmente a su espiritu y finalidad.

Las cuestiones que puedan suscitarse en relacion con la aplicacion e
interpretacion de este reglamento durante el desarrollo de la junta general seran
resueltas por la mesa de la propia junta.

Articulo 6.- Modificacion

1.

El consejo de administracidon podra proponer a la junta general de accionistas la
modificacion del presente reglamento cuando, a su juicio, lo considere
conveniente o necesario. La propuesta de modificacién debera acompafarse de
un informe justificativo.

En el ejercicio de esta facultad, el consejo de administraciéon procurara prestar
especial atencion a las propuestas o sugerencias de mejora que puedan formular
los accionistas individualmente o, en su caso, a través de sus asociaciones.

TITULO IL- FUNCION, CLASES Y COMPETENCIA DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 7.- Naturaleza de la junta general

1.

La junta general es el 6rgano supremo y soberano de la Sociedad, que agrupa a
todos los accionistas debidamente convocados para deliberar y decidir, por las
mayorias exigidas en cada caso_por la ley o los estatutos, sobre los asuntos de su
competencia, asi como para ser informados de aquellos otros asuntos que
considere oportuno el consejo de administracion.

Los acuerdos de la junta general vinculan a todos los accionistas, incluyendo a los
ausentes, los disidentes, los que se abstengan de votar y los que carezcan del
derecho de voto, asi como a los administradores de la Sociedad, sin perjuicio en
todo caso del derecho de impugnaciéon que pudiera asistirles.

Articulo 8.- Clases de junta general

1.
2.

Las juntas generales podran ser ordinarias o extraordinarias.

La junta general ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira
necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio social, para,
en su caso, aprobar la gestion social, las cuentas del ejercicio anterior y resolver
sobre la aplicacion del resultado. También podra adoptar acuerdos sobre
cualquier otro asunto de su competencia, siempre que conste en el orden del dia
(salvo que ello no sea legalmente exigible) y que la junta se haya constituido con la
concurrencia del capital requerido.

Cualquier otra junta que no sea la prevista en el apartado anterior tendra la
consideracidn de junta general extraordinaria.

Articulo 9.- Competencias de la junta

1.

La junta general sera competente para deliberar y adoptar acuerdos sobre todos
los asuntos que la Eeyley y los estatutos sociales reserven a su decision y, en
general, sobre todas las materias que, dentro de su ambito legal de competencia,
le sean sometidas por el consejo de administraciéon o por los accionistas, en los
supuestos y en la forma prevista legal y estatutariamente.

En particular, la junta general decidira sobre las siguientes cuestiones:
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(a) Determinacién del nimero de consejeros, dentro de los limites establecidos
por los estatutos sociales.

(b) Nombramiento y separacion de los consejeros, asi como ratificacion de los
consejeros designados por cooptacidn.

(c) ¢y-Aprobacion, con caracter consultivo y como punto separado del orden del
dia, del informe anual sobre las remuneraciones de los consejeros.

(d) ¢ey-Nombramiento y separacion de los auditores de cuentas_y de los
liguidadores, en su caso.

(e) (H—Censura—deta—gestion—social yaprobactén,—en—su—ease;Aprobacién de las
cuentas del ejercicio anterior-y, de la-prepuesta-de aplicacion del resultado_y de
la gestidén social.

(f) ¢e)Aumento y reduccion del capital social, asi como delegacion en el consejo
de administracion de la facultad de aumentar el capital.

(g) La supresion o limitacidn del derecho de suscripcidn preferente.

(h) Emisién de obligaciones y de otros valores negociables y delegacién en el
consejo de administracion de la facultad de su emisidn.

(i) Autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias.
(j) Aprobacion y modificacion delde este reglamento de la junta general.

(k) Modificacién de los estatutos sociales.

(1) La aprobaciéon de la politica de remuneraciones de los consejeros en los
términos establecidos en la ley.

(m) La aprobacién del establecimiento de sistemas de retribucién de los
consejeros de la Sociedad consistentes en la entrega de acciones o de
derechos sobre ellas o que estén referenciados al valor de las acciones.

(n) La dispensa a los consejeros de las prohibiciones derivadas del deber de
lealtad, cuando la autorizacién corresponda legalmente a la junta general de
accionistas, asi como de la obligacién de no competir con la Sociedad.

(0) (h-FusiénLa fusion, escision, transformacion, disolucion y cesion global delde
activo y del-pasivo de la Sociedad.

(p) ém)-Traslado del domicilio de la Sociedad al extranjero.

(q) ém-La transformacion la Sociedad en una compafifa holding, mediante
"filializacién"-e, incorporacién_o_transferencia a entidades dependientes de
actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia
Sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas._Se
presumird el caracter esencial de las actividades cuando el importe de la
operacién supere el veinticinco por ciento (25%) del total de activos del
balance.

(r) ¢e)-La adquisicion-e, enajenacion o aportacion a otra sociedad de activos

324



Reglamento de la junta general de accionistas de DIA

esenciales. Se presumird el caricter esencial del activo cuando el importe de
la operacion supere el veinticinco por ciento (25%) del valor de los activos

que figuren en el ultimo balance aprobado.

(s) fprtasLa disoluciéon de la Sociedad y las operaciones cuyo efecto sea
equivalente al de la liquidacion de la Sociedad, asi como la aprobacién del

balance de liquidacién.

(t) El ejercicio de la accién social de responsabilidad frente a los consejeros y
liquidadores

(u) feyp-Cualquier otro asunto que determinen la ley o los estatutos o que sea
sometido a su decisién por el consejo de administracion-acuerdesometera-su

TITULO III.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 10.- Convocatoria de la junta general

1.

La junta general habra de ser formalmente convocada por el consejo de
administraciéon, que podra hacerlo siempre que lo considere necesario o
conveniente para los intereses sociales.

No obstante, el consejo de administracién deberd convocar necesariamente la
junta general en los siguientes casos:

(a) en el supuesto de la junta general ordinaria previsto en el articulo 8.2
anterior; y

(b) cuando lo soliciten uno o varios accionistas que sean titulares de, al menos, el
eineotres por ciento (3%) del capital social, expresando en la solicitud los
asuntos a tratar. En este caso, la junta debera ser convocada para celebrarse
dentro del plazo dispuesto en la Eeyley. El consejo de administracion
confeccionara el orden del dia, incluyendo necesariamente el asunto o
asuntos que hubieran sido objeto de solicitud y, en su caso, cualquier otro que
considere oportuno o conveniente.

Si la junta general, debidamente convocada, no se celebrase en primera
convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, la
celebracion de ésta debera ser anunciada, con el mismo orden del dia y los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince (15) dias
siguientes a la fecha de la junta no celebrada y con al menos diez (10) dias de
antelacion a la fecha fijada para la reunion.

Articulo 11.- Forma de la convocatoria

1.

La junta general sera convocada por el consejo de administracion mediante
anuncio publicado (i) en el Boletin Oficial del Registro Mercantil o en uno de los

diarios de mayor circulaciéon en Espafa, (ii) en la pagina web de la Sociedad
(www.diacorporate.com) y (iii) en la pagina web de la ComisiénNacional-del

Mereado-de-Valores- (“ENMV)CNMV, mediante comunicacién de hecho relevante,

con una antelacién minima de un (1) mes, salvo en los casos en que la ley prevea
un plazo distinto, a la fecha prevista para la celebracién de la reunion.

El anuncio de convocatoria expresara el caracter de ordinaria o extraordinaria, el
nombre de la Sociedad, el lugar, fecha y hora de celebracion en primera
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convocatoria y, en su caso, segunda convocatoria, asi como el orden del dia
redactado con claridad y precisidon en que figuraran los asuntos que hayan de
tratarse, y el cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria. Entre la
primera y la segunda reunién debera mediar, por lo menos, un plazo de
veinticuatro (24) horas. En la medida de lo posible, se advertira a los accionistas
sobre la mayor probabilidad de que la junta general se celebre en primera o
segunda convocatoria.

3. Asimismo, el anuncio incluira los requisitos exigidos para poder asistir a la junta
general y los medios de acreditarlos ante la Sociedad, asi como la fecha en la que
el accionista debera tener registradas a su nombre las acciones para poder
participar y votar en la junta general, el lugar y la forma en que puede obtenerse
el texto completo de los documentos y propuestas de acuerdo y la direccion de la
pagina web de la Sociedad en que estara disponible la informacion.

4. El anuncio contendra informacién clara y exacta de los tramites que los accionistas
deberan seguir para participar y emitir su voto en la junta general, incluyendo el
derecho a solicitar informacion, a incluir puntos en el orden del dia y a presentar
propuestas de acuerdo, asi como el plazo de ejercicio de este derecho.

5. El anuncio de la convocatoria de la junta general, ademds de las menciones
legalmente exigidas, expresard la fecha en la que el accionista debera tener
registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la junta
general, el lugar y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los
documentos y propuestas de acuerdo, y la direccién de la pagina web de la
Sociedad en que estara disponible la informacién.

6. 5-En el anuncio de convocatoria figurara también informacién sobre el sistema

para la emisién de voto por representacion, los formularios que deban utilizarse
para la delegacidon de voto y los medios que deban emplearse para que la Sociedad
pueda aceptar una notificacion por via electrénica de las representaciones
conferidas. Igualmente, el anuncio contendra los procedimientos establecidos para
la emision del voto a distancia, ya sea por correo o por medios electrénicos.

7. 6-Desde la fecha de publicacion del anuncio de convocatoria hasta, por lo menos,
la celebracion de la junta general, se incorporara a la pagina web de la Sociedad
toda la informacién que legalmente deba ponerse a disposicion de los accionistas
y aquella que se estime conveniente para facilitar la asistencia de los accionistas a
la junta general y su participacion en ella, incluyendo, al menos, la siguiente:

(a) El anuncio de la convocatoria.

(b) El nimero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria,
desglosado por clases de acciones, si existieran.

(c) Los documentos que deban ser objeto de presentacién a la junta general, con
informacién sobre el orden del dia, y, en particular, los informes de
administradores, auditores de cuentas y expertos independientes.

stbttoresdectentrodeopertosindependicnte—HiHoes textos completos de las
propuestas de acuerdo e;-en-elease-deno-existirsobre todos y cada uno de los

puntos del orden del dia o, en relacién con aquellos puntos de caracter
meramente informativo, un informe de los 6rganos competentes comentando
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cada uno de lespuntes-delorden-del-dia;ast-eomodichos puntos. A medida que
se reciban, se incluirdn también las propuestas de acuerdo presentadas_por

los accionistas, en su caso, por los accionistas conforme al-apartade-cuarto-del
articulo 12 del presente reglamento—a&—eeme—ém}—e&alqweﬁe#a—mfe%maefeﬂ

(e) ¢)-En caso de que se proponga a la junta general un acuerdo de
nombramiento, reeleccion o ratificacion de consejero, se incluira la identidad,
el curriculo y la categoria a la que pertenezca cada uno de ellos, incluyendo (i)
informacién sobre el perfil profesional y biografico del consejero; (ii) la
indicacion de los otros consejos de administracion a los que pertenezca, se
trate o no de sociedades cotizadas, asi como sobre las demds actividades
retribuidas relevantes que realice, cualquiera que sea su naturaleza; (iii)
indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca;segtn-corresponda,
sefialdndose, en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que
represente o con quien tenga vinculos; y, en su caso, (iv) la fecha de su primer
nombramiento como consejero de la Sociedad, asi como de leslas posteriores
reelecciones, y las acciones de la Sociedad, u opciones sobre ellas, de las que

sea titular._En caso de tratarse de persona juridica, la informaciéon debera
incluir la correspondiente a la persona fisica que se vaya a nombrar para el
ejercicio permanente de las funciones propias del cargo.

(f) ¢e)yLos cauces de comunicacion existentes entre la Sociedad y los accionistas
y, en particular, las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de
informacién del accionista, con indicacion de las direcciones de correo postal
y electrénico a las que puedan dirigirse.

(g) é5-Los medios y procedimientos para conferir la representacién en la junta
general.

(h) ¢2}Los medios y procedimientos para el ejercicio del voto por representaciéon
y a distancia en la junta general, incluidos en su caso los formularios para
acreditar la asistencia y el ejercicio del voto por medios telematicos.

th)-En el caso de que no puedan publicarse en la pagina web por causas técnicas,
la Sociedad indicara en ésta cémo obtener los formularios en papel, que

enviara a todo accionista que lo solicite. Cualquier informacién adicional que,
a juicio del consejo de administracién, contribuya a mejorar el conocimiento

por los accionistas de la forma de ejercitar sus derechos en relaciéon con la
junta general y de los asuntos a tratar en la misma, asi como cualquier otra
informacién relevante que puedan precisar los accionistas para emitir su
voto.

8. La Sociedad realizara sus mejores esfuerzos para incorporar a su pagina web

corporativa, tan pronto como sea posible a partir de la fecha del anuncio de
convocatoria, una version en inglés (sin caracter vinculante v no asumiendo la

Sociedad responsabilidad alguna sobre su contenido) de la informacién v los
documentos principales relacionados con la junta general de accionistas. En caso
de discrepancia entre las versiones en castellano e inglés, prevalecerdn las
primeras.
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Articulo 12. Complemento de convocatoria

1.

Los accionistas que representen, al menos, el eineo{5jtres por ciento_(3%) del
capital social podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria
de la junta general ordinaria, incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia,
siempre que los nuevos puntos vayan acompafiados de una justificacion o, en su
caso, de una propuesta de acuerdo justificada.

El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la publicacion de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria debera publicarse , como minimo, con quince
(15) dias de antelacion;eeme-minimeo; a la fecha establecida para la reunién de la
junta. La falta de publicacién del complemento de la convocatoria en el plazo
legalmente fijado sera causa de nulidadimpugnacion de la junta.

Asimismo, los accionistas que representen al menos el einee{5)tres por ciento
(3%) del capital social podran, en el mismo plazo de los cinco (5) dias siguientes
a la publicacion de la convocatoria, presentar propuestas fundamentadas de
acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la
junta convocada. La Sociedad asegurara la difusion de estas propuestas de
acuerdo y de la documentacién que, en su caso, se adjunte entre el resto de

accionistas, y hard publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de
delegacion de voto a distancia con las modificaciones precisas para que puedan
votarse los nuevos puntos del orden del dia y propuestas alternativas de acuerdo
en los mismos términos que los propuestos por el consejo de administracion.

Articulo 13. Derecho de informacion de los accionistas

1.

La Sociedad procurard cumplir las obligaciones de informacién que le
corresponden frente a los accionistas preferentemente a través de su pagina web,
sin perjuicio del derecho de los accionistas a solicitar la informaciéon en forma
escrita, de acuerdo con la legislacion aplicable.

Desde el mismo dia de publicacion de la convocatoria de la junta general y hasta el
séptimequinto dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracién-eaprimera
eonvoeatoria, los accionistas podran solicitar las informaciones o aclaraciones que
estimen precisas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia o
formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes acerea-delos-asuntos
comprendidos-en-el-orden-del-dia. Ademas, con la misma antelacién y forma, e
verbalmente-durantela-celebracién-detaJunta;-los accionistas podran solicitar a los
administradores las aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacién
accesible al publico que sela Sociedad hubiera facilitado perla-Seciedad-a la CNMV
desde la celebracion de la dltima junta general y acerca del informe del auditor.

Durante la celebracion de la junta general, los accionistas podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca
de los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible
satisfacer el derecho del accionista en ese momento, el consejo de administracion
facilitara esala informacién solicitada por escrito dentro de los siete (7) dias
siguientes a-taal de terminacidn de la junta general.
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4, Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por
escrito y las contestaciones facilitadas por escrito por los administradores se
incluirdn en la pagina web de la Sociedad.

4-El consejo de administracion estara obligado a facilitar la informacion solicitada
conforme a los parrafos precedentes en la forma y dentro de los plazos previstos
por los estatutos sociales, este reglamento y la Eeyley, salvo en los casos en que:

a)

b)

d)

informacién solicitada sea innecesaria para la tutela de los derechos del
socio, existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para

fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades
vinculadas;

la peticiéon de informaciéon o aclaracidn solicitada no se refiera a asuntos
comprendidos en el orden del dia ni a la informacién accesible al publico que
se hubiera facilitado por la Sociedad a la CNMV desde la celebracion de la
ultima junta general;

con anterioridad a la formulacion de la pregunta, la informacién solicitada
esté elara-y-directamente-disponible_de manera clara, directa y expresa para
todos los accionistas en la pagina web de la Sociedad bajo el formato
pregunta-respuesta; o

asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias o de resoluciones
judiciales.

No obstante lo anterior, no procederd la excepcion indicada en el inciso (a)
anterior en los casos en que la solicitud de informacion esté apoyada por
accionistas que representen, al menos, el veinticinco{25) por ciento (25%) del
capital social.

5-El consejo de administracidon podra facultar a cualquiera de sus miembros, a su
secretario, a su vicesecretario o a cualquier otra persona que tenga por
conveniente para que, cualquiera de ellos, en nombre y representacion del consejo
de administracidn, responda a las solicitudes de informacion formuladas por los
accionistas.

7. Las asociaciones de accionistas que se hubieran constituido en la Sociedad y que
representen, al menos, el uno por ciento (1%) del capital social, asi como los
accionistas que tengan, individual o conjuntamente, una participacién de, al
menos, el tres por ciento (3%) del capital social, tendrd derecho a obtener en
cualquier momento los datos correspondientes a los accionistas, a efectos de
facilitar su comunicaciéon con los mismos para el ejercicio de sus derechos y la
mejor defensa de sus intereses comunes, en los términos establecidos en la ley.

Articulo 14. Derecho de informacion documental

1.

En todos los supuestos en que la Eeyley asi lo exija, se pondran a disposicion de los
accionistas los informes y documentos que sean preceptivos, sin perjuicio de su
difusidén a través de la pagina web de la Sociedad.

En concreto, desde la fecha de publicacion de la convocatoria de la junta general
de accionistas, cualquier accionista podrd examinar en el domicilio social las
propuestas de acuerdos, los informes y demas documentacion relativa a los
asuntos comprendidos en el orden del dia cuya puesta a disposicion sea exigible
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conforme a la Eeyley y a los estatutos. Ademas, en los casos en que legalmente
proceda, los accionistas podran solicitar la entrega o envio gratuito del texto
integro de los documentos puestos a su disposicion.

Cuando la junta general haya de proceder a la aprobacion de las cuentas anuales,
desde la publicacion de la convocatoria cualquier accionista podra obtener de la
Sociedad, de forma inmediata y gratuita, en el domicilio social, las cuentas anuales,
el informe de gestion y el informe de los auditores de cuentas, tanto individuales
como, en su caso, consolidadas.

Igualmente, cuando la junta general tenga previsto adoptar un acuerdo de
modificacion de los estatutos sociales, los accionistas tendran derecho desde la
publicacion de la convocatoria a examinar en el domicilio social el texto integro de
la modificaciéon propuesta y del informe escrito sobre la misma del consejo de
administracion o, en su caso, del o los accionistas autores de la propuesta, asi
como a pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.

El consejo de administracion valorara la conveniencia de poner a disposicion de
los accionistas, con ocasion de la convocatoria de la junta general, cualquier
informaciéon adicional que contribuya a mejorar el conocimiento por los
accionistas de la forma de ejercitar sus derechos en relacion con la junta general y
de los asuntos a tratar en la misma, tales como guias para el accionista, etc.

TITULO IV.- DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION

Articulo 15.- Derecho de asistencia

1.

Podran asistir a la junta general todos los accionistas, con independencia del
numero de acciones de su titularidad.

Para el ejercicio del derecho de asistencia, los accionistas deberan tener inscritas
las acciones representativas de dicho capital en el correspondiente registro de
anotaciones en cuenta con, al menos, cinco (5) dias de antelacién a aguélaguel en
que haya de celebrarse la junta. Esta circunstancia debera acreditarse por medio
de la oportuna tarjeta de asistencia o certificado de legitimacion expedido por la
entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en
cuenta o de cualquier otra forma admitida por la legislacion vigente.

Articulo 16.- Otros asistentes

1.

Los miembros del consejo de administraciéon deberan asistir a las juntas generales.
En todo caso, la inasistencia de cualquiera de ellos no impedird la valida
constitucidén de la junta.

Los directivos, gerentes, técnicos y demas personas que presten sus servicios en o
para la Sociedad podran ser autorizados por el presidente de la junta general para
asistir a la misma.

Con el objeto de promover una mayor difusion del desarrollo de la junta general y
de los acuerdos adoptados, el presidente podra autorizar igualmente el acceso de
medios de comunicacion, de analistas financieros, de otros expertos y de las demas
personas que, a su juicio, tengan interés en la buena marcha de los asuntos
sociales. También podran asistir a la junta general todas aquellas personas a
quienes el presidente del consejo de administracién haya cursado la oportuna
invitacion.
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No obstante lo previsto en los dos parrafos precedentes, la junta general podra
revocar las autorizaciones para asistir cursadas por el presidente.

Articulo 17.- Tarjetas de asistencia

1.

Las entidades participantes en la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores (Iberclear) podran expedir las tarjetas de
asistencia a la junta general a favor de sus respectivos accionistas depositantes. La
Sociedad podra igualmente facilitar dichas tarjetas, contra deposito de los
documentos acreditativos de la titularidad de las acciones.

La Sociedad propondra a dichas entidades el formato de la tarjeta de asistencia
que deba expedirse a favor de los accionistas, procurando que las tarjetas emitidas
por tales entidades sean uniformes e incorporen un cédigo de barras u otro
sistema que permita realizar su lectura electronica para facilitar el computo
informatico de los asistentes a la reunion, asi como la férmula a la que debera
ajustarse tal documento para delegar la representaciéon en la reunién a favor de
otra persona, que deberd también prever el sentido del voto del representante
para cada una de las propuestas de acuerdo formuladas por el consejo de
administracion para cada punto del orden del dia, en caso de ausencia de
instrucciones especificas del accionista representado. La tarjeta de asistencia
podra prever igualmente la identidad del representante a falta de designacién
expresa por el accionista representado.

La falta de tarjeta sélo podra ser suplida mediante el correspondiente certificado
de legitimacion que acredite el cumplimiento de los requisitos de asistencia.

Articulo 18.- Derecho de representacion. Forma y medios de la delegacion de voto

1.

Los accionistas podran participar en la junta general asistiendo personalmente o
haciéndose representar por medio de otra persona, aunque no sea accionista.

La representacion debera conferirse con caracter especial para cada junta, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 187 de la Ley de Sociedades de Capital para
los casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales.

La representaciéon deberd conferirse por escrito, utilizando la férmula de
delegacion impresa en la tarjeta de asistencia o mediante cualquier otra admitida
en Derecho, o por medios de comunicacién a distancia que garanticen
adecuadamente la representacion conferida y la identidad del representante y
representado.

En caso de que la representaciéon se confiera por medios de comunicacién a
distancia, s6lo se reputara valida la que se efectue:

(a) mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta de
asistencia emitida por la entidad encargada del registro de anotaciones en
cuenta debidamente firmada y cumplimentada por el accionista, o por
cualquier otro medio escrito que, a juicio del consejo de administracion en
acuerdo previo adoptado al efecto, garantice adecuadamente Ia
representacion conferida y la identidad del representante y representado;
0

(b) a través de medios de comunicacion electronica que garanticen
debidamente la representacion otorgada y la identidad del representante
y representado. Sera valida la representacion conferida por estos medios
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cuando el documento electrénico en cuya virtud se confiere incorpore la
firma electrdnica legalmente reconocida empleada por el representado u
otra clase de identificacion del accionista que el consejo de administracion
autorice, mediante acuerdo previo adoptado al efecto, a la que se
acompafara copia en formato electrénico de la tarjeta de asistencia y
delegacion.

5. Larepresentacion conferida por cualquiera de los citados medios de comunicacién
a distancia habra de recibirse por la Sociedad con al menos veinticuatro (24) horas
de antelacion a la fecha de celebracion de la junta general en primera
convocatoria. En caso contrario, la representacion se tendra por no otorgada para
la convocatoria en relacién con la que no se cumpla el referido plazo.

6. El consejo de administracion queda facultado para desarrollar las previsiones
anteriores estableciendo las reglas, medios y procedimientos adecuados al estado
de la técnica para instrumentar el otorgamiento de la representacién por medios
electronicos, ajustandose en su caso a las normas que se dicten al efecto.

7. En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista
representado, el representante emitira el voto con arreglo a las mismas y tendra la
obligacion de conservar dichas instrucciones durante un afio desde la celebracion
de la junta correspondiente.

8.  El representante podra tener la representacion de mdas de un accionista sin
limitacibn en cuanto al nuimero de accionistas representados. Cuando un
representante tenga representaciones de varios accionistas, podra emitir votos de
signo distinto en funcion de las instrucciones dadas por cada accionista.

9. En todo caso, el numero de acciones representadas se computara para la valida
constitucidon de la junta.

Articulo 19.- Derecho de representacion. Contenido de la delegacion de voto.

1. Los documentos que recojan las representaciones para la junta general deberan
contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para
el ejercicio del derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara el
representante de no impartirse instrucciones expresas. En este caso, se entendera
que la representacion se pronuncia por el voto favorable a todas las propuestas de
acuerdo formuladas por el consejo de administracién sobre los asuntos incluidos
en el orden del dia. Igualmente, salvo indicacién contraria del accionista, la
representacion se extendera a los asuntos que, no figurando en el orden del dia y
siendo, por tanto, ignorados en la fecha de la delegacion, puedan someterse a
votacion en la junta, en cuyo caso el representante emitira el voto en el sentido
que considere mas favorable para los intereses de la Sociedad y del representado.
La misma regla se aplicara en relacién con las propuestas que puedan someterse a
decision de la junta y que no hubiesen sido formuladas por el consejo de
administracion.

2.  Los documentos que recojan las representaciones para la junta general deberan
incluir igualmente la identidad del representado y del representante. En caso de
no especificarse, se entenderd que la representacion ha sido otorgada,
indistintamente, a favor del presidente del consejo de administracion, del
consejero delegado, en su caso, o del secretario del consejo de administracion, o de
cualquier otro miembro del 6rgano de administracion que, a este efecto, se
determine con caracter especial en cada convocatoria.
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La representacion es siempre revocable. En todo caso, la asistencia personal a la
junta general del accionista representado, ya sea fisicamente o por haber emitido
el voto a distancia, tendra valor de revocacion de la representacion otorgada, sea
cual fuere la fecha de ésta.

El presidente de la junta general o, por su delegacion, el secretario de la misma,
estd facultado para determinar la validez de las representaciones conferidas y el
cumplimiento de los requisitos de asistencia a la junta, resolviendo todas las dudas
que puedan suscitarse a este respecto. En el ejercicio de esta funcidn, se
antepondra en todo momento el derecho de participacion de los accionistas en la
junta general, por lo que se procurara considerar unicamente como invalidos o
ineficaces los documentos que carezcan de los requisitos minimos imprescindibles
y siempre que estos defectos no se hayan subsanado.

Articulo 19.bis.- Conflicto de interés del representante

1.

Antes de su nombramiento, el representante debera informar con detalle al
accionista de si existe situacion de conflicto de interés. Asimismo, si el conflicto
fuese posterior al nombramiento, y no se hubiese advertido al accionista
representado de su posible existencia, el representante debera informarle de ello
inmediatamente. En cualquiera de los casos, estando el representante en situacion
de conflicto de interés sin haber recibido nuevas instrucciones de voto precisas
para cada uno de los asuntos sobre los que el representante tenga que votar en
nombre del accionista, debera éste abstenerse de emitir el voto,

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el representante se halle en conflicto de
interés, y salvo indicaciéon en contrario del accionista, se entendera que el
representado ha designado, ademas, como representantes, solidaria y
sucesivamente, al presidente de la junta general y, si éste estuviese en situacion de
conflicto de interés, al secretario de la junta general y, si éste estuviese a su vez en
situacion de conflicto de interés, al vicesecretario del consejo de administracion, en
caso de haber sido nombrado.

Puede existir un conflicto de intereses a los efectos del presente articulo, en
particular, cuando el representante se encuentre en alguna de estas situaciones:

a) Que sea un accionista de control de la Sociedad o una entidad controlada
por éL

b) Que sea un miembro del consejo de administracién, de gestion o de
supervision de la Sociedad o del accionista de control o de una entidad
controlada por éste. En el caso de que se trate de un administrador, se
aplicara lo dispuesto en el apartado tercero del siguiente articulo.

c) Que sea un empleado o un auditor de la Sociedad, del accionista de control
o de una entidad controlada por éste.

d) Que sea una persona fisica vinculada con las anteriores. Se consideraran
personas fisicas vinculadas: el conyuge o quién lo hubiera sido dentro de
los dos (2) afios anteriores, o las personas que convivan con andaloga
relacion de afectividad o hubieran convivido habitualmente dentro de los
dos (2) anos anteriores, asi como los ascendientes, descendientes y
hermanos y sus cdnyuges respectivos.
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Articulo 19.ter.- Solicitud publica de representacion

1.

4,

En los supuestos en que los administradores, las entidades depositarias de las
acciones o las encargadas del registro de anotaciones en cuenta soliciten la
representacion para si o para otro, y en general siempre que una misma persona
ostente la representacion de mas de tres accionistas, se aplicara el régimen de la
solicitud publica de representacion del articulo 186 de la Ley de Sociedades de
Capital. En particular, el documento en el que conste la representacion debera
contener las menciones previstas en los apartados primero y segundo del articulo
19 anterior.

Cuando los consejeros, o cualquier otra persona por cuenta o interés de cualquier
de ellos, hubiera formulado solicitud publica de representacion, el consejero que la
obtenga no podra ejercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones
representadas en aquellos puntos del orden del dia en los que se encuentre en
conflicto de intereses, salvo que hubiese recibido de representante instrucciones
de voto precisas para cada uno de dichos puntos conforme a lo previsto en la ley.

En todo caso, se entendera que el consejero se encuentra en conflicto de intereses
respecto de las siguientes decisiones:

a) Sunombramiento, reeleccion o ratificacion como consejero.
b) Su destitucion, separacién o cese como tal.
c) Elejercicio contra él de la accién social de responsabilidad.

d) La aprobacion o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de la Sociedad
con el consejero de que se trate, con sociedades controladas por él o a las que
represente o personas que actiien por su cuenta.

La delegacion podra también incluir aquellos puntos que, aun no previstos en el
orden del dia de la convocatoria, sean tratados, por asi permitirlo la ley, en la junta,
aplicandose también lo previsto en el apartado anterior.

TITULO V.- INFRAESTRUCTURA Y MEDIOS

Articulo 20.- Lugar de celebracion

La junta general se celebrara en el lugar que indique la convocatoria, que podra ser
dentro del municipio en que la Sociedad tenga su domicilio social o en cualquier otro
municipio de la provincia de Madrid. Si en la convocatoria no figurase el lugar de
celebracion, se entendera que la reunién tendra lugar en el domicilio social.

Articulo 21.- Infraestructura, medios y servicios de que dispondra el local

1.

Con el fin de asegurar el correcto ejercicio del derecho de asistencia a la junta
general, asi como de garantizar la seguridad de los asistentes y el buen desarrollo
de la junta general, se estableceran los sistemas de control de acceso y las medidas
de vigilancia y proteccién que el consejo de administracion considere adecuados.

El desarrollo integro de la junta general podra ser objeto de transmisién o
grabacion audiovisual, total o parcial, si asi lo determina su presidente. Los
asistentes no podran utilizar aparatos de fotografia, video, grabacién de imagen
y/o sonido, o equipos similares en la sala en donde se desarrolle la junta general,
salvo en la medida en que lo permita el presidente. En el acceso podran
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establecerse mecanismos de control que faciliten el cumplimiento de esta
prevision.

En el momento de acceder al local donde se celebre la reunién de la junta general,
se pondra a disposicién de los asistentes el texto integro de las propuestas de
acuerdo que haya formulado el consejo de administracién para su sometimiento a
la junta general en relaciéon con cada uno de los puntos del orden del dia. Se
exceptuan, en su caso, las propuestas que hayan sido formuladas inmediatamente
antes de la celebracion de la junta general y que, por esa razdn, no puedan
entregarse por escrito a los asistentes. Asimismo, también se pondra a disposicion
de los asistentes copia de los informes de administradores y demas
documentaciéon que, por mandato legal o estatutario, hayan sido puestos a
disposicion de los accionistas en relacién con dichas propuestas de acuerdo.

Si por cualquier motivo fuera necesario celebrar la reunion de la junta general en
salas separadas, se dispondran los medios audiovisuales que permitan la
intercomunicacion entre ellas en tiempo real y, por tanto, su desarrollo en unidad
de acto. En el supuesto de que las salas estuvieran localizadas en recintos
diferentes, la reunion se entendera celebrada en donde radique la mesa de la junta.
Los asistentes a cualquiera de los lugares indicados se consideraran, en la medida
en que cumplan los requisitos establecidos en este reglamento y en los estatutos,
como asistentes a la junta general.

TiTULO VI.- DESARROLLO DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 22.- Constitucion de la junta general

1.

La junta general quedara validamente constituida, en primera convocatoria,
cuando los accionistas presentes o representados, posean, al menos, el veinticinco
por ciento (25%) del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria
serd valida la constitucidn, cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

De conformidad con el articulo 194 de la Ley de Sociedades de Capital, para que la
junta general, ordinaria o extraordinaria, pueda acordar validamente el aumento o
la reduccion del capital y cualquier otra modificaciéon de los estatutos sociales, la
emision de obligaciones, la supresion o la limitacion del derecho de adquisicion
preferente de nuevas acciones, asi como la transformacidn, la fusién, la escisiéon o
la cesién global del activo y pasivo y el traslado del domicilio al extranjero, sera
necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o
representados, que posean al menos, el cincuenta por ciento (50%) del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria;, sera suficiente la
concurrencia del veinticinco por ciento (25%) de dicho capital, si bien, cuando
concurran accionistas, presentes o representados, que representen menos del
cincuenta por ciento_(50%) del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos a
que se refiere el presente parrafo sé6lo podran adoptarse validamente con el voto
favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la junta. En

todo caso, si el capital presente o representado supera el cincuenta por ciento
(50%), va sea en primera o en segunda convocatoria, bastard con que el acuerdo
se adopte por mayoria absoluta.

Si para adoptar validamente un acuerdo respecto de alguno o varios de los puntos
del orden del dia de la junta general fuera necesario, de conformidad con la
normativa legal o estatutaria aplicable, la asistencia de un determinado porcentaje
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del capital social y este porcentaje no se alcanzara, o si se precisara el
consentimiento de determinados accionistas interesados y éstos no estuviesen
presentes o representados, la junta general se limitara a deliberar sobre aquellos
puntos del orden del dia que no requieren para adoptar validamente acuerdos la
asistencia de dicho porcentaje del capital o de tales accionistas.

Las ausencias que se produzcan una vez constituida la junta general no afectaran a
la validez de su constitucion.

Articulo 23.- Presidencia, secretaria y mesa

1.

La mesa de la junta general, que se constituird a la hora prevista para la
celebraciéon de la junta general, estara constituida por el presidente, por el
secretario de la junta general y por los miembros del consejo de administracion
que asistan a la reunion.

La junta general sera presidida por el presidente del consejo de administraciony, a
falta de éste, por el vicepresidente que corresponda seglin su orden de prelacién.
En defecto de uno y otro, sin que hubieren conferido delegacion, actuara de
presidente el consejero asistente con mayor antigiiedad en el cargo, y en caso de
igualdad, el de mayor edad.

Actuara de secretario el que lo sea del consejo de administracidn, en su defecto
actuara el vicesecretario si lo hubiere y, a falta de éste, el consejero asistente de
menor antigliedad en el cargo, y en caso de igualdad, el de menor edad.

Si por cualquier causa durante la celebracion de la junta general el presidente o el
secretario hubieran de ausentarse de la reunidn, la sustitucién en el ejercicio de
sus funciones procedera conforme a lo previsto en los apartados anteriores.

El presidente podra hacerse asistir, si lo desea, por cualquier experto que tenga
por conveniente.

Articulo 24.- Funciones del presidente de la junta general

1.

El presidente de la junta general, como responsable de la direccién de la reunidn,
dispondra con caracter general de las mas amplias facultades para el mejor
desarrollo de la junta general y, entre ellas, las siguientes:

(a) abrir la sesion;
(b) declarar la junta general validamente constituida;
() dirigirse a la junta general, si lo estima conveniente, para dar cuenta de la

marcha, objetivos y proyectos de la Sociedad, y para explicar y defender
las propuestas de acuerdo formuladas por el consejo de administracion;

(d) ordenar el desarrollo de las intervenciones, concediendo el uso de la
palabra a los accionistas que lo soliciten, retirandolo o no concediéndolo
cuando considere que un asunto esta suficientemente debatido, no esta en
el orden del dia o dificulta el desarrollo de la reunidn, o requiriéndoles
para que aclaren cuestiones que no hayan quedado suficientemente
explicadas durante la intervencion;

(e) dar la palabra a los consejeros o altos directivos que estime conveniente
para que se dirijan a la junta general e informen de las principales
materias cuya gestion tengan atribuida;
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() aceptar o rechazar nuevas propuestas en relacién con los asuntos
comprendidos en el orden del dia;
(g) sefialar el momento de proceder a las votaciones;
(h) organizar las votaciones y efectuar, con la asistencia del secretario, el
computo de las mismas;
(1) proclamar el resultado de las votaciones y la aprobacion de los acuerdos;
() resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante el desarrollo de la
reunion de la junta general acerca de las reglas establecidas en el presente
reglamento;
(k) suspender temporalmente la junta general;
)] clausurar y levantar la sesion,
(m) y, en general, ejercitar todas las facultades, incluyendo las de orden y
disciplina, que sean convenientes para el adecuado desarrollo de la
reunion.

El presidente, aun cuando se halle presente en la reuniéon, podra encomendar la
direccion del debate al consejero que estime oportuno o al secretario, quienes
realizaran estas funciones en nombre del presidente.

Articulo 25.- Lista de asistentes

1.

El registro de accionistas presentes y representados concurrentes se efectuara por
las personas designadas a tal efecto por el secretario, utilizando, en su caso, los
medios técnicos que se consideren adecuados. En concreto, el registro podra
efectuarse a través de sistemas manuales o mediante sistemas de lectura éptica u
otros medios técnicos que se consideren adecuados.

El proceso de registro de tarjetas de asistencia y delegaciones se cerrara minutos
antes de la hora prevista para el inicio de la junta general. Una vez finalizado dicho
proceso y habiéndose constatado la existencia de quérum suficiente para la valida
constitucidn de la junta en primera o segunda convocatoria, se constituira la mesa
de la junta general y podra comenzar el desarrollo de ésta.

En todo caso, una vez constituida validamente la junta general, y al objeto de
culminar la formacién de la lista de asistentes, se admitiran las tarjetas de
asistencia y delegaciones que se presenten con posterioridad, siempre que esta
presentacion tenga lugar antes del comienzo del turno de intervencién de los
accionistas. Los accionistas o sus representantes que presenten sus tarjetas
después del comienzo del turno de intervenciéon de los accionistas podran asistir a
la reunion, pero no seran incluidos en la lista de asistentes ni se consideraran por
ello concurrentes a la junta.

La lista de asistentes incluira como accionistas presentes a (i) los accionistas
personas fisicas que asistan personalmente, (ii) los accionistas personas juridicas
que asistan representados por quienes tengan atribuida legalmente su
representacion, (iii) la Sociedad, en relacién con las acciones mantenidas en
autocartera, y a (iv) aquellos accionistas que hayan ejercitado el voto a distancia
conforme a lo previsto en los estatutos sociales y en este Reglamentoreglamento.
La lista de asistentes incluird igualmente a los accionistas que asistan por
delegacion.
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En la lista de asistentes se hara constar el nombre de los accionistas presentes y el
de los accionistas representados y sus representantes, asi como el numero de
acciones propias o ajenas con que concurren.

Al final de la lista se indicara el nimero total de los accionistas presentes o
representados, asi como el importe de capital social que representan,
especificando el que corresponde a los accionistas con derecho de voto.

La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse a
soporte informatico. En estos casos se consignara en la propia acta el medio
utilizado, y se extenderad en la cubierta precintada del fichero o del soporte la
oportuna diligencia de identificacidon firmada por el secretario, con el visto bueno
del presidente.

La elaboracién de la lista de asistentes y la resoluciéon de las cuestiones que se
susciten respecto de ésta es competencia del secretario de la junta general, que la
ejercerd por delegacion del presidente. El secretario contara con el auxilio de los
medios y sistemas que resulten oportunos para la elaboracion de la lista y, en su
caso, para el computo de las votaciones.

En el acto de la junta general cualquier accionista con derecho de asistencia podra
verificar su inclusién en la lista de asistentes, sin que ello demore o aplace el
normal desarrollo de la misma una vez que su presidente la haya declarado
legalmente constituida, no estando obligada la mesa de la junta ni a leer la referida
lista ni a facilitar copia de la misma durante su desarrollo.

La lista de asistentes se unira al acta de la junta general.

Articulo 26.- Apertura de la sesion

1.

Al iniciarse la sesidn, el presidente, o por su delegacion el secretario, hara publicos
los datos provisionales sobre el nimero de accionistas con derecho a voto que
asistan a la reunion (personalmente o por representacion), con indicacion del
numero de acciones que corresponde a unos y a otros, y su participacién en el
capital. Si asi resulta, el presidente declarara validamente constituida la junta, en
primera o segunda convocatoria, segun proceda, y determinara si ésta puede
deliberar y adoptar acuerdos sobre todos los asuntos comprendidos en el orden
del dia o, si por el contrario, ha de limitarse a alguno de ellos.

Si se diere el supuesto previsto en el apartado 3 del articulo anterior, podran
leerse los datos antes sefialados referidos al cierre provisional de la lista y el
presidente podra efectuar la declaracion de valida constitucién de la junta y
determinacion de los puntos del orden del dia que puedan tratarse en base a los
mencionados datos. Cerrada la lista de asistencia de forma definitiva antes de
iniciarse el turno de intervencién de los accionistas se procedera a la lectura de los
datos que resulten definitivos segiin dicha lista, ratificandose por el presidente la
declaracion de valida constitucidn y la determinacion de los puntos del orden del
dia que pueden tratarse. A todos los efectos los datos a considerar seran los
definitivos.

Declarada la valida constitucién de la junta, los accionistas concurrentes podran
formular reservas o protestas sobre la vdalida constituciéon, determinando el
presidente el procedimiento para llevarlas a cabo, de manera que no interfiera en
el normal desarrollo de la junta.
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En caso de que proceda, el presidente advertira de la presencia de un notario en la
reunion, a quien identificara, dando cuenta del requerimiento que se le haya
efectuado para que levante acta de la junta general.

Si hubiera sido requerido notario para levantar acta de la reunién, preguntara éste
a la junta general y hara constar en el acta si existen reservas o protestas sobre las
manifestaciones del presidente o del secretario relativas al nimero de socios
concurrentes y al capital presente.

Articulo 27.- Intervencion de accionistas

1.

Declarada la valida constitucion de la junta, el presidente invitara a los accionistas
que deseen intervenir en la junta general con el fin de solicitar informaciones o de
realizar cualquier otra manifestacion en relacién con los puntos del orden del dia,
asi como solicitar verbalmente las aclaraciones que estimen precisas acerca de la
informacion accesible al publico que la Sociedad hubiera facilitado a la CNMV
desde la celebracion de la tltima junta general y acerca del informe del auditor, o
formular propuestas que, de acuerdo con la ley, puedan someterse a la junta
general aunque no consten en el orden del dia, para que lo hagan constar asi,
indicando, por medio de su tarjeta de asistencia o certificado correspondiente, sus
datos de identidad y el numero de acciones de que sean titulares o, en su caso,
representen.

Una vez que la mesa de la junta disponga de la lista de accionistas que deseen
intervenir, y tras la exposicidn por parte del presidente, o de las personas que éste
designe a tal efecto, de los informes correspondientes sobre los puntos del orden
del dia, el presidente abrird el turno de intervencion de los accionistas. La
intervencion de los accionistas se producira por el orden en que sean llamados al
efecto por la mesa.

El presidente podra disponer que las intervenciones se produzcan todas antes de
iniciarse las votaciones, o en relaciéon con cada uno de los puntos del orden del dia
y a medida que se vaya avanzando en la votacion de los mismos.

Antes de iniciar su intervencion, los accionistas o sus representantes que hubieren
solicitado intervenir deberan identificarse manifestando su nombre, si actiian en
nombre propio o de un accionista, debiendo en este caso proceder a su
identificacién, asi como el nimero de acciones propias o representadas con que
concurren a la junta.

Los accionistas podran pedir aclaraciones o formular propuestas durante su
intervencién sobre cualquier extremo del orden del dia, si el turno de intervencion
fuera unico, o sobre el punto concreto del orden del dia que en cada momento sea
objeto de debate. Ademas, podran proponer la adopcion de acuerdos en aquellas
materias sobre las que la junta puede deliberar y decidir sin que consten en el
orden del dia de la reunion.

Los accionistas que deseen que conste en acta el contenido de su intervencidn, el
sentido de su voto y, en su caso, su oposicién al acuerdo, habran de solicitarlo
expresamente. Si desean que su intervencién conste de forma literal, deberan
hacer entrega del texto integro de la misma al notario que levante acta de la sesiéon
o, en su defecto, al secretario o al personal que asista a uno u otro antes de su
intervencion.
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El presidente respondera a las solicitudes de informaciones o de aclaraciones que
puedan formular los accionistas directamente o a través de la persona que
designe, bien después de la intervencion de cada accionista, bien después de la
intervencién de todos ellos, segin considere mas conveniente para el buen orden
de la deliberacion.

Articulo 28.- Derecho de informacion durante la junta general

1. Durante la celebracién de la junta general ordinaria, como complemento de la

oo

b

[

difusién por escrito del informe anual de gobierno corporativo, el presidente del
consejo de administracién informara verbalmente a los accionistas, con suficiente
detalle, de los aspectos mas relevantes del gobierno corporativo de la Sociedad y,
en particular, (i) de los cambios acaecidos desde la anterior junta general
ordinaria; y (ii) de los motivos concretos por los que la Sociedad no sigue alguna de
las recomendaciones sobre buen gobierno aprobadas en Espafia por la autoridad
competente y, si existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa materia.

+-Durante el turno de intervenciones, los accionistas podran solicitar verbalmente
las informaciones o aclaraciones que estimen convenientes acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, asi como acerca de la informacién accesible al
publico que la Sociedad hubiera facilitado a la CNMV desde la celebracion de la
ultima junta general y acerca del informe del auditor, o formular propuestas que,
de acuerdo con la ley, puedan someterse a la junta general aunque no consten en el
orden del dia.

2-El consejo de administracion estara obligado a facilitar la informacioén solicitada
salvo cuando concurran las circunstancias que se recogen en el-apartado-cuarto-del
articulo 4313.5 del presente reglamento.

3-La informacidén o aclaracién solicitada sera facilitada por el presidente o, en su
caso y por indicacidn de éste, por el consejero delegado, en su caso, los presidentes
de las comisiones del consejo, el secretario, cualquier consejero o, si resultare
conveniente, cualquier empleado o experto en la materia. El presidente
determinara en cada caso, en funcion de las informaciones o aclaraciones
solicitadas, si lo mas conveniente para el adecuado funcionamiento de la junta
general es facilitar las respuestas de forma individualizada o bien agrupadas por
materias.

4-En caso de que no sea posible satisfacer el derecho del accionista en el acto de la
junta general, el consejo de administracion facilitard por escrito la informacién
solicitada al accionista interesado dentro de los siete (7) dias siguientes al de la
terminacion de la junta general.

Articulo 29.- Suspension

1.

Excepcionalmente, en el supuesto de que se produjeran incidencias que afecten de
modo sustancial al buen orden de la reuniéon o que transitoriamente impidan el
normal desarrollo de la junta general, el presidente podra acordar la suspension
de la sesion durante el tiempo que considere adecuado o el traslado a local distinto
de la convocatoria, con el fin de procurar el restablecimiento de las condiciones
necesarias para su continuacion.

En este caso, el presidente de la junta general podra adoptar las medidas
adicionales que considere oportunas para garantizar la seguridad de los presentes
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y evitar la reiteracion de circunstancias que nuevamente puedan alterar el buen
orden de la reunion.

Si, una vez reanudada la sesion, persistiera la situacion que ha dado lugar a la
suspension, el presidente consultara con la mesa a fin de que la junta general
acuerde la prorroga de la sesion para el dia siguiente. En el caso de que el acuerdo
sobre la proérroga, por cualquier motivo, no fuera adoptado, el presidente
levantara inmediatamente la sesidn.

Articulo 30.- Prorroga

1.

A propuesta del presidente de la junta general o a solicitud de accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital presente y representado en la
junta general, los asistentes podran acordar la prérroga de sus sesiones durante
uno o mas dias consecutivos. Cualquiera que sea el nimero de sus sesiones, se
considerara que la junta general es Unica, levantandose una sola acta para todas
las sesiones.

Una vez prorrogada la celebracion de la junta general, no sera necesario reiterar
en las sucesivas sesiones, en su caso, el cumplimiento de los requisitos previstos
en la Eeyley, en los estatutos sociales o en el presente reglamento para su valida
constitucidn.

Solamente tendran derecho de asistencia y voto en las sucesivas sesiones que se
celebren como consecuencia de la prorroga de la junta general los accionistas
incluidos en la lista de asistentes. Las acciones correspondientes a accionistas
incluidos en dicha lista de asistentes que se ausenten de las ulteriores sesiones no
se deduciran y seguiran computandose a efectos del calculo de la mayoria
necesaria para la adopcion de acuerdos. No obstante, cualquier accionista que
tenga intencion de ausentarse de las ulteriores sesiones podra, si lo estima
conveniente, poner en conocimiento de la mesa o, en su caso, del notario, esa
intencién y el sentido de su voto a las propuestas que figuren en el orden del dia.

TITULO VIL- ADOPCION, DOCUMENTACION Y PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS

Articulo 31.- Votacion de los acuerdos

1.

Una vez que el asunto haya sido suficientemente debatido, a juicio del presidente,
se sometera a votacion. Corresponde al presidente fijar el sistema de votaciéon que
considere mas apropiado y dirigir el proceso correspondiente, ajustandose, en su
caso, a las reglas de desarrollo previstas en el presente reglamento.

El proceso de adopciéon de acuerdos se desarrollara siguiendo el orden del dia
previsto en la convocatoria. En relacién con cada punto del orden del dia, se
someteran a votacion en primer lugar las propuestas presentadas por el consejo
de administracién y, a continuacidn, las presentadas por otros proponentes, segin
el orden que a tal efecto fije el presidente. Si se hubieren formulado propuestas
sobre asuntos sobre los que la junta pueda resolver sin que consten en el orden del
dia, el presidente decidird el momento y el orden en que seran sometidas a
votacion.

Cada uno de los puntos del orden del dia se sometera a votaciéon de forma
separada. Asimismo, se votaran separadamente aquellos asuntos que sean
sustancialmente independientes y, en particular, (i) el nombramiento—e,
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ratificacion-de-censejeros, reeleccidon o separacién de cada consejero, que debera
votarse de forma individual, e;y (ii) en el caso de modificaciones de estatutos, cada

articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente independientes. Esta regla
no serd de aplicaciéon a las propuestas que se configuren como unitarias e
indivisibles, como las relativas a la aprobacién de un texto completo o refundido
de los estatutos o de reglamento de la junta.

No obstante, si las circunstancias asi lo aconsejan, el presidente podra resolver
que se sometan a votacién conjuntamente las propuestas correspondientes a
varios puntos del orden del dia, en cuyo caso el resultado de la votacién se
entendera individualmente reproducido para cada propuesta si ninguno de los
asistentes hubiera expresado su voluntad de modificar el sentido de su voto
respecto de alguna de ellas. En caso contrario, se reflejaran en el acta las
modificaciones de voto expresadas por cada uno de los asistentes y el resultado de
la votacién que corresponda a cada propuesta como consecuencia de las mismas.

Aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran automaticamente todas las demas
relativas al mismo asunto y que sean incompatibles con ella sin que, por tanto,
proceda someterlas a votacidn.

No sera necesario que el secretario exponga o dé lectura previa a aquellas
propuestas de acuerdo cuyos textos hubiesen sido puestos a disposicion de los
accionistas con anterioridad a la junta, salvo cuando asi lo solicite cualquier
accionista o cuando el presidente lo considere conveniente, ya sea en relacion con
la propuesta en su totalidad o con una parte de ella. En todo caso, se indicara a los
asistentes el punto del orden del dia al que se refiere la propuesta de acuerdo que
se somete a votacidn.

Salvo que el presidente acuerde un sistema alternativo, la votacién de los acuerdos
se realizara conforme al siguiente procedimiento y determinacion de voto:

(a) cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia-e

I onsero—de A1rnA . se

consideraran votos favorables los correspondientes a todas las acciones
concurrentes a la reunion, presentes o representadas, segin la lista de
asistencia, deducidos los votos correspondientes a:

(i) las acciones cuyos titulares o representantes hayan puesto en
conocimiento del secretario, del notario o del personal que les
asista su abandono de la sesién con anterioridad a la votacién de
que se trate;

(ii)  las acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan
en contra, en blanco o se abstienen, mediante la comunicaciéon o
expresion de su voto o abstencién al secretario, al notario o al
personal que les asista, para su constancia en acta;

(iii) las acciones cuyos titulares o representantes hayan votado en
contra, en blanco o hayan manifestado expresamente su abstencion
mediante voto por correo o comunicacion electronica, de
conformidad con lo previsto en los estatutos sociales y en el
presente reglamento.

(b) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia

o-de-propuestas-no-asumidaspor-el-Consejo, se consideraran votos contrarios
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los correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunion,
presentes o representadas, segun la lista de asistencia, deducidos los votos
correspondientes a:

(i) las acciones cuyos titulares o representantes hayan puesto en
conocimiento del secretario, del notario o del personal que les
asista su abandono de la sesi6n con anterioridad a la votacién de
que se trate;

(ii)  las acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan
a favor, en blanco o se abstienen, mediante la comunicacién o
expresion de su voto o abstencién al secretario, al notario o al
personal que les asista, para su constancia en acta;

(iii)  las acciones cuyos titulares o representantes hayan votado a favor,
en blanco o hayan manifestado expresamente su abstencion
mediante voto por correo o comunicacion electrénica, de
conformidad con lo previsto en los estatutos sociales y en el
presente reglamento,

8.  No obstante lo establecido en el apartado anterior, el presidente podra establecer
cualquier otro sistema de votacion que permita constatar la obtencion de los votos
favorables necesarios para su aprobacién y dejar constancia en acta del resultado
de la votaciéon. En todo caso, y sea cual sea el sistema de votacién empleado,
podran los accionistas que lo deseen hacer constar en acta su oposicion al acuerdo,
lo que, si la votacion no se hubiere efectuado verbalmente, debera hacerse
mediante manifestacion expresa ante el secretario o el notario, si éste asistiere
para levantar acta de la junta.

9, Para la adopcién de cualquier acuerdo no se considerardn como acciones
concurrentes presentes, ni tampoco representadas, aquellas que, conforme a la ley
y a los estatutos, no puedan ejercitar su derecho de voto. En consecuencia, dichas
acciones se deduciran de la lista de asistentes a efectos del computo de mayorias.

9-Siempre que sea legalmente posible-y-ajuicio-delconsejo-de-administracion;se
HetteeoR-bremi e es ek de i bpabenei—esaridnd, podra fraccionarse el

voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como
accionistas, pero que actien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus
votos conforme a las instrucciones de éstos. Para ello, los intermediarios
financieros tendran que comunicar a la Sociedad, dentro de los siete (7) dias
anteriores a la fecha prevista para la celebracion de la junta, una lista que indique
la identidad de cada cliente, el nimero de acciones respecto de las cuales ejerce el
derecho de voto en su nombre y las instrucciones de voto que haya recibido el
intermediario, en su caso.

=

—_
—

16-El intermediario financiero podra delegar el voto a un tercero designado por el
cliente, sin que pueda limitarse el nimero de delegaciones otorgadas.

12. El ejercicio del derecho de voto en la junta general por accionistas afectados por
un conflicto de interés se sometera a la regulacion prevista en la ley aplicable en
cada momento. En particular, un accionista no podra ejercitar el derecho de voto
correspondiente a sus acciones cuando se trate de adoptar un acuerdo que le
libere de una obligacién o le conceda un derecho; le facilite cualquier tipo de
asistencia financiera, incluida la prestacién de garantias a su favor; o le dispense
de las obligaciones derivadas del deber de lealtad.
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Articulo 32. Emision del voto a distancia

1.

Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a los puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier
Junta—Generaljunta general mediante correspondencia postal o mediante
comunicacion electronica, siempre que se garantice debidamente la identidad del
accionista que ejerce su derecho de voto.

El voto mediante correspondencia postal se remitira a la Sociedad por escrito,
haciendo constar el sentido del voto, y cumpliendo las formalidades que
determine el consejo de administracion mediante acuerdo y posterior
comunicacién en el anuncio de convocatoria de la Juntajunta de que se trate.

El voto mediante comunicacidon electréonica se emitird bajo firma electrénica
reconocida u otra clase de garantia que el consejo de administracién estime idénea
para asegurar la autenticidad y la identificacion del accionista que ejercita el
derecho al voto, segin se determine mediante acuerdo y posterior comunicacién
en el anuncio de convocatoria de la junta de que se trate.

Para reputarse valido, el voto emitido por cualquiera de los medios a distancia
referidos en los apartados anteriores habra de recibirse por la Sociedad con al
menos veinticuatro horas de antelacion a la fecha de celebracién de la junta en
primera convocatoria.

El consejo de administracién podra desarrollar y complementar la regulacién
sobre voto y delegacion a distancia prevista en los estatutos y en el presente
reglamento, estableciendo las instrucciones, medios, reglas y procedimientos que
estime convenientes para instrumentar la emision del voto y el otorgamiento de la
representacion por medios de comunicacion a distancia. Las reglas de desarrollo
que adopte el consejo de administracién al amparo de lo dispuesto en el presente
apartado se publicaran en la pagina web de la Sociedad.

Los accionistas que emitan su voto a distancia conforme a lo previsto en este
articulo seran considerados como presentes a los efectos de la constitucién de la
junta general de que se trate. En consecuencia, las eventuales delegaciones
realizadas con anterioridad a la emisién de ese voto se entenderan revocadas y las
conferidas con posterioridad se tendran por no efectuadas.

El voto emitido a través de medios de comunicacion a distancia quedara sin efecto
por la asistencia fisica a la reunién del accionista que lo hubiera emitido, o por la
enajenacion de sus acciones de que tuviera conocimiento la Sociedad al menos
cinco dias antes de la fecha prevista para la celebracién de la junta en primera
convocatoria.

Articulo 33.- Adopcidén de acuerdos

1.

Cada accién con derecho a voto, presente o representada en la junta general,
confiere derecho a un voto.

Los acuerdos de la junta se adoptaran por mayoria erdinariasimple de los votos_del

capital presente o representado, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando

obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o representado.
Quedan a salvo los supuestos para los que la Ley de Sociedades de Capital o los

estatutos sociales exijan una mayoria superior.
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En particular, en los supuestos contemplados en el articulo 194 de la Ley de

Sociedades de Capital, tessi el capital presente o representado supera el cincuenta
por ciento (50%) bastara con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin

embargo, estos acuerdos se adoptaran con el voto favorable de dos tercios del
capital presente o representado cuando en segunda convocatoria concurran
accionistas que representen el veinticinco por ciento (25%) o mas del capital
suscrito con derecho de voto sin alcanzar el cincuenta por ciento_(50%).

El presidente declarara aprobados los acuerdos cuando tenga constancia de la
existencia de votos a favor suficientes para alcanzar la mayoria necesaria en cada
caso, sin perjuicio de las manifestaciones que los accionistas asistentes hagan, en
su caso, acerca del sentido de su voto.

Articulo 34.- Finalizacion de la junta general

Finalizadas las votaciones de las propuestas de acuerdo y proclamada por el presidente
su aprobacién, en su caso, concluira la junta general y el presidente la clausurara,
levantando la sesion.

Articulo 35.- Acta de la junta

1.

Los acuerdos de la junta general se consignaran en acta que se extendera o
transcribira en el libro de actas. El acta notarial tendra la consideracion de acta de
la junta y no necesita ser aprobada. Cuando el acta de la junta no sea notarial,
debera ser aprobada por la junta a continuacién de haberse celebrado ésta, y, en
su defecto, dentro del plazo de quince dias, por el presidente de la junta y dos
interventores, uno en representaciéon de la mayoria y otro por la minoria.

El consejo de administracion podra requerir la presencia de notario para que
levante acta de la junta, y estara obligado a hacerlo siempre que con cinco dias de
antelacién al previsto para su celebracion lo soliciten accionistas que representen,
al menos, el uno por ciento (1%) del capital social. En ambos casos, el acta notarial
tendra la consideracion de acta de la junta.

Las actas de la junta general deberan reflejar los asuntos debatidos, las votaciones
practicadas y los acuerdos adoptados.

Articulo 36.- Publicidad de los acuerdos

1.

Con independencia de las medidas de publicidad que legal o reglamentariamente
sean exigibles en cada caso, los accionistas, dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la finalizacion de la junta general, podran conocer los acuerdos adoptados por la
junta general y el resultado de las votaciones a través de la pagina web de la
Sociedad. En concreto, para cada acuerdo sometido a votaciéon debera
determinarse, como minimo, el numero de acciones respecto de las que se hayan
emitido votos validos, la proporcion de capital social representado por dichos
votos, el nimero total de votos validos, el nimero de votos a favor y en contra de
cada acuerdo y, en su caso, el nimero de abstenciones.

Cualquier accionista y las personas que, en su caso, hubieren asistido a la junta
general en representacion de accionistas, podran obtener en cualquier momento
certificacion de los acuerdos adoptados y de las actas de la junta.

Los acuerdos inscribibles se presentaran a inscripciéon en el Registro Mercantil y
seran objeto de publicacién conforme a las disposiciones aplicables.
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La Sociedad comunicara a la CNMV y a los organismos rectores de los mercados
que procedan los acuerdos adoptados por la junta general, bien literalmente bien
mediante un extracto de su contenido en el mas breve plazo posterior a su
celebracién.

TITULO VIIL.- FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

Articulo 37.- Foro electronico de accionistas

1.

En la pagina web de la Sociedad se habilitara un Foro Electrénico de Accionistas, al
que podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales
como las asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su
comunicacién con caracter previo a la celebracion de las Juntas.

En dicho Fereforo podran publicarse, entre otras materias:

(a) propuestas que pretendan presentarse como complemento del orden
del dia anunciado en la convocatoria;

(b) solicitudes de adhesidn a tales propuestas;

(c) iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un

derecho de minoria previsto en la Levley; y

(d) ofertas o peticiones de representacion voluntaria.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 512 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de Sociedades de Capital™)
obliga a las sociedades cotizadas a dotarse de un reglamento de junta general, en el que se
regulen todas aquellas materias que atafien a ésta, con respeto a lo previsto en los estatutos
sociales y en la ley.

En cumplimiento de esta prevision, Distribuidora Internacional de Alimentacion, S.A. (en
adelante, la “Sociedad”) adopta este reglamento de la junta general, que sistematiza y
desarrolla las pautas de funcionamiento de este drgano social, con el objeto de que los
accionistas puedan conocer la forma de ejercicio de sus derechos dentro de la junta general v,
por tanto, de incentivar y facilitar su participacion en la misma.

TITULO I.- INTRODUCCION
Articulo 1.- Finalidad

1.  El presente reglamento tiene por objeto establecer y concretar las reglas operativas y de
funcionamiento de la junta general de accionistas de la Sociedad, con sujecién en todo
caso a lo previsto en la legislacion vigente y en los estatutos sociales.

2.  Sobre esta base, el reglamento busca promover y facilitar la participacién efectiva de
los accionistas en la junta general, prestando una especial atencion al ejercicio de los
derechos politicos que les corresponden, con el fin de contribuir a una formacion
transparente e informada de la voluntad social.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion

Este reglamento sera de aplicacion a todas las juntas generales de accionistas que celebre la
Sociedad.

Articulo 3.- Vigencia

Este reglamento es aprobado por la junta general de accionistas, tiene vigencia indefinida y
sera de aplicacion a partir de la fecha de admision a cotizacion en Bolsa de las acciones de la
Sociedad.

Articulo 4.- Difusion

Este reglamento, asi como sus ulteriores modificaciones, serdn objeto de comunicacién a la
Comision Nacional del Mercado de Valores (“CNMV”) y de inscripcion en el Registro
Mercantil, de acuerdo con la normativa aplicable. Asimismo, el texto vigente del reglamento
estara en todo momento a disposicion de accionistas e inversores en la pagina web de la
Sociedad.

Articulo 5.- Interpretacion

1. El presente reglamento desarrolla y complementa la normativa legal y estatutaria
aplicable a la junta general de accionistas, que prevalecera en caso de contradiccion
con lo dispuesto en él, y se interpretara de conformidad con las normas legales y
estatutarias que sean de aplicacion y con los principios y recomendaciones sobre
gobierno corporativo de las sociedades cotizadas, atendiendo fundamentalmente a su
espiritu y finalidad.
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Las cuestiones que puedan suscitarse en relacion con la aplicacion e interpretacion de
este reglamento durante el desarrollo de la junta general seran resueltas por la mesa de
la propia junta.

Articulo 6.- Modificacién

1.

El consejo de administracion podra proponer a la junta general de accionistas la
modificacion del presente reglamento cuando, a su juicio, lo considere conveniente o
necesario. La propuesta de modificacion debera acompafiarse de un informe
justificativo.

En el ejercicio de esta facultad, el consejo de administracion procurara prestar especial
atencion a las propuestas o sugerencias de mejora que puedan formular los accionistas
individualmente o, en su caso, a traves de sus asociaciones.

TITULO I1.- FUNCION, CLASES Y COMPETENCIA DE LA JUNTA GENERAL
Articulo 7.- Naturaleza de la junta general

1.

La junta general es el 6rgano supremo y soberano de la Sociedad, que agrupa a todos
los accionistas debidamente convocados para deliberar y decidir, por las mayorias
exigidas en cada caso por la ley o los estatutos, sobre los asuntos de su competencia, asi
como para ser informados de aquellos otros asuntos que considere oportuno el consejo
de administracion.

Los acuerdos de la junta general vinculan a todos los accionistas, incluyendo a los
ausentes, los disidentes, los que se abstengan de votar y los que carezcan del derecho
de voto, asi como a los administradores de la Sociedad, sin perjuicio en todo caso del
derecho de impugnacion que pudiera asistirles.

Articulo 8.- Clases de junta general

1.
2.

Las juntas generales podran ser ordinarias o extraordinarias.

La junta general ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira necesariamente
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio social, para, en su caso, aprobar la
gestion social, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del
resultado. También podra adoptar acuerdos sobre cualquier otro asunto de su
competencia, siempre que conste en el orden del dia (salvo que ello no sea legalmente
exigible) y que la junta se haya constituido con la concurrencia del capital requerido.

Cualquier otra junta que no sea la prevista en el apartado anterior tendrd la
consideracion de junta general extraordinaria.

Articulo 9.- Competencias de la junta

1.

La junta general serd competente para deliberar y adoptar acuerdos sobre todos los
asuntos que la ley y los estatutos sociales reserven a su decision y, en general, sobre
todas las materias que, dentro de su ambito legal de competencia, le sean sometidas
por el consejo de administracion o por los accionistas, en los supuestos y en la forma
prevista legal y estatutariamente.

En particular, la junta general decidira sobre las siguientes cuestiones:

(@) Determinacion del niamero de consejeros, dentro de los limites establecidos por los
estatutos sociales.

(b) Nombramiento y separacion de los consejeros, asi como ratificacion de los
consejeros designados por cooptacion.
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(c) Aprobacion, con caracter consultivo y como punto separado del orden del dia, del
informe anual sobre las remuneraciones de los consejeros.

(d) Nombramiento y separacion de los auditores de cuentas y de los liquidadores, en
su caso.

(e) Aprobacion de las cuentas del ejercicio anterior, de la aplicacion del resultado y de
la gestién social.

(f) Aumento y reduccién del capital social, asi como delegacion en el consejo de
administracion de la facultad de aumentar el capital.

(9) La supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

(h) Emisidn de obligaciones y de otros valores negociables y delegacion en el consejo
de administracion de la facultad de su emisién.

(i) Autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias.
(j) Aprobacion y modificacion de este reglamento de la junta general.
(k) Modificacion de los estatutos sociales.

() La aprobacion de la politica de remuneraciones de los consejeros en los términos
establecidos en la ley.

(m)La aprobacion del establecimiento de sistemas de retribucion de los consejeros de
la Sociedad consistentes en la entrega de acciones o de derechos sobre ellas o que
estén referenciados al valor de las acciones.

(n) La dispensa a los consejeros de las prohibiciones derivadas del deber de lealtad,
cuando la autorizacién corresponda legalmente a la junta general de accionistas,
asi como de la obligacion de no competir con la Sociedad.

(o) La fusion, escision, transformacion, disolucion y cesion global de activo y pasivo
de la Sociedad.

(p) Traslado del domicilio de la Sociedad al extranjero.

(g) La transformacion la Sociedad en una compafiia holding, mediante "filializacion”,
incorporacion o transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales
desarrolladas hasta ese momento por la propia Sociedad, incluso aunque ésta
mantenga el pleno dominio de aquéllas. Se presumira el caracter esencial de las
actividades cuando el importe de la operacion supere el veinticinco por ciento
(25%) del total de activos del balance.

(r) La adquisicidn, enajenacion o aportacion a otra sociedad de activos esenciales. Se
presumira el caracter esencial del activo cuando el importe de la operacion supere
el veinticinco por ciento (25%) del valor de los activos que figuren en el Gltimo
balance aprobado.

(s) Ladisolucion de la Sociedad y las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la
liquidacion de la Sociedad, asi como la aprobacion del balance de liquidacion.

(t) El ejercicio de la accion social de responsabilidad frente a los consejeros y
liquidadores

(u) Cualquier otro asunto que determinen la ley o los estatutos o0 que sea sometido a su
decision por el consejo de administracion.
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TITULO I1l.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 10.- Convocatoria de la junta general

1.

La junta general habrd de ser formalmente convocada por el consejo de
administracion, que podré hacerlo siempre que lo considere necesario 0 conveniente
para los intereses sociales.

No obstante, el consejo de administracion debera convocar necesariamente la junta
general en los siguientes casos:

(@) en el supuesto de la junta general ordinaria previsto en el articulo 8.2 anterior; y

(b) cuando lo soliciten uno o varios accionistas que sean titulares de, al menos, el tres
por ciento (3%) del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar.
En este caso, la junta deberd ser convocada para celebrarse dentro del plazo
dispuesto en la ley. El consejo de administracién confeccionara el orden del dia,
incluyendo necesariamente el asunto o asuntos que hubieran sido objeto de
solicitud y, en su caso, cualquier otro que considere oportuno o conveniente.

Si la junta general, debidamente convocada, no se celebrase en primera convocatoria,
ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, la celebracion de ésta
deberd ser anunciada, con el mismo orden del dia y los mismos requisitos de
publicidad que la primera, dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha de la
junta no celebrada y con al menos diez (10) dias de antelacion a la fecha fijada para la
reunion.

Articulo 11.- Forma de la convocatoria

1.

La junta general serd convocada por el consejo de administracion mediante anuncio
publicado (i) en el Boletin Oficial del Registro Mercantil o en uno de los diarios de
mayor circulaciébn en Espafia, (ii) en la pagina web de la Sociedad
(www.diacorporate.com) y (iii) en la pagina web de la CNMV, mediante
comunicacion de hecho relevante, con una antelacion minima de un (1) mes, salvo en
los casos en que la ley prevea un plazo distinto, a la fecha prevista para la celebracion
de la reunion.

El anuncio de convocatoria expresara el caracter de ordinaria o extraordinaria, el
nombre de la Sociedad, el lugar, fecha y hora de celebracion en primera convocatoria
Y, €n su caso, segunda convocatoria, asi como el orden del dia redactado con claridad
y precisién en que figuraran los asuntos que hayan de tratarse, y el cargo de la persona
0 personas que realicen la convocatoria. Entre la primera y la segunda reunion debera
mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro (24) horas. En la medida de lo posible,
se advertird a los accionistas sobre la mayor probabilidad de que la junta general se
celebre en primera o segunda convocatoria.

Asimismo, el anuncio incluird los requisitos exigidos para poder asistir a la junta
general y los medios de acreditarlos ante la Sociedad, asi como la fecha en la que el
accionista debera tener registradas a su nombre las acciones para poder participar y
votar en la junta general, el lugar y la forma en que puede obtenerse el texto completo
de los documentos y propuestas de acuerdo y la direccion de la pagina web de la
Sociedad en que estara disponible la informacion.

El anuncio contendrd informacion clara y exacta de los tramites que los accionistas
deberan seguir para participar y emitir su voto en la junta general, incluyendo el derecho
a solicitar informacion, a incluir puntos en el orden del dia y a presentar propuestas de
acuerdo, asi como el plazo de ejercicio de este derecho.
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5. El anuncio de la convocatoria de la junta general, ademas de las menciones legalmente
exigidas, expresard la fecha en la que el accionista deberd tener registradas a su
nombre las acciones para poder participar y votar en la junta general, el lugar y la
forma en que puede obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de
acuerdo, y la direccion de la pagina web de la Sociedad en que estard disponible la
informacion.

En el anuncio de convocatoria figurara también informacion sobre el sistema para la
emision de voto por representacion, los formularios que deban utilizarse para la
delegacion de voto y los medios que deban emplearse para que la Sociedad pueda
aceptar una notificacion por via electronica de las representaciones conferidas.
Igualmente, el anuncio contendra los procedimientos establecidos para la emision del
voto a distancia, ya sea por correo o por medios electrénicos.

Desde la fecha de publicacion del anuncio de convocatoria hasta, por lo menos, la
celebracion de la junta general, se incorporara a la pagina web de la Sociedad toda la
informacidn que legalmente deba ponerse a disposicion de los accionistas y aquella
gue se estime conveniente para facilitar la asistencia de los accionistas a la junta
general y su participacion en ella, incluyendo, al menos, la siguiente:

(@) El anuncio de la convocatoria.

(b) EI numero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria,
desglosado por clases de acciones, si existieran.

(c) Los documentos que deban ser objeto de presentacion a la junta general, con
informacién sobre el orden del dia, y, en particular, los informes de
administradores, auditores de cuentas y expertos independientes.

(d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno de los
puntos del orden del dia o, en relacion con aquellos puntos de caracter meramente
informativo, un informe de los érganos competentes comentando cada uno de
dichos puntos. A medida que se reciban, se incluiran también las propuestas de
acuerdo presentadas por los accionistas, en su caso, por los accionistas conforme al
articulo 12 del presente reglamento.

(e) En caso de que se proponga a la junta general un acuerdo de nombramiento,
reeleccion o ratificacion de consejero, se incluird la identidad, el curriculo y la
categoria a la que pertenezca cada uno de ellos, incluyendo (i) informacion sobre
el perfil profesional y biografico del consejero; (ii) la indicacion de los otros
consejos de administracién a los que pertenezca, se trate 0 no de sociedades
cotizadas, asi como sobre las demas actividades retribuidas relevantes que realice,
cualquiera que sea su naturaleza; (iii) indicacién de la categoria de consejero a la
que pertenezca, sefialandose, en el caso de consejeros dominicales, el accionista al
gue represente o con quien tenga vinculos; y, en su caso, (iv) la fecha de su primer
nombramiento como consejero de la Sociedad, asi como de las posteriores
reelecciones, y las acciones de la Sociedad, u opciones sobre ellas, de las que sea
titular. En caso de tratarse de persona juridica, la informacion debera incluir la
correspondiente a la persona fisica que se vaya a nombrar para el ejercicio
permanente de las funciones propias del cargo.

(f) Los cauces de comunicacion existentes entre la Sociedad y los accionistas y, en
particular, las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de
informacién del accionista, con indicacion de las direcciones de correo postal y
electronico a las que puedan dirigirse.
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(9) Los medios y procedimientos para conferir la representacion en la junta general.

(h) Los medios y procedimientos para el ejercicio del voto por representacion y a
distancia en la junta general, incluidos en su caso los formularios para acreditar la
asistencia y el ejercicio del voto por medios telematicos. En el caso de que no
puedan publicarse en la pagina web por causas técnicas, la Sociedad indicara en
ésta como obtener los formularios en papel, que enviara a todo accionista que lo
solicite. Cualquier informacion adicional que, a juicio del consejo de
administracion, contribuya a mejorar el conocimiento por los accionistas de la
forma de ejercitar sus derechos en relacion con la junta general y de los asuntos a
tratar en la misma, asi como cualquier otra informacion relevante que puedan
precisar los accionistas para emitir su voto.

La Sociedad realizard sus mejores esfuerzos para incorporar a su pagina web
corporativa, tan pronto como sea posible a partir de la fecha del anuncio de
convocatoria, una version en inglés (sin caracter vinculante y no asumiendo la
Sociedad responsabilidad alguna sobre su contenido) de la informacion y los
documentos principales relacionados con la junta general de accionistas. En caso de
discrepancia entre las versiones en castellano e inglés, prevaleceran las primeras.

Articulo 12. Complemento de convocatoria

1.

Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento (3%) del capital social
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la junta general
ordinaria, incluyendo uno o méas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos
puntos vayan acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de
acuerdo justificada.

El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra
de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacién de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria debera publicarse, como minimo, con quince (15)
dias de antelacion a la fecha establecida para la reuniéon de la junta. La falta de
publicacion del complemento de la convocatoria en el plazo legalmente fijado sera
causa de impugnacion de la junta.

Asimismo, los accionistas que representen al menos el tres por ciento (3%) del capital
social podran, en el mismo plazo de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la
convocatoria, presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya
incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la junta convocada. La Sociedad
asegurara la difusion de estas propuestas de acuerdo y de la documentacion que, en su
caso, se adjunte entre el resto de accionistas, y harad publico el modelo de tarjeta de
asistencia o formulario de delegacion de voto a distancia con las modificaciones
precisas para que puedan votarse los nuevos puntos del orden del dia y propuestas
alternativas de acuerdo en los mismos términos que los propuestos por el consejo de
administracion.

Articulo 13. Derecho de informacion de los accionistas

1.

La Sociedad procurara cumplir las obligaciones de informacion que le corresponden
frente a los accionistas preferentemente a través de su pagina web, sin perjuicio del
derecho de los accionistas a solicitar la informacion en forma escrita, de acuerdo con la
legislacion aplicable.

Desde el mismo dia de publicacion de la convocatoria de la junta general y hasta el
quinto dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracion, los accionistas podran
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solicitar las informaciones o aclaraciones que estimen precisas acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia o formular por escrito las preguntas que estimen
pertinentes. Ademas, con la misma antelacion y forma, los accionistas podran solicitar
a los administradores las aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacion
accesible al publico que la Sociedad hubiera facilitado a la CNMV desde la celebracion
de la ultima junta general y acerca del informe del auditor.

Durante la celebracién de la junta general, los accionistas podran solicitar verbalmente
las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho del
accionista en ese momento, el consejo de administracion facilitara la informacion
solicitada por escrito dentro de los siete (7) dias siguientes al de terminacion de la junta
general.

Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por escrito
y las contestaciones facilitadas por escrito por los administradores se incluiran en la
pagina web de la Sociedad.

El consejo de administracion estard obligado a facilitar la informacion solicitada
conforme a los parrafos precedentes en la forma y dentro de los plazos previstos por los
estatutos sociales, este reglamento y la ley, salvo en los casos en que:

a) la informacion solicitada sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio,
existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines
extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades
vinculadas;

b) la peticion de informacion o aclaracion solicitada no se refiera a asuntos
comprendidos en el orden del dia ni a la informacién accesible al publico que se
hubiera facilitado por la Sociedad a la CNMV desde la celebracion de la ultima
junta general;

c) con anterioridad a la formulacion de la pregunta, la informacion solicitada esté
disponible de manera clara, directa y expresa para todos los accionistas en la
pagina web de la Sociedad bajo el formato pregunta-respuesta; o

d) asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias o de resoluciones judiciales.

No obstante lo anterior, no procedera la excepcion indicada en el inciso (a) anterior en
los casos en que la solicitud de informacién esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, el veinticinco por ciento (25%) del capital social.

El consejo de administracion podra facultar a cualquiera de sus miembros, a su
secretario, a su vicesecretario o a cualquier otra persona que tenga por conveniente para
que, cualquiera de ellos, en nombre y representacion del consejo de administracion,
responda a las solicitudes de informacion formuladas por los accionistas.

Las asociaciones de accionistas que se hubieran constituido en la Sociedad y que
representen, al menos, el uno por ciento (1%) del capital social, asi como los
accionistas que tengan, individual o conjuntamente, una participacion de, al menos, el
tres por ciento (3%) del capital social, tendra derecho a obtener en cualquier momento
los datos correspondientes a los accionistas, a efectos de facilitar su comunicacion con
los mismos para el ejercicio de sus derechos y la mejor defensa de sus intereses
comunes, en los términos establecidos en la ley.
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Articulo 14. Derecho de informacion documental

1.

En todos los supuestos en que la ley asi lo exija, se pondran a disposicion de los
accionistas los informes y documentos que sean preceptivos, sin perjuicio de su
difusion a través de la pagina web de la Sociedad.

En concreto, desde la fecha de publicacion de la convocatoria de la junta general de
accionistas, cualquier accionista podra examinar en el domicilio social las propuestas
de acuerdos, los informes y demas documentacion relativa a los asuntos comprendidos
en el orden del dia cuya puesta a disposicion sea exigible conforme a la ley y a los
estatutos. Ademas, en los casos en que legalmente proceda, los accionistas podran
solicitar la entrega o0 envio gratuito del texto integro de los documentos puestos a su
disposicion.

Cuando la junta general haya de proceder a la aprobacion de las cuentas anuales, desde
la publicacion de la convocatoria cualquier accionista podra obtener de la Sociedad, de
forma inmediata y gratuita, en el domicilio social, las cuentas anuales, el informe de
gestion y el informe de los auditores de cuentas, tanto individuales como, en su caso,
consolidadas.

Igualmente, cuando la junta general tenga previsto adoptar un acuerdo de modificacion
de los estatutos sociales, los accionistas tendran derecho desde la publicacion de la
convocatoria a examinar en el domicilio social el texto integro de la modificacion
propuesta y del informe escrito sobre la misma del consejo de administracion o, en su
caso, del o los accionistas autores de la propuesta, asi como a pedir la entrega o el envio
gratuito de dichos documentos.

El consejo de administracion valorara la conveniencia de poner a disposicion de los
accionistas, con ocasion de la convocatoria de la junta general, cualquier informacion
adicional que contribuya a mejorar el conocimiento por los accionistas de la forma de
ejercitar sus derechos en relacion con la junta general y de los asuntos a tratar en la
misma, tales como guias para el accionista, etc.

TITULO IV.- DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION

Articulo 15.- Derecho de asistencia

1.

Podran asistir a la junta general todos los accionistas, con independencia del niamero de
acciones de su titularidad.

Para el ejercicio del derecho de asistencia, los accionistas deberan tener inscritas las
acciones representativas de dicho capital en el correspondiente registro de anotaciones
en cuenta con, al menos, cinco (5) dias de antelacion a aquel en que haya de celebrarse
la junta. Esta circunstancia debera acreditarse por medio de la oportuna tarjeta de
asistencia o certificado de legitimacion expedido por la entidad o entidades encargadas
de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta o de cualquier otra forma admitida
por la legislacion vigente.

Articulo 16.- Otros asistentes

1.

Los miembros del consejo de administracion deberan asistir a las juntas generales. En
todo caso, la inasistencia de cualquiera de ellos no impedira la valida constitucion de la
junta.
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Los directivos, gerentes, técnicos y demas personas que presten sus servicios en o para
la Sociedad podrén ser autorizados por el presidente de la junta general para asistir a la
misma.

Con el objeto de promover una mayor difusion del desarrollo de la junta general y de
los acuerdos adoptados, el presidente podra autorizar igualmente el acceso de medios
de comunicacion, de analistas financieros, de otros expertos y de las demas personas
que, a su juicio, tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales. También
podran asistir a la junta general todas aquellas personas a quienes el presidente del
consejo de administracion haya cursado la oportuna invitacion.

No obstante lo previsto en los dos parrafos precedentes, la junta general podra revocar
las autorizaciones para asistir cursadas por el presidente.

Articulo 17.- Tarjetas de asistencia

1.

Las entidades participantes en la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacién de Valores (Iberclear) podran expedir las tarjetas de
asistencia a la junta general a favor de sus respectivos accionistas depositantes. La
Sociedad podra igualmente facilitar dichas tarjetas, contra depdsito de los documentos
acreditativos de la titularidad de las acciones.

La Sociedad propondra a dichas entidades el formato de la tarjeta de asistencia que deba
expedirse a favor de los accionistas, procurando que las tarjetas emitidas por tales
entidades sean uniformes e incorporen un cédigo de barras u otro sistema que permita
realizar su lectura electronica para facilitar el computo informatico de los asistentes a la
reunion, asi como la formula a la que debera ajustarse tal documento para delegar la
representacion en la reunion a favor de otra persona, que deberd también prever el
sentido del voto del representante para cada una de las propuestas de acuerdo
formuladas por el consejo de administracion para cada punto del orden del dia, en caso
de ausencia de instrucciones especificas del accionista representado. La tarjeta de
asistencia podra prever igualmente la identidad del representante a falta de designacion
expresa por el accionista representado.

La falta de tarjeta s6lo podra ser suplida mediante el correspondiente certificado de
legitimacion que acredite el cumplimiento de los requisitos de asistencia.

Articulo 18.- Derecho de representacion. Forma y medios de la delegacion de voto

1.

Los accionistas podran participar en la junta general asistiendo personalmente o
haciéndose representar por medio de otra persona, aunque no sea accionista.

La representacion debera conferirse con caracter especial para cada junta, sin perjuicio
de lo previsto en el articulo 187 de la Ley de Sociedades de Capital para los casos de
representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales.

La representacion debera conferirse por escrito, utilizando la formula de delegacion
impresa en la tarjeta de asistencia 0 mediante cualquier otra admitida en Derecho, o por
medios de comunicacion a distancia que garanticen adecuadamente la representacion
conferida y la identidad del representante y representado.

En caso de que la representacion se confiera por medios de comunicacion a distancia,
s6lo se reputara valida la que se efectde:

@ mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta de
asistencia emitida por la entidad encargada del registro de anotaciones en
cuenta debidamente firmada y cumplimentada por el accionista, o por
cualquier otro medio escrito que, a juicio del consejo de administracion en
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acuerdo previo adoptado al efecto, garantice adecuadamente la representacion
conferida y la identidad del representante y representado; o

(b) a traves de medios de comunicacion electronica que garanticen debidamente la
representacion otorgada y la identidad del representante y representado. Sera
valida la representacion conferida por estos medios cuando el documento
electrénico en cuya virtud se confiere incorpore la firma electronica legalmente
reconocida empleada por el representado u otra clase de identificacion del
accionista que el consejo de administracién autorice, mediante acuerdo previo
adoptado al efecto, a la que se acompafara copia en formato electronico de la
tarjeta de asistencia y delegacion.

La representacion conferida por cualquiera de los citados medios de comunicacion a
distancia habra de recibirse por la Sociedad con al menos veinticuatro (24) horas de
antelacion a la fecha de celebracion de la junta general en primera convocatoria. En
caso contrario, la representacion se tendra por no otorgada para la convocatoria en
relacion con la que no se cumpla el referido plazo.

El consejo de administracion queda facultado para desarrollar las previsiones anteriores
estableciendo las reglas, medios y procedimientos adecuados al estado de la técnica
para instrumentar el otorgamiento de la representacion por medios electronicos,
ajustandose en su caso a las normas que se dicten al efecto.

En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista representado, el
representante emitira el voto con arreglo a las mismas y tendra la obligacion de
conservar dichas instrucciones durante un afio desde la celebracién de la junta
correspondiente.

El representante podra tener la representacion de mas de un accionista sin limitacion en
cuanto al numero de accionistas representados. Cuando un representante tenga
representaciones de varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcién
de las instrucciones dadas por cada accionista.

En todo caso, el numero de acciones representadas se computara para la valida
constitucion de la junta.

Articulo 19.- Derecho de representacion. Contenido de la delegacion de voto.

1.

Los documentos que recojan las representaciones para la junta general deberan contener
o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio
del derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara el representante de no
impartirse instrucciones expresas. En este caso, se entendera que la representacion se
pronuncia por el voto favorable a todas las propuestas de acuerdo formuladas por el
consejo de administracién sobre los asuntos incluidos en el orden del dia. Igualmente,
salvo indicacidn contraria del accionista, la representacion se extendera a los asuntos
que, no figurando en el orden del dia y siendo, por tanto, ignorados en la fecha de la
delegacion, puedan someterse a votacion en la junta, en cuyo caso el representante
emitira el voto en el sentido que considere mas favorable para los intereses de la
Sociedad y del representado. La misma regla se aplicara en relacion con las propuestas
que puedan someterse a decision de la junta y que no hubiesen sido formuladas por el
consejo de administracion.

Los documentos que recojan las representaciones para la junta general deberan incluir
igualmente la identidad del representado y del representante. En caso de no
especificarse, se entenderd que la representacion ha sido otorgada, indistintamente, a
favor del presidente del consejo de administracion, del consejero delegado, en su caso,
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0 del secretario del consejo de administracion, o de cualquier otro miembro del 6rgano
de administracion que, a este efecto, se determine con caracter especial en cada
convocatoria.

La representacion es siempre revocable. En todo caso, la asistencia personal a la junta
general del accionista representado, ya sea fisicamente o por haber emitido el voto a
distancia, tendra valor de revocacion de la representacion otorgada, sea cual fuere la
fecha de ésta.

El presidente de la junta general o, por su delegacion, el secretario de la misma, esta
facultado para determinar la validez de las representaciones conferidas y el
cumplimiento de los requisitos de asistencia a la junta, resolviendo todas las dudas que
puedan suscitarse a este respecto. En el ejercicio de esta funcidn, se antepondra en todo
momento el derecho de participaciéon de los accionistas en la junta general, por lo que
se procurara considerar unicamente como invalidos o ineficaces los documentos que
carezcan de los requisitos minimos imprescindibles y siempre que estos defectos no se
hayan subsanado.

Articulo 19.bis.- Conflicto de interés del representante

1.

Antes de su nombramiento, el representante debera informar con detalle al accionista de
si existe situacion de conflicto de interés. Asimismo, si el conflicto fuese posterior al
nombramiento, y no se hubiese advertido al accionista representado de su posible
existencia, el representante debera informarle de ello inmediatamente. En cualquiera de
los casos, estando el representante en situacion de conflicto de interés sin haber recibido
nuevas instrucciones de voto precisas para cada uno de los asuntos sobre los que el
representante tenga que votar en nombre del accionista, debera éste abstenerse de emitir
el voto.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el representante se halle en conflicto de
interés, y salvo indicacion en contrario del accionista, se entendera que el representado
ha designado, ademas, como representantes, solidaria y sucesivamente, al presidente de
la junta general v, si éste estuviese en situacion de conflicto de interés, al secretario de
la junta general y, si éste estuviese a su vez en situacion de conflicto de interes, al
vicesecretario del consejo de administracién, en caso de haber sido nombrado.

Puede existir un conflicto de intereses a los efectos del presente articulo, en
particular, cuando el representante se encuentre en alguna de estas situaciones:

a) Que sea un accionista de control de la Sociedad o una entidad controlada por él.

b) Que sea un miembro del consejo de administracion, de gestion o de supervision
de la Sociedad o del accionista de control o de una entidad controlada por éste.
En el caso de que se trate de un administrador, se aplicara lo dispuesto en el
apartado tercero del siguiente articulo.

c) Que sea un empleado o un auditor de la Sociedad, del accionista de control o de
una entidad controlada por éste.

d) Que sea una persona fisica vinculada con las anteriores. Se consideraran
personas fisicas vinculadas: el conyuge o quién lo hubiera sido dentro de los
dos (2) afios anteriores, 0 las personas que convivan con analoga relacién de
afectividad o hubieran convivido habitualmente dentro de los dos (2) afios
anteriores, asi como los ascendientes, descendientes y hermanos y sus conyuges
respectivos.
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Articulo 19.ter.- Solicitud publica de representacion

1.  Enlos supuestos en que los administradores, las entidades depositarias de las acciones o
las encargadas del registro de anotaciones en cuenta soliciten la representacion para si 0
para otro, y en general siempre que una misma persona ostente la representacion de mas
de tres accionistas, se aplicara el régimen de la solicitud pablica de representacion del
articulo 186 de la Ley de Sociedades de Capital. En particular, el documento en el que
conste la representacion deberd contener las menciones previstas en los apartados
primero y segundo del articulo 19 anterior.

2. Cuando los consejeros, o cualquier otra persona por cuenta o interés de cualquier de
ellos, hubiera formulado solicitud publica de representacion, el consejero que la obtenga
no podra ejercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones representadas en
aquellos puntos del orden del dia en los que se encuentre en conflicto de intereses, salvo
que hubiese recibido de representante instrucciones de voto precisas para cada uno de
dichos puntos conforme a lo previsto en la ley.

3. En todo caso, se entendera que el consejero se encuentra en conflicto de intereses
respecto de las siguientes decisiones:

a) Su nombramiento, reeleccidn o ratificacion como consejero.
b) Su destitucion, separacion o cese como tal.
c) Elejercicio contra él de la accion social de responsabilidad.

d) La aprobacion o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de la Sociedad con
el consejero de que se trate, con sociedades controladas por él o a las que
represente 0 personas que actden por su cuenta.

4.  La delegacion podra también incluir aquellos puntos que, aun no previstos en el orden
del dia de la convocatoria, sean tratados, por asi permitirlo la ley, en la junta,
aplicandose también lo previsto en el apartado anterior.

TITULO V.- INFRAESTRUCTURA Y MEDIOS
Articulo 20.- Lugar de celebracion

La junta general se celebrara en el lugar que indique la convocatoria, que podra ser dentro del
municipio en que la Sociedad tenga su domicilio social o en cualquier otro municipio de la
provincia de Madrid. Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se entendera
que la reunion tendra lugar en el domicilio social.

Articulo 21.- Infraestructura, medios y servicios de que dispondra el local

1.  Con el fin de asegurar el correcto ejercicio del derecho de asistencia a la junta general,
asi como de garantizar la seguridad de los asistentes y el buen desarrollo de la junta
general, se estableceran los sistemas de control de acceso y las medidas de vigilancia y
proteccion que el consejo de administracion considere adecuados.

2. El desarrollo integro de la junta general podré ser objeto de transmision o grabacion
audiovisual, total o parcial, si asi lo determina su presidente. Los asistentes no podran
utilizar aparatos de fotografia, video, grabacion de imagen y/o sonido, 0 equipos
similares en la sala en donde se desarrolle la junta general, salvo en la medida en que lo
permita el presidente. En el acceso podrén establecerse mecanismos de control que
faciliten el cumplimiento de esta prevision.
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En el momento de acceder al local donde se celebre la reunién de la junta general, se
pondréa a disposicion de los asistentes el texto integro de las propuestas de acuerdo que
haya formulado el consejo de administracion para su sometimiento a la junta general en
relacién con cada uno de los puntos del orden del dia. Se exceptuan, en su caso, las
propuestas que hayan sido formuladas inmediatamente antes de la celebracion de la
junta general y que, por esa razén, no puedan entregarse por escrito a los asistentes.
Asimismo, también se pondra a disposicion de los asistentes copia de los informes de
administradores y demas documentacién que, por mandato legal o estatutario, hayan
sido puestos a disposicion de los accionistas en relacién con dichas propuestas de
acuerdo.

Si por cualquier motivo fuera necesario celebrar la reunién de la junta general en salas
separadas, se dispondran los medios audiovisuales que permitan la intercomunicacion
entre ellas en tiempo real y, por tanto, su desarrollo en unidad de acto. En el supuesto
de que las salas estuvieran localizadas en recintos diferentes, la reunion se entendera
celebrada en donde radique la mesa de la junta. Los asistentes a cualquiera de los
lugares indicados se consideraran, en la medida en que cumplan los requisitos
establecidos en este reglamento y en los estatutos, como asistentes a la junta general.

TITULO VI.- DESARROLLO DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 22.- Constitucién de la junta general

1.

La junta general quedara validamente constituida, en primera convocatoria, cuando los
accionistas presentes o representados, posean, al menos, el veinticinco por ciento (25%)
del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera vélida la
constitucion, cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

De conformidad con el articulo 194 de la Ley de Sociedades de Capital, para que la
junta general, ordinaria o extraordinaria, pueda acordar validamente el aumento o la
reduccion del capital y cualquier otra modificacion de los estatutos sociales, la emision
de obligaciones, la supresion o la limitacién del derecho de adquisicion preferente de
nuevas acciones, asi como la transformacion, la fusion, la escision o la cesion global del
activo y pasivo y el traslado del domicilio al extranjero, serd necesaria, en primera
convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados, que posean al
menos, el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria, sera suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento (25%)
de dicho capital, si bien, cuando concurran accionistas, presentes o representados, que
representen menos del cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con derecho a
voto, los acuerdos a que se refiere el presente parrafo sélo podran adoptarse
validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado
en la junta. En todo caso, si el capital presente o representado supera el cincuenta por
ciento (50%), ya sea en primera 0 en segunda convocatoria, bastara con que el acuerdo
se adopte por mayoria absoluta.

Si para adoptar validamente un acuerdo respecto de alguno o varios de los puntos del
orden del dia de la junta general fuera necesario, de conformidad con la normativa legal
0 estatutaria aplicable, la asistencia de un determinado porcentaje del capital social y
este porcentaje no se alcanzara, o si se precisara el consentimiento de determinados
accionistas interesados y éstos no estuviesen presentes o representados, la junta general
se limitara a deliberar sobre aquellos puntos del orden del dia que no requieren para
adoptar validamente acuerdos la asistencia de dicho porcentaje del capital o de tales
accionistas.
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Las ausencias que se produzcan una vez constituida la junta general no afectaran a la
validez de su constitucion.

Articulo 23.- Presidencia, secretaria y mesa

1.

La mesa de la junta general, que se constituira a la hora prevista para la celebracion de
la junta general, estara constituida por el presidente, por el secretario de la junta general
y por los miembros del consejo de administracién que asistan a la reunion.

La junta general sera presidida por el presidente del consejo de administracion y, a falta
de éste, por el vicepresidente que corresponda segun su orden de prelacion. En defecto
de uno y otro, sin que hubieren conferido delegacion, actuara de presidente el consejero
asistente con mayor antigliedad en el cargo, y en caso de igualdad, el de mayor edad.

Actuara de secretario el que lo sea del consejo de administracion, en su defecto actuara
el vicesecretario si lo hubiere y, a falta de éste, el consejero asistente de menor
antiguedad en el cargo, y en caso de igualdad, el de menor edad.

Si por cualquier causa durante la celebracion de la junta general el presidente o el
secretario hubieran de ausentarse de la reunion, la sustitucion en el ejercicio de sus
funciones procedera conforme a lo previsto en los apartados anteriores.

El presidente podrd hacerse asistir, si lo desea, por cualquier experto que tenga por
conveniente.

Articulo 24.- Funciones del presidente de la junta general

1.

El presidente de la junta general, como responsable de la direccion de la reunion,
dispondré con caracter general de las mas amplias facultades para el mejor desarrollo
de la junta general y, entre ellas, las siguientes:

@) abrir la sesion;
(b) declarar la junta general validamente constituida;
(© dirigirse a la junta general, si lo estima conveniente, para dar cuenta de la

marcha, objetivos y proyectos de la Sociedad, y para explicar y defender las
propuestas de acuerdo formuladas por el consejo de administracion;

(d) ordenar el desarrollo de las intervenciones, concediendo el uso de la palabra a
los accionistas que lo soliciten, retirandolo o no concediendolo cuando
considere que un asunto esta suficientemente debatido, no esta en el orden del
dia o dificulta el desarrollo de la reunidn, o requiriéndoles para que aclaren
cuestiones que no hayan quedado suficientemente explicadas durante la
intervencion;

(e) dar la palabra a los consejeros o altos directivos que estime conveniente para
que se dirijan a la junta general e informen de las principales materias cuya
gestion tengan atribuida;

() aceptar o rechazar nuevas propuestas en relacion con los asuntos comprendidos
en el orden del dia;

(9) sefialar el momento de proceder a las votaciones;

(h) organizar las votaciones y efectuar, con la asistencia del secretario, el computo
de las mismas;

() proclamar el resultado de las votaciones y la aprobacion de los acuerdos;
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() resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante el desarrollo de la
reunion de la junta general acerca de las reglas establecidas en el presente
reglamento;

(k) suspender temporalmente la junta general,

() clausurar y levantar la sesion,

(m) y, en general, ejercitar todas las facultades, incluyendo las de orden y

disciplina, que sean convenientes para el adecuado desarrollo de la reunion.

El presidente, aun cuando se halle presente en la reunién, podra encomendar la
direccion del debate al consejero que estime oportuno o al secretario, quienes realizaran
estas funciones en nombre del presidente.

Articulo 25.- Lista de asistentes

1.

El registro de accionistas presentes y representados concurrentes se efectuara por las
personas designadas a tal efecto por el secretario, utilizando, en su caso, los medios
técnicos que se consideren adecuados. En concreto, el registro podra efectuarse a través
de sistemas manuales o mediante sistemas de lectura dptica u otros medios técnicos que
se consideren adecuados.

El proceso de registro de tarjetas de asistencia y delegaciones se cerrara minutos antes
de la hora prevista para el inicio de la junta general. Una vez finalizado dicho proceso y
habiéndose constatado la existencia de quérum suficiente para la valida constitucion de
la junta en primera o segunda convocatoria, se constituird la mesa de la junta general y
podra comenzar el desarrollo de ésta.

En todo caso, una vez constituida validamente la junta general, y al objeto de culminar
la formacion de la lista de asistentes, se admitiran las tarjetas de asistencia y
delegaciones que se presenten con posterioridad, siempre que esta presentacion tenga
lugar antes del comienzo del turno de intervencion de los accionistas. Los accionistas o
sus representantes que presenten sus tarjetas después del comienzo del turno de
intervencion de los accionistas podran asistir a la reunién, pero no seran incluidos en la
lista de asistentes ni se consideraran por ello concurrentes a la junta.

La lista de asistentes incluira como accionistas presentes a (i) los accionistas personas
fisicas que asistan personalmente, (ii) los accionistas personas juridicas que asistan
representados por quienes tengan atribuida legalmente su representacion, (iii) la
Sociedad, en relacion con las acciones mantenidas en autocartera, y a (iv) aquellos
accionistas que hayan ejercitado el voto a distancia conforme a lo previsto en los
estatutos sociales y en este reglamento. La lista de asistentes incluird igualmente a los
accionistas que asistan por delegacion.

En la lista de asistentes se hara constar el nombre de los accionistas presentes y el de los
accionistas representados y sus representantes, asi como el numero de acciones propias
0 ajenas con que concurren.

Al final de la lista se indicard el numero total de los accionistas presentes o
representados, asi como el importe de capital social que representan, especificando el
que corresponde a los accionistas con derecho de voto.

La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse a soporte
informatico. En estos casos se consignara en la propia acta el medio utilizado, y se
extendera en la cubierta precintada del fichero o del soporte la oportuna diligencia de
identificacion firmada por el secretario, con el visto bueno del presidente.
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La elaboracion de la lista de asistentes y la resolucion de las cuestiones que se susciten
respecto de ésta es competencia del secretario de la junta general, que la ejercerad por
delegacion del presidente. El secretario contara con el auxilio de los medios y sistemas
que resulten oportunos para la elaboracién de la lista y, en su caso, para el computo de
las votaciones.

En el acto de la junta general cualquier accionista con derecho de asistencia podra
verificar su inclusién en la lista de asistentes, sin que ello demore o aplace el normal
desarrollo de la misma una vez que su presidente la haya declarado legalmente
constituida, no estando obligada la mesa de la junta ni a leer la referida lista ni a
facilitar copia de la misma durante su desarrollo.

La lista de asistentes se unira al acta de la junta general.

Articulo 26.- Apertura de la sesion

1.

Al iniciarse la sesion, el presidente, o por su delegacion el secretario, hara publicos los
datos provisionales sobre el nimero de accionistas con derecho a voto que asistan a la
reunion (personalmente o por representacion), con indicacion del nimero de acciones
que corresponde a unos y a otros, y su participacion en el capital. Si asi resulta, el
presidente declarara validamente constituida la junta, en primera 0 segunda
convocatoria, segun proceda, y determinara si ésta puede deliberar y adoptar acuerdos
sobre todos los asuntos comprendidos en el orden del dia o, si por el contrario, ha de
limitarse a alguno de ellos.

Si se diere el supuesto previsto en el apartado 3 del articulo anterior, podran leerse los
datos antes sefialados referidos al cierre provisional de la lista y el presidente podra
efectuar la declaracion de valida constitucion de la junta y determinacion de los puntos
del orden del dia que puedan tratarse en base a los mencionados datos. Cerrada la lista
de asistencia de forma definitiva antes de iniciarse el turno de intervencion de los
accionistas se procedera a la lectura de los datos que resulten definitivos segun dicha
lista, ratificandose por el presidente la declaracion de valida constitucion y la
determinacion de los puntos del orden del dia que pueden tratarse. A todos los efectos
los datos a considerar seran los definitivos.

Declarada la vaélida constitucion de la junta, los accionistas concurrentes podrén
formular reservas o protestas sobre la valida constitucion, determinando el presidente el
procedimiento para llevarlas a cabo, de manera que no interfiera en el normal desarrollo
de la junta.

En caso de que proceda, el presidente advertird de la presencia de un notario en la
reunion, a quien identificard, dando cuenta del requerimiento que se le haya efectuado
para que levante acta de la junta general.

Si hubiera sido requerido notario para levantar acta de la reunion, preguntara éste a la
junta general y hara constar en el acta si existen reservas o protestas sobre las
manifestaciones del presidente o del secretario relativas al numero de socios
concurrentes y al capital presente.

Articulo 27.- Intervencion de accionistas

1.

Declarada la valida constitucién de la junta, el presidente invitara a los accionistas que
deseen intervenir en la junta general con el fin de solicitar informaciones o de realizar
cualquier otra manifestacion en relacion con los puntos del orden del dia, asi como
solicitar verbalmente las aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacion
accesible al publico que la Sociedad hubiera facilitado a la CNMV desde la celebracion
de la dltima junta general y acerca del informe del auditor, o formular propuestas que,
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de acuerdo con la ley, puedan someterse a la junta general aunque no consten en el
orden del dia, para que lo hagan constar asi, indicando, por medio de su tarjeta de
asistencia o certificado correspondiente, sus datos de identidad y el niUmero de acciones
de que sean titulares o, en su caso, representen.

Una vez que la mesa de la junta disponga de la lista de accionistas que deseen
intervenir, y tras la exposicion por parte del presidente, o de las personas que éste
designe a tal efecto, de los informes correspondientes sobre los puntos del orden del
dia, el presidente abrira el turno de intervencion de los accionistas. La intervencion de
los accionistas se producira por el orden en que sean llamados al efecto por la mesa.

El presidente podra disponer que las intervenciones se produzcan todas antes de
iniciarse las votaciones, o en relacion con cada uno de los puntos del orden del diay a
medida que se vaya avanzando en la votacién de los mismos.

Antes de iniciar su intervencion, los accionistas 0 sus representantes que hubieren
solicitado intervenir deberan identificarse manifestando su nombre, si actdan en nombre
propio o de un accionista, debiendo en este caso proceder a su identificacion, asi como
el nimero de acciones propias o0 representadas con que concurren a la junta.

Los accionistas podran pedir aclaraciones o formular propuestas durante su intervencion
sobre cualquier extremo del orden del dia, si el turno de intervencion fuera unico, o
sobre el punto concreto del orden del dia que en cada momento sea objeto de debate.
Ademas, podran proponer la adopcion de acuerdos en aquellas materias sobre las que la
junta puede deliberar y decidir sin que consten en el orden del dia de la reunion.

Los accionistas que deseen que conste en acta el contenido de su intervencion, el
sentido de su voto y, en su caso, su oposicion al acuerdo, habran de solicitarlo
expresamente. Si desean que su intervencion conste de forma literal, deberan hacer
entrega del texto integro de la misma al notario que levante acta de la sesion o, en su
defecto, al secretario o al personal que asista a uno u otro antes de su intervencion.

El presidente responderd a las solicitudes de informaciones o de aclaraciones que
puedan formular los accionistas directamente o a través de la persona que designe, bien
después de la intervencién de cada accionista, bien después de la intervencion de todos
ellos, segun considere méas conveniente para el buen orden de la deliberacion.

Articulo 28.- Derecho de informacion durante la junta general

1.

Durante la celebracion de la junta general ordinaria, como complemento de la difusion
por escrito del informe anual de gobierno corporativo, el presidente del consejo de
administracion informard verbalmente a los accionistas, con suficiente detalle, de los
aspectos mas relevantes del gobierno corporativo de la Sociedad y, en particular, (i) de
los cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria; y (ii) de los motivos
concretos por los que la Sociedad no sigue alguna de las recomendaciones sobre buen
gobierno aprobadas en Espafia por la autoridad competente y, si existieran, de las reglas
alternativas que aplique en esa materia.

Durante el turno de intervenciones, los accionistas podran solicitar verbalmente las
informaciones o aclaraciones que estimen convenientes acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, asi como acerca de la informacion accesible al
publico que la Sociedad hubiera facilitado a la CNMV desde la celebracion de la ultima
junta general y acerca del informe del auditor, o formular propuestas que, de acuerdo
con la ley, puedan someterse a la junta general aunque no consten en el orden del dia.
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El consejo de administracion estara obligado a facilitar la informacion solicitada salvo
cuando concurran las circunstancias que se recogen en el articulo 13.5 del presente
reglamento.

La informacidn o aclaracion solicitada sera facilitada por el presidente o, en su caso y
por indicacion de éste, por el consejero delegado, en su caso, los presidentes de las
comisiones del consejo, el secretario, cualquier consejero o, si resultare conveniente,
cualquier empleado o experto en la materia. El presidente determinara en cada caso, en
funcidén de las informaciones o aclaraciones solicitadas, si lo mas conveniente para el
adecuado funcionamiento de la junta general es facilitar las respuestas de forma
individualizada o bien agrupadas por materias.

En caso de que no sea posible satisfacer el derecho del accionista en el acto de la junta
general, el consejo de administracion facilitara por escrito la informacién solicitada al
accionista interesado dentro de los siete (7) dias siguientes al de la terminacion de la
junta general.

Articulo 29.- Suspension

1.

Excepcionalmente, en el supuesto de que se produjeran incidencias que afecten de
modo sustancial al buen orden de la reunion o que transitoriamente impidan el normal
desarrollo de la junta general, el presidente podra acordar la suspensiéon de la sesion
durante el tiempo que considere adecuado o el traslado a local distinto de la
convocatoria, con el fin de procurar el restablecimiento de las condiciones necesarias
para su continuacion.

En este caso, el presidente de la junta general podra adoptar las medidas adicionales que
considere oportunas para garantizar la seguridad de los presentes y evitar la reiteracion
de circunstancias que nuevamente puedan alterar el buen orden de la reunion.

Si, una vez reanudada la sesion, persistiera la situacion que ha dado lugar a la
suspension, el presidente consultara con la mesa a fin de que la junta general acuerde la
prérroga de la sesion para el dia siguiente. En el caso de que el acuerdo sobre la
prérroga, por cualquier motivo, no fuera adoptado, el presidente levantara
inmediatamente la sesion.

Articulo 30.- Prorroga

1.

A propuesta del presidente de la junta general o a solicitud de accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital presente y representado en la junta
general, los asistentes podran acordar la prorroga de sus sesiones durante uno 0 mas
dias consecutivos. Cualquiera que sea el numero de sus sesiones, se considerara que la
junta general es Unica, levantandose una sola acta para todas las sesiones.

Una vez prorrogada la celebracién de la junta general, no sera necesario reiterar en las
sucesivas sesiones, en su caso, el cumplimiento de los requisitos previstos en la ley, en
los estatutos sociales o en el presente reglamento para su valida constitucion.

Solamente tendran derecho de asistencia y voto en las sucesivas sesiones que se
celebren como consecuencia de la prérroga de la junta general los accionistas incluidos
en la lista de asistentes. Las acciones correspondientes a accionistas incluidos en dicha
lista de asistentes que se ausenten de las ulteriores sesiones no se deduciran y seguiran
computandose a efectos del calculo de la mayoria necesaria para la adopcion de
acuerdos. No obstante, cualquier accionista que tenga intencion de ausentarse de las
ulteriores sesiones podra, si lo estima conveniente, poner en conocimiento de la mesa o,
en su caso, del notario, esa intencidn y el sentido de su voto a las propuestas que
figuren en el orden del dia.
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TITULO VII.- ADOPCION, DOCUMENTACION Y PUBLICIDAD DE LOS

ACUERDOS

Articulo 31.- Votacién de los acuerdos

1.

Una vez que el asunto haya sido suficientemente debatido, a juicio del presidente, se
sometera a votacion. Corresponde al presidente fijar el sistema de votacion que
considere mas apropiado y dirigir el proceso correspondiente, ajustandose, en su caso, a
las reglas de desarrollo previstas en el presente reglamento.

El proceso de adopcidn de acuerdos se desarrollara siguiendo el orden del dia previsto
en la convocatoria. En relacion con cada punto del orden del dia, se someteran a
votacion en primer lugar las propuestas presentadas por el consejo de administracion vy,
a continuacion, las presentadas por otros proponentes, segin el orden que a tal efecto
fije el presidente. Si se hubieren formulado propuestas sobre asuntos sobre los que la
junta pueda resolver sin que consten en el orden del dia, el presidente decidira el
momento y el orden en que serdn sometidas a votacion.

Cada uno de los puntos del orden del dia se someterd a votacién de forma separada.
Asimismo, se votaran separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes y, en particular, (i) el nombramiento, ratificacion, reeleccién o
separacion de cada consejero, que debera votarse de forma individual, y (ii) en el caso
de modificaciones de estatutos, cada articulo o grupo de articulos que sean
sustancialmente independientes. Esta regla no sera de aplicacion a las propuestas que se
configuren como unitarias e indivisibles, como las relativas a la aprobacién de un texto
completo o refundido de los estatutos o de reglamento de la junta.

No obstante, si las circunstancias asi lo aconsejan, el presidente podra resolver que se
sometan a votacion conjuntamente las propuestas correspondientes a varios puntos del
orden del dia, en cuyo caso el resultado de la votacion se entendera individualmente
reproducido para cada propuesta si ninguno de los asistentes hubiera expresado su
voluntad de modificar el sentido de su voto respecto de alguna de ellas. En caso
contrario, se reflejaran en el acta las modificaciones de voto expresadas por cada uno de
los asistentes y el resultado de la votacién que corresponda a cada propuesta como
consecuencia de las mismas.

Aprobada una propuesta de acuerdo, decaerdn automaticamente todas las demaés
relativas al mismo asunto y que sean incompatibles con ella sin que, por tanto, proceda
someterlas a votacion.

No sera necesario que el secretario exponga o dé lectura previa a aquellas propuestas de
acuerdo cuyos textos hubiesen sido puestos a disposicién de los accionistas con
anterioridad a la junta, salvo cuando asi lo solicite cualquier accionista o cuando el
presidente lo considere conveniente, ya sea en relacion con la propuesta en su totalidad
0 con una parte de ella. En todo caso, se indicara a los asistentes el punto del orden del
dia al que se refiere la propuesta de acuerdo que se somete a votacion.

Salvo que el presidente acuerde un sistema alternativo, la votacion de los acuerdos se
realizara conforme al siguiente procedimiento y determinacién de voto:

@ cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos favorables los correspondientes a todas las acciones
concurrentes a la reunidn, presentes o representadas, segun la lista de
asistencia, deducidos los votos correspondientes a:
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(i) las acciones cuyos titulares o representantes hayan puesto en
conocimiento del secretario, del notario o del personal que les asista su
abandono de la sesion con anterioridad a la votacion de que se trate;

(i) las acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan en
contra, en blanco o se abstienen, mediante la comunicacion o expresion
de su voto o abstencion al secretario, al notario o al personal que les
asista, para su constancia en acta;

(iii)  las acciones cuyos titulares o representantes hayan votado en contra, en
blanco o hayan manifestado expresamente su abstencion mediante voto
por correo 0 comunicacioén electronica, de conformidad con lo previsto
en los estatutos sociales y en el presente reglamento.

(b) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos contrarios los correspondientes a todas las acciones
concurrentes a la reunidn, presentes o representadas, segun la lista de
asistencia, deducidos los votos correspondientes a:

(1) las acciones cuyos titulares o0 representantes hayan puesto en
conocimiento del secretario, del notario o del personal que les asista su
abandono de la sesion con anterioridad a la votacion de que se trate;

(i) las acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan a
favor, en blanco o se abstienen, mediante la comunicacion o expresion
de su voto o abstencion al secretario, al notario o al personal que les
asista, para su constancia en acta;

(iii)  las acciones cuyos titulares o representantes hayan votado a favor, en
blanco o hayan manifestado expresamente su abstencién mediante voto
por correo 0 comunicacion electronica, de conformidad con lo previsto
en los estatutos sociales y en el presente reglamento.

No obstante lo establecido en el apartado anterior, el presidente podra establecer
cualquier otro sistema de votacién que permita constatar la obtencion de los votos
favorables necesarios para su aprobacion y dejar constancia en acta del resultado de la
votacion. En todo caso, y sea cual sea el sistema de votacién empleado, podran los
accionistas que lo deseen hacer constar en acta su oposicion al acuerdo, lo que, si la
votacion no se hubiere efectuado verbalmente, deberd hacerse mediante manifestacion
expresa ante el secretario o el notario, si este asistiere para levantar acta de la junta.

Para la adopcion de cualquier acuerdo no se consideraran como acciones concurrentes
presentes, ni tampoco representadas, aquellas que, conforme a la ley y a los estatutos,
no puedan ejercitar su derecho de voto. En consecuencia, dichas acciones se deduciran
de la lista de asistentes a efectos del computo de mayorias.

Siempre que sea legalmente posible, podra fraccionarse el voto a fin de que los
intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas, pero que actten
por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de
éstos. Para ello, los intermediarios financieros tendran que comunicar a la Sociedad,
dentro de los siete (7) dias anteriores a la fecha prevista para la celebracién de la junta,
una lista que indique la identidad de cada cliente, el nimero de acciones respecto de las
cuales ejerce el derecho de voto en su nombre y las instrucciones de voto que haya
recibido el intermediario, en su caso.

El intermediario financiero podra delegar el voto a un tercero designado por el cliente,
sin que pueda limitarse el nimero de delegaciones otorgadas.
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El ejercicio del derecho de voto en la junta general por accionistas afectados por un
conflicto de interés se someterd a la regulacion prevista en la ley aplicable en cada
momento. En particular, un accionista no podra ejercitar el derecho de voto
correspondiente a sus acciones cuando se trate de adoptar un acuerdo que le libere de
una obligacion o le conceda un derecho; le facilite cualquier tipo de asistencia
financiera, incluida la prestacion de garantias a su favor; o le dispense de las
obligaciones derivadas del deber de lealtad.

Articulo 32. Emisién del voto a distancia

1.

Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto sobre las propuestas
relativas a los puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier junta general
mediante correspondencia postal o0 mediante comunicacion electrénica, siempre que se
garantice debidamente la identidad del accionista que ejerce su derecho de voto.

El voto mediante correspondencia postal se remitira a la Sociedad por escrito, haciendo
constar el sentido del voto, y cumpliendo las formalidades que determine el consejo de
administracion mediante acuerdo y posterior comunicacion en el anuncio de
convocatoria de la junta de que se trate.

El voto mediante comunicacion electrénica se emitira bajo firma electrénica reconocida
u otra clase de garantia que el consejo de administracion estime idénea para asegurar la
autenticidad y la identificacion del accionista que ejercita el derecho al voto, segun se
determine mediante acuerdo y posterior comunicacion en el anuncio de convocatoria de
la junta de que se trate.

Para reputarse valido, el voto emitido por cualquiera de los medios a distancia referidos
en los apartados anteriores habra de recibirse por la Sociedad con al menos veinticuatro
horas de antelacion a la fecha de celebracion de la junta en primera convocatoria.

El consejo de administracion podra desarrollar y complementar la regulacion sobre voto
y delegacion a distancia prevista en los estatutos y en el presente reglamento,
estableciendo las instrucciones, medios, reglas y procedimientos que estime
convenientes para instrumentar la emision del voto y el otorgamiento de la
representacion por medios de comunicacion a distancia. Las reglas de desarrollo que
adopte el consejo de administracion al amparo de lo dispuesto en el presente apartado
se publicaran en la pagina web de la Sociedad.

Los accionistas que emitan su voto a distancia conforme a lo previsto en este articulo
seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la junta general
de que se trate. En consecuencia, las eventuales delegaciones realizadas con
anterioridad a la emision de ese voto se entenderan revocadas y las conferidas con
posterioridad se tendran por no efectuadas.

El voto emitido a través de medios de comunicacion a distancia quedara sin efecto por
la asistencia fisica a la reunion del accionista que lo hubiera emitido, o por la
enajenacion de sus acciones de que tuviera conocimiento la Sociedad al menos cinco
dias antes de la fecha prevista para la celebracion de la junta en primera convocatoria.

Articulo 33.- Adopcion de acuerdos

1.

Cada accion con derecho a voto, presente o representada en la junta general, confiere
derecho a un voto.

Los acuerdos de la junta se adoptaran por mayoria simple de los votos del capital
presente o representado, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga mas votos
a favor que en contra del capital presente o representado. Quedan a salvo los supuestos
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para los que la Ley de Sociedades de Capital o los estatutos sociales exijan una mayoria
superior.

En particular, en los supuestos contemplados en el articulo 194 de la Ley de Sociedades
de Capital, si el capital presente o representado supera el cincuenta por ciento (50%)
bastara con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, estos acuerdos
se adoptaran con el voto favorable de dos tercios del capital presente o representado
cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen el veinticinco
por ciento (25%) o mas del capital suscrito con derecho de voto sin alcanzar el
cincuenta por ciento (50%).

El presidente declarara aprobados los acuerdos cuando tenga constancia de la existencia
de votos a favor suficientes para alcanzar la mayoria necesaria en cada caso, sin
perjuicio de las manifestaciones que los accionistas asistentes hagan, en su caso, acerca
del sentido de su voto.

Articulo 34.- Finalizacion de la junta general

Finalizadas las votaciones de las propuestas de acuerdo y proclamada por el presidente su
aprobacion, en su caso, concluiré la junta general y el presidente la clausurara, levantando la
sesion.

Articulo 35.- Acta de la junta

1.

Los acuerdos de la junta general se consignaran en acta que se extendera o transcribira
en el libro de actas. El acta notarial tendra la consideracion de acta de la junta y no
necesita ser aprobada. Cuando el acta de la junta no sea notarial, debera ser aprobada
por la junta a continuacion de haberse celebrado ésta, y, en su defecto, dentro del plazo
de quince dias, por el presidente de la junta y dos interventores, uno en representacion
de la mayoria y otro por la minoria.

El consejo de administracion podra requerir la presencia de notario para que levante
acta de la junta, y estara obligado a hacerlo siempre que con cinco dias de antelacion al
previsto para su celebracion lo soliciten accionistas que representen, al menos, el uno
por ciento (1%) del capital social. En ambos casos, el acta notarial tendrd la
consideracion de acta de la junta.

Las actas de la junta general deberan reflejar los asuntos debatidos, las votaciones
practicadas y los acuerdos adoptados.

Articulo 36.- Publicidad de los acuerdos

1.

Con independencia de las medidas de publicidad que legal o reglamentariamente sean
exigibles en cada caso, los accionistas, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
finalizacion de la junta general, podran conocer los acuerdos adoptados por la junta
general y el resultado de las votaciones a través de la pagina web de la Sociedad. En
concreto, para cada acuerdo sometido a votacion debera determinarse, como minimo, el
numero de acciones respecto de las que se hayan emitido votos validos, la proporcion
de capital social representado por dichos votos, el nimero total de votos vélidos, el
numero de votos a favor y en contra de cada acuerdo y, en su caso, el namero de
abstenciones.

Cualquier accionista y las personas que, en su caso, hubieren asistido a la junta general
en representacion de accionistas, podran obtener en cualquier momento certificacion de
los acuerdos adoptados y de las actas de la junta.

Los acuerdos inscribibles se presentaran a inscripcion en el Registro Mercantil y seran
objeto de publicacién conforme a las disposiciones aplicables.
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4.

Reglamento de la junta general de accionistas de DIA

La Sociedad comunicard a la CNMV vy a los organismos rectores de los mercados que
procedan los acuerdos adoptados por la junta general, bien literalmente bien mediante
un extracto de su contenido en el mas breve plazo posterior a su celebracion.

TITULO VIII.- FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

Articulo 37.- Foro electronico de accionistas

1.

En la pagina web de la Sociedad se habilitara un Foro Electronico de Accionistas, al que
podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las
asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacion
con caracter previo a la celebracién de las Juntas.

En dicho foro podran publicarse, entre otras materias:

@) propuestas que pretendan presentarse como complemento del orden del dia
anunciado en la convocatoria;

(b) solicitudes de adhesion a tales propuestas;

(©) iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un derecho de
minoria previsto en la ley; y

(d)  ofertas o peticiones de representacion voluntaria.
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